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CALER IGN DE METAS [Unidades di
CALENBARIZACION FINANCIERA METAS
Madida}
COMPONENTES | ACTIVIDADES | COSTOS FESOS Observiciones
: = : VALOR | ACOMULABL
EME-MAR ABR-JUN JUL-SEP ET-BIc URE M ACAL £ CANT, ENE-MAR | ABR-JUN | JUL-SEP | OCT-DIC
Talleres de capacitacion a Enlaces.
Asistencia a reuniones en Talleres/capac
55,138.80 13,798.70 13,799, 5,799, ,799.70 0
COMERCAM. Sesién consejo s g § (799.70 § 798701 § 15799701 § 13,799, tadion 0 15 4 4 4 4
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I
23.1.1. ROBUSTECER EL PROGRAMA | comisines a COMERCAM $ ssiome0 | 1379970| S 137ee70| s 1379970] §  1a7esgo| /Rl o 0 12 2 3 3 3
DE MEIORA REGULATORIA EN EL ftacion
MUHMICIPIO
Reuniones de avances trimestrales-
E - = = Talleres/capac
sesion cie Consejo Municipal 4 55,198.80 | & 13,798.70) & 13,799,701 3 1379970} § 13,799.70 - (] o & 1 i 1 1
jon
Realizacio por COMERCAM 96
Talleres/ca
| eventos reslizados por COMERCAM | $ ss198.80 | 5 1379970 s 1m7sevols 137es70| s 127%970)” ” i T o 12 El 3 3 3
acion
1 TOTAL COMPONENTE: $ 220,79520)3 5519830 | 5529880 S  ssassso|s 5519880
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CAPITULO COSTC ANUAL ENE-MAR ABRAUN JUL-SEP 0CT-DIC

1000 SALARIC $ 154,113.60 | § 37,778.40 | § 47,778.40 | ¢ arrede ] § 56,667.60
2000 $ 59,7880 | § 1497802 | § 14974.02 | § 1497402 | ¢ 1487402
3000 $ 2486830 | $ §217.02 | § sa7.00 | $ 5217.02{ % 6,217.02
TOTAL s ) 235,/69.80 | § ) ) s8060.44 | § 58,969.44 | $ 58,969.44 | § 77,855.64

BENERCIACOS

3 ZOHA SEXO
COMPONENTE/ACTIVIDADES TIPO DE BENEFICIARIO POBLACIGN TOTAL POBLACIGN ORIETIVO META ANUAL REGION
RURAL | URBANA| HOMBRE|  muler
Actuslizaciones de tramites y servicios Wicroempresarics 80% 100% 100% MUNICIPAL % = X %
Entace de area, coordinacior de mejora
Curscs, talleret y capacitaciones L p— BO0% 100% 100% MUNICIPAL X %
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DESARROLLD DE LA GCONGMIA | EMPRESSSESTABLECDASEN | MUMERDOE EITREVETAS 2% | entREvieTas | | zseatsoco | erciom | TRWESTRAL |DwGHOSTICOS FOTos|  THANCARCONIOS
LocaL B4 MURCIPIG o ¥ ¥ SHCUESTAS
FOTOS, ENTREVISTA
SR CANTIDAD D EMPREBAS 3
231 IMPULSAR UN PROGRAMA DE ! HUMERO DE EMPRESAS . . - e MINUTAS FRMADAS | HACER REUNOAES COM
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