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PROGRAMA CPERATIVO ANUAL
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5313 GARANTIZAR EL GRAMA DE H 1
ZFICIENTE PROSESODE | ADQUISICIONES,
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GOBIERNG MUNICIPAL.  |ARRENDAMIERTOS Y
SERVIGIS DE SECTOR
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5214- MPULSAR LA PROGRANA DEL PROCESOS I
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SIMPLFICACION ADQUISICION DE BIENES, i
ADMNISTRATIVA EN SUMIKISTRO ¥ SERVICIOS
WATERIADE RECURSOS | (MANUALES DF QRERAGIEN,
HUMANCS, RECURSOS  {ORGAMIZACION, i
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{IMPULSAR LA INNOVACION Y
MODERNIZACION DEL
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

| PUBLICA MUNICIPAL, MEDIANTE
|METODOLOGIAS Y MODELOS DE

- |GESTION PARA EL

|MEJORAMIENTO OPERATIVO DEL
|RECURSO QUE NOS PERMITIRA
UN EFICIENTE CUMPLIMIENTO DE
LOS PROCESOS DE PLANEACION,
- |PROGRAMACION, COORDINACION
Y DIRIGIR LAS ACTIVIDADES QUE
{SE TIENEN COMO OBJETO EL
RECLUTAMIENTO, SELECCION,
|CONTRATACION, REMOCION,
RENUNCIAS, LICENCIAS,

- |JUBILACIONES, PENSIONES,

~ |CAPACITACION, DESARROLLO Y
- |CONTROL DEL PERSONAL DEL H.
|AYUNTAMIENTO DE

- |HECELCHAKAN.

DE BIENES Y SERVICIOS,

INSPECCION, ATENCION

CALIDAD ¥ EFICIENGIA ENLOS |
PROCESOS DE ADQUISICIONES
REGULACION, EVALUAGIGN,

CIUDADANA Y ADMINISTRATIVA.

(NUMERO DE REQUISICIONES DE
MATERIALES ATENDIDAS / NUMERC
DE REQUISICIONES REALIZADAS
FPOR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS) X100

100%

PORCENTAJE

[GESTION,

“TRIMESTRAL

A TRAVES DE TODOS
LGS MEDIOS DE
VERIFICACION DE LOS
COMPONENTES

| SE LLEVAN A CABO LOS _

PROCESOS PARA
MEJORAR EL
DESARROLLO
ADMINISTRATIVO
CUMPLIENDO LOS
OBJETIVOS QUE TIENEN
TRAZADAS LAS
DIFERENTES UNIDADES
RESPONSABLES

DESARROLLAR UN MODERNO E

~ |INNOVADOR PROGRAMA DE

- |OPERATIVIDAD DE LOS
PROCESOS DE ADQUISICION DE
{BIENES Y SERVICIOS DEL H.
|AYUNTAMIENTO DE
|HECELCHAKAN, REALIZANDO
DIVERSAS METODOLOGIAS PARA

- |LOGRAR UN OPTIMO Y EFICAZ
- |PROCESO ADMINISTRATIVO.

EVALUACION, INSPEGCCION,
ATENCION CIUDADANA Y
ADMINISTRATIVA.

CALIDAD Y EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS DE ADQUISICIONES
Y SERVICIOS, REGULACION,

(NUMERO DE REQUISICIONES DE
MATERIALES ATENDIDAS / NUMERC
DE REQUISICIONES REALIZADAS
POR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS) X100

100%

PORCENTAJE

EFICACIA

GESTION.

TRIMESTRAL

A TRAVES DE TODOS
LOS MEDIOS DE
VERIFICACION DE LOS
COMPONENTES

SE LLEVAN A CABO LOS
PRCOCESOS PARA
MEJORAR EL
DESARROLLO
ADMINISTRATIVO
CUMPLIENDO LOS
OBJETIVOS QUE TIENEN
TRAZADAS LAS
DIFERENTES UNIDADES
RESPONSABLES

15.3.1.3.- GARANTIZAR EL
{EFICIENTE PROCESO DE

- ~ |ADQUISICION Y SUMINISTROS

|DE BIENES DE ACUERDO CON
-~ |LAS NECESIDADES DE
- |GOBIERNO MUNICIPAL.

PORCENTAJE DE
REQUERIMIENTO DE
ADQUISICION DE BIEN,
SUMINISTRG O SERVICIOS
ELABORADAS.

{NUMERQ DE REQUISICIONES DE
MATERIALES ATENDIDAS / NUMERO
DE REQUISICIONES REALIZADAS
POR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS) X100

100%

PORCENTAJE

EFICACIA

GESTION.

TRIMESTRAL

A TRAVES DE TODOS
LOS MEDIOS DE
VERIFICACION DE LOS
COMPONENTES

SE LLEVAN A CABO LOS
PROCESOS PARA
MEJORAR EL
DESARROLLO
ADMINISTRATIVO
CUMPLIENDO LOS
OBJETIVOS QUE TIENEN
TRAZADAS LAS

DIFERENTES UNIDADES
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5.3.1.4.- IMPULSAR LA

“[FORCENTAJE DE

" [(NOMERO DE REGUISICIONES DE

PORCENTAIE

EFICACIA

GESTION.

~ [TRIMESTRAL

~|A TRAVES DE TODOS

SE LLEVAN A CABO LOS

| MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
~ |REABASTECIMIENTO DE LIQUIDO

Y VERIFICACION DE NEUMATICOS
PARA EL PARQUE VEHICULAR DEL
H. AYUNTAMIENTO O DEL PARQUE
VEHICULAR O DEL PARQUE
VEHICULAR DEL COMODATO.

REQUERIMIENTOS DE
DIAGNOSTICOS ATENDIDAS

MATERIALES ATENDIDAS / NUMERO
DE REQUISICIONES REALIZADAS
POR LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS) X100

LOS MEDIOS DE

COMPCNENTES

VERIFICACION DE LOS

MODERNIZACION Y REQUERIMIENTO DE MATERIALES ATENDIDAS / NUMERO LOS MEDIOS DE PROCESOS PARA
| SIMPLIFICACION ADQUISICION DE BIEN, DE REQUISICIONES REALIZADAS VERIFICACION DE LOS |MEJORAR EL
ADMINISTRATIVA EN MATERIA |SUMINISTRO O SERVICIOS POR LAS UNIDADES COMPONENTES DESARROLLO
| DE RECURSOS HUMANOS, ELABORADAS. ADMINISTRATIVAS) X101 mmﬂﬁ_._wm.ﬁﬂ"_,...%m
|RECURSOS MATERIALES, Sl g < B
_|ADQUSICION Y SERVICIOS. A AnASTAS
: DIFERENTES UNIDADES
~ |A7- PROGRAMA ADMINISTRATIVO |PORCENTAJE DE (NUMERO DE REQUISICIONES DE___ |100% PORCENTAJE | |EFICACIA GESTION. TRIMESTRAL _ |A TRAVES DE TODOS | SE LLEVAN A CABO LOS
DE ADQUSISICION DE BIENES, REQUERIMIENTOS DE MATERIALES ATENDIDAS / NUMERQ LOS MEDIOS DE PROCESOS PARA MEJORAR
SUMINSITROS Y SERVCIOS ADQUISICION DE MATERIALES  |DE REQUISICIONES REALIZADAS VERIFICACION DE LOS |E- omﬂxwowww
: PAPELERIA, LIMP ADMINISTRA
A, LIMPIEZA Y POR LAS UNIDADES COMPONENTES el e S
COMPUTO DE LA ADMINISTRATIVAS) X100
ADMINISTRACION.ATENDIDAS AUETIENENTRAZADAS LAS
- DIFERENTES UNIDADES
RESPONSABLES
- |A2-PROGRAMA PARA LA PORCENTAIJE DE (NUMERO DE REQUISICIONES DE __ |100% PORCENTAJE | [EFICACIA GESTION. TRIMESTRAL  |A TRAVES DE TODOS | SE LLEVAN A CABO LOS
GESTION DE ABASTECIMIENTO DE |REQUERIMIENTOS DE GESTION |GESTION ATENDIDAS / NUMERO DE LOS MEDIOS DE PROCESOS PARA MEJORAR
COMBUSTIBLE {(MAGNA O DICSCL) |DE COMBUSTIBLE PARA LA REQUISICIONES DE GESTION VERIEICACION DE LOS  |EL LESARRULLO
{PARA PARQUE VEHICULAR DEL H. |PLATILLA VEHICULAR DE REALIZADAS POR LAS UNIDADES COMPONENTES ADMINIETRATIND
| AYUNTAMIENTO O DEL PARQUE ~ |COMODATO ATENDIDAS. ADMINISTRATIVAS) X100 ommmﬂm_,_ﬂﬂoawwﬂu%nm.ﬁwm
‘ ~ |VEHICULAR DEL DOMODATO Bt i
o e AUTORIZADA RESPONSABLES
A3~ PROGRAMA DE PROCESO DE |PORGENTAJE DE (NOMERO DE REQUISICIONES DE __ |100% PORCENTAJE | [EFICACIA GESTION, TRIMESTRAL  |A TRAVES DE TODOS | SE LLEVAN A CABO LOS

PROCESOS PARA MEJORAR
EL DESARROLLO
ADMINISTRATIVO
CUMPLIENDO LOS OBJETIVOS
QUE TIENEN TRAZADAS LAS
DIFERENTES UNIDADES
RESPONSABLES
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7.4~ ATENDER LAS NECESIDADES |PORCENTAJE DE ~ [(NUMERO DE REQUISICIONES DE [100% PORCENTAJE | |[EFCACIA — |TRIMESTRAL _ |A TRAVES DE TODOS | SE LLEVAN A GABO LOS

| DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE LA |REQUERIMIENTOS ATENDIDAS | MATERIALES ATENDIDAS / NUMERO LOS MEDIOS DE PROCESOS PARA MEIORAR

|ADMINSTRACION DE REQUISICIONES REALIZADAS VERIFICACION DE LOS mwwﬂmmﬂwmwwm

wwm_nwmﬂm”ﬁomwm X100 EONETENIES CUMPLIENDO LOS OB./ETIVOS
QUE TIENEN TRAZADAS LAS
DIFERENTES UNIDADES
RESPONSABLES
ELABORO: RECIBIO:
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DEL H. AYUNTAMIENTO DEL H. AYUNTAMIENTO

HECCLCHAKAN, CAMPECHE. HECELCHAKAN, CAMPECHE.



