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H. AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN =)
A 2021-2024 , .
5 TRABAJANDO PARA TN MEJOR HECELCHAKAN
— . o
«2022, ANO DE RICARDO FI.ORES MAGON”
SECRETARIA
ACTA No. 18.

SESION ORDINARIA

EL PROFR. JORGE LUIS COHUO MAAS, Secretario del H. Ayuntamiento de Hecelchakan, Estado
de Campeche, CERTIFICA QUE—-

En Sesion Ordinaria de Cabildo del Municipio de Hecelchakéan, Estado de Campeche, celebrada el
dla nueve (09) de Junio del afio dos mil veintidas (2022), siendo las veinte horas con cinco minutos
(20:05 Hrs.), EL CABILDO APRUEBA POR UNANIMIDAD. LOS REGLAMENTOS
INTERIORES DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL. 2021-2024. No habiendo més asuntos que tratar y agotado el Orden del dia,
siendo as veintidn horas con treinta minutos (21:30 Hrs.) del dia nueve (09) de Junio del afio dos
mil veintidos (2022), el Prasidente Municipal Profr. José Dolores Brito Pech, declara clausurada la
Sesitn y son validos los acuerdos que en ella intervinieron. El Secretario del H. Ayuntamiento que
actua y da fé: Profr. Jorge Luis Cohuo Maas.

Se expide la presente Certificacion en la Ciudad de Hecelchakan, Campeche a los trece dias del

mes de Junio del afio dos mil veintidds, para todos los efectos legales commespondientes a que haya
fugar.

ATENTAMENTE.- PROFR. JORGE LUIS COHUO MAAS, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO.- Riibrica.

CALLE 20 S/N ENTRE 19 ¥ 21, COLONIA CENTRO, HECELCHAKAN, CAMP. TEL: (01 994) 8270 112
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TiTULO PRIMERO
OBJETO E INTEGRACION DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de inlerés publico y de
observancia general. Son obligaiorias para todas las autoridades funcionarios, empleados ¥
servidores pablicos de la Administracion Plblica del Municipio de Hecelchakan; tiene par objeto
establecer las bases de organizacion, funcionamiento y distribucion de competencias de la
Administracién Pbfica del propio municipia.

Son fundamento de las normas del presente Reglamentp: El articulo 115 fraccién N pasrafo
segundo de la Constitucion Pelitica de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 108 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soherano de Campeche, ¥, los articutos 103 al 107 de a
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

Este Reglamento se podra reformar, adicionar, derogar o abrogar en cualguier momento en
términos de la normatividad apticable.

Articulo 2.- Para efectos de este Reglamento, se entiende por:

L Municipio. - EI Municipio de Hecelchakan;

H.  Ayuntsmiento. - El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Hecelchakan;

ill.  Presidente. - El Presidente Municipal Constitucional de Hecelchakén;

W.  Administracién Publica. - Las Dependencias y Entidades que integran fa Administracion
Pdblica Municipal de Hecelchakan;

V.  Cabildo. - Ef Ayuntamiento como asamblea deliberante, conformada por ef Presidente
Municipal, ios Sindicos y Regidores;

Vl.  Ley Organica, - La Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche;

VIl. Reglamento de ta Administracion Publica Municipal. - Ei Reglamento de la Administracion
Piblica Municipal de Hecelchaken;

VL.  Unidades. - Los crganos administrativos que conforman fa Administracion Publica
Municipal de Hecslchakan,

IX. Direccion. - La Direccion General de Administracion del Honorable Ayuntamiento de
Hecelchakan;

X.  Director. - El Titular de la Direccion;

X, Unidades Administrativas. - Las Coordinaciones, Jefaturas de departamento, que
conformen fa Direccion General de Administracion y sean necesarias para su eficiente
dassmpefio;

Xl Manual de Organizacion. - El documento iemo que contiene la informacién sotre las
ahribuciones, funciones v estructuras de las unidades administrativas que integran cata
Dependencia, los niveles jerarquicos y sus grados de autoridad y responsabilidad;

XIN. Manual de Procedimientos. - El documento que, en forma metodica y sistemética, senala
los pasos vy procesos que deben seguirse para [a realizacion de las funciones de cada
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unidad administrativa; precisa su responsabilided, participacién, as{ como los formularios,
autorizaciones o documentos a tilizar, se utiiza para mejorar la eficiencia dentro de la
administracion;

CAPITULO SEGUNDO -
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 3.- La Direccién Genera! de Administracién es la depandencla que se hace cargo de la
administracion, supervisién y control de los recurses humanos y materiales del Ayuntarsiento, le
comesponde las siguientes atibuciones:

0.

V.

Vil

VL.

X1

XL,
XHL.

XV,

AR

Colaborar en la alaboracién del proyecte de presupuesto anual del Gobiermo Municipal;
Cataborar conjuntamante can la Tesareria en fa administracion, supervisién y control del
gesto comiente conforme 8l presupuesto de agresos autorizado y para sU mejor
aprovechamiento;

Elaborar, manlener actualizados y dar a conocer al personal y a la ciudadania en general,
los manuales de organizacion, de procedimientos y el directorio de tramites y servicios
piblicos de la Administracién Municipai;

Apoyar y paricipar en los proyectos de reorganizacion que formulen las dependencias y
entidades de 1a Adminisiracién Publica Municipal;

Dirigir Ias acciones que tiendan a proporcionar a fas unidades sdministrativas, los
elementos de trabajo necesarios para el desarolio de sus funciones aplicando las politicas
de administracion de recursos materiales y la prestacion de servicios generales

Establecer las nommas y polilicas, asi como planear, programar, coordinar y dirigir las
actividades que tienen por obieto el reclutamiento, seleccidn, contratacion, remaocion,
ranuncias, licencias, jubilaciones, pensicnes, capacitacion, desarrollo vy control del
personal;

Expedir las identificaciones y constancias que acrediten e caracter de servidores pablices,
las cuales contendran el nombre del servidor pablico, puesto y adscripoidn;

Clasificar y controlar las remuneraciones, relenciones, descuentos y beneficios de
previsian social, servicios médicos y demas beneficios a los trabajadores;

Formular y enviar para aprobacion a presidencia ia determinacion de los dias festivos y
periodos de vacaciones del personal.

Intagrar y aperar la bolsa de trabajo municipal.

Vigilar el cumplimiento de las disposicionas legales y estatutarias que rigen las relacionas
laborales entre al goblerno municipal y fos servidores municipates;

Prasidir el Comité Municipal de Adquisiciones;

Adquirir, administrar y abastecer oportunamente los recursos materiales y servicios que
requieran les unidades administrativas del Ayuntamierto para el desarrolio de sus
funciones, en apage a las leyes, reglamentos, politicas y procedimientos vigentes de la
materia;

Elaborar, mantener actualizado y difundir el padrdn de proveadores de ia administracion
publica municipal;

Organizar y supervisar los almacenes mediante la implantzcidn de sisiemas y
procedimientos que optimicen las operaciones de recepcién, guarda, regisiro y despacho
de marcancia, bisnes muebles y materales en generak;

Etaborar, controlar y mantener actualizado ef inventario general de los bienes patimoniales
del Ayuntamienta,

Integrar debidamente la documentaciin comprobatoria y justificar la erogacién o aplicacion
de Recursos para procesos de pago;
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XVIN.  Efectuar la contratacion de los seguros y brindar el mantenimiento necesarfo para la
proteccion y mejor aprovechamiento de los bienes muebles @ inmuebles del Ayuntamiento;

XIX.  Dar servicio de mantenimiento prevenltivo y corrective menor a las unidades maviles de la
Administracién Publica Municipal para el correcio funcionamiento de sus actividades,; asf
coma Hevar la bitdcora de cada una de silas,

XX. Llevar a cabo la ravision y analisis detallado de ka facturacion de los servicios de energia
eléctrica, gas, asl como de internet y de cualquier medio cibermnético comespondientes a
todas las diferentes uhidades administrativas de la Administracion Pablica Municipal

XXI. Las demas gue le sncomienden el Awuntsmiento, el Fresidente Municipal, este
Reglamenio y otras disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

TITULO SEGUNDO.
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES
DE LA DIRECGION GENERAL DE ADMINISTRACION

CAPITULQ PRIMERD
DISPOSICIONES GENERALES

Anticulo 4.- Para of desempefio de sus alribuciones, la Direccion General de Administracidn se
auxiliard de las siguientes Unidades Administrativas:

{. Coordinacion de Recursos Humanos;
it Coordinacion de Recursos Materiales; y
[ll. Coordinacidén Administrativa.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 5.- Coresponde a la Coordinacion de Recursos Humanos ef despacho de os siguientes
asuntas:

I Dirigir las acciones que tlendan a proporcionar a las dependencias Administrativas
municipales, los elementos de trabajo necesarios para el desarollo de sus funciones;

1L Orientar al personal a su cargo para lograr sna mayor eficiencia en el desempeno de
sus funciones;

. Establecer las normas ¥ pollticas, asl como planear, programar, coordinar y dirigir las
actividades que tienen por objeto el reciutamiento, seleccién, contratacion, remocian,
renuncias, licenclas, |ubilaciones, pensiones, capacitacidn, desarrolio y control del

persanal;

I, Integrar y cperar ia bolsa de frabajo municipal.

V. Gestionar y coordinar programas y cursos para la capacitacion de los servidores
publicos para 8l mejer desarrolio de sus actividades;

Vi, Expadir constancias que acrediten ef caricter de servidores pablicos.

AYIR Clasificar y controlar las remuneraciones, retencicnes, descuentos y beneficios de
previsién social, servicios médicos y demas beneficios a los trabajadores;

VHl.  Formular y enviar para aprobacion a presidencia la determinacion de los dias festivos y
periodos de vacaclones del personai.

X, Vigitar e cumplimientc de las Condiciones Generales de Trabajo y demas

ordenamientas aplicables en la materia, cuando un servidor pablica municipal incurra
en alguna de las causalies que amerite sancidn;
X. Las demas que se deriven de los ordenamiantos legales aplicables

CAPITULO TERCERC
DE LA COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
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Axticulo 6.- Corresponde a la Coordinacién de Recursos Materiales el despacho de los sigulentes

asuntos:

l.
L.
1,
V.
V.
V.
Vil

VIHL

Proponer y aplicar las politicas de administracién de recursos maleriales y la prestacion
de servicios genersles;

Administrar los recursos materiales del H. Ayuntamiento.

Acordar con el Director, los asurtos de su competencia que asi lo requleran;

Controlar y vigllar los aimacenes mediante, guarda, registre y despacho de mercancia,
bienes muebles y materiales en generai; .

Supervisar que las adquisiciones de los bienes muebles, cumplan con la caracteristica
establecidas,

Supervisar que los bienes muebles cumplian con las especiaciones requeridas en
cantidad, calidad y en tiempo establecido, asi como de racionalidad.

Administrar y abastecer oporfunamenie los recursos materiales y Servicios que
requieran las dependenclas del Ayuntamiento para el desamollo de sus funciones.
Realizar los registros y control de las altas, traspasos, ransferencias, bajas y desting
final de |os bienes muebles e inmuebles.

Las demas que le confieran los reglamentos y disposiciones aplicables, asl como las
que la sean solicitadas por el Director.

CAPITULO CUARTO .
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

Articulo 7.- Carresponde a la Coordinaclén Administrativa el despacho de los siguientes asuntos:

ill.
V.

Vi
Vi,

Vil

X

X

XHIL.

En conjunto con la Direceion General de Planeacidn € Innovacion Municipal, elaborar,
mantener actualizados y dar a conocer al personal y a la ciudadania en general, los
manuales de organizacion, de procedimlentos, asf como el directorio de trémites y
Servicios Publicos de la Administracion Municipal,

Elaborar y coordinar los proyectos de circulares, manuales y lineamientos de caracter
administrativo que emanen de la Direccitn; :

Coordinar las actividades y evaluar el desompana del personal a su cargo;

Integrar, anallzar y presentar ante el Director, ios pioyectos de presupuestos de
egresos de la Direccion, asi como 105 proyectos, metas o programas Operativos
snuales con base en el Plan de Desarrolio Municipal autorizado, conforme a los
tiempos requeridos y sujeto a ia normatividad establecida;

Apoyar y participar en los proyectos de reorganizacidn que formulen las dependencias
y entidades de la Administracion Pablica Municipal,

Elaborar, mantener actualizado y difundir el padron de proveedores.

Apoyar en a contratacion de los seguros y brindar el mantenimiento necesario para |a
proteccion y mejor aprovechamientc de los bienes muebles e inmuebles det
Ayuntamiento;

Elaborar, controlar y mantener actualizado ef inventario general de los bienas
patrimoniates del Ayuntamiento;

Integrar dsbidamente la documentacién comprobatoria y justificar la erogacidn o
aplicacion de recursos para procesos de pago;

Verificar que los bienes inmuebles propiedad del Municipio dados en arrendamignto y
bienes inmuebles particulares arrendados cumplan con las  formalidades
correspondientes a ser ptorgados mediants fos instrumentos legalss comespondiantes;
Dar servicio de mantenimiento preventivo y comective menor a las unidades moviles de
fa Administracién P(blica Municipal para el correcto funcienamiento de sus actividades;
asl como lievar la bitdcora de cada una de ellas;

Controlar y vigilar los registros, guarda y despacho de mercancia, bienes muebles y
matenial en general;

Llevar a cabo la revisidn y andlisis detellade de {8 facturacidn de los servicios de
energia eléclica, gas, asi como de intemet y de cualquier medio cibemético
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comrespondiantas a todas las diferentes urnidades administrativas de ta Administracion
Piblica Municipal.

XV, Vigilar el cumpimiento de las dispositiones legales y estatularias que rigen las
refaciones kaborales entre el gobiemo municipal y los servidores municipales;

TRANSITORIGS

ARTICULO PRIMERO. El prasente reglamento entrara en vigor al dia siguients de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado. -

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan todas las disposiciones administrativas expedidas por el
Ayuntamiento del Municipic de Hecelchakan, Campeche, en lo que se opongan al contenido del
presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO. Registrese ¢l presenie Reglamento de la Adminislracion Publice Municipal
de Hecelchakan, en el Libro de Regtamentos del Municipio de Hecelchakan, dado en el Saldn de
Cabildo de! Palacio Municipal, residencia del Ayuntamiento del Municipio de Hecelchakan,
Campeche, a Ios nueve dias del mes de junio del afio 2022 aprobandose por unanimidad de votos,
ordenandose su publicacion inmeadiata.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION GENERAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TITULO PRIMERC
OBJETO E INTEGRACION DE LA DIRECCION GENERAL DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DEL AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articuto 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamenta son de interés pablico y de
observancia general. Son obligatorias para todas las autoridades funcionarios, empleados y
senvidores publicos de {a Administracion Piblice del Municipio de Hecelchakan; tiene por ohjeta
establecer tas bases de organizacion, funcionamiento y distibucidn de competencias de la
Adrrinistracion Pablica del propio municipio,

Son fundamento de las normas del presente Reglamento: El arlicule 115 fraccion §l parrafo
segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articule 108 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Campeche, y; los articulos 103 al 107 de la
Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche. Este Ragiamanto se podrd reformar,
adicionar, derpgar 0 abrogar en cualquier momento en términes de la normatividad aplicable.

CAPITULG SEGUNDO
DE LA DIRECGION GENERAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADD

Articulo 2.- La Direccidn General de Agua Potable y Alcantarillade es la unidad administrativa
encargada de formular y conduciy las politicas generales de agua potable denfro de fa jurisdiccion
territorial del municipio, con las siguientes atribuciones:

. Planear y programar la rehabilifacién del sistema de agua potable, en las
comunidades del municipic que se requieran;

It Coordinar, administrar y vigilar el funcionamiento del servicio del agua potablg del
Municipig;
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. Dictar las medidas necesarlas para el adecuado y racional uso del agua en el
Munigipio;

ivV.  Duotar del servicio de agua potable a los habitantes del Municipio;

V., Coordinar las accicnes de dolacidn y conservacicn de agua con los diferentes
entes de administracion publica federal y estatal;

V.  Presentar propuestas de mejoramiento y ampliacién de la red de distribucion de
agua patable en & muricipic y de mecanismos de control para el uso racionai del

agua;

Vl.  Supervisar ef adecuado uso, funcionamiento y mantenimiento de los recursos
utilizados en la prestacién del servicio de agua potable;

V.  Elaborar y mantener actualizado el padrén de usuarios del servicio de agua
potable;

IX. Proyectar y programar las obras de ampliacién de} sistema de agua potable,
necesarss para cubrir ¢f servicio de acuerde al crecimiento de la ciudad y
poblaciones del Municipio;

X. Coordinar los trabajos de conservacion, mantenimiento y construccion del sistema

de agua potable;

Xl.  Instruir a las cuadrillas de fontanerns para la reparacién de fugas mayores y
menores, tanto en |a cabecera municipal come en las comunidades; y

XM, Las demas que l¢ encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este

Reglamenta, asi comb ofras disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

MATERIA COMERCIAL

Articule 3.- En materia comercial la Direccitn General de Agua Potable y Alcantariflado tendrd fas
afrbuciones sigulentes:

L
H.
B

VI

VIl

Establecer las politicas, narmas, lineamientos y acuerdos para la promocion, manejo, uso y
disfrute racional del servicio de agua potable y alcantariltado,

Formular y mantener actualizade el padrén de usuarios de los servicios de agua potable y
alcantarilfado;

Elaborar fos contratos, convenios y acuerdos para 1a prestacién del servicio de agua
potable y alcantarillade de predios de uso doméstico, previs validacion de la Coordinacion
de Asuntos Juridicos;

Elaborar estudios necesarios que fundamenten y permitan el establecimiento de cuotas y
tarifas aprapladas para et cobro de os serviclos, con base en ta aplicacion de las fdrmulas
que establezca el Gobiemo Estatal. Estas formulas estableceran los parametros e
interretacion para el calcuio de las tarifas medias de equillbrio;

Proponer al Presidente Municipal las tarifas o cuotas por los servicios de agua potable y
alcantariflado;

Inspeccionar, verificar y aplicar las sanciones que establece la Ley en maleria de servicio
de agua potable y alcantarillado;

Establecer log mecanismos necasarios para ordenar y vigilar ia suspension y restriccion del
servicio de agua potable y alcantarillado;

implementar los mecanismas para la deteccion y regutarizacién de las tomas clandestinas
y derivadas;

Las demas que le encomienden el Ayuntamiente, el Presidente Municipal, este
Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

PROYECTOS Y CONSTRLCCION

Articulo 4.- En materia de Proyectos y Construccion la Direccion General de Agua Potable y
Alcantariliado tendrd [as atibuciones siguientes:
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I.  Participar en la planeacidn, programacion, rehabilitacién, ampliacion y
mejoramiento de las redss de agua potable, alcantarillado sanitario y saneamisnto;

it. Llevar a cabo ante diversas dependencias federales, estatales y municipales, las
gestiones de recursos para obras de mejoramiento en las redes de agua potable,
alcantarillado sanitaric y saneamiento del sistema:

OPERACION Y MANTENIMIENTO

Articulo 5.- En materia de operacion y mantenimianto |a Direccion General de Agua Potable y
Alcantarillado tendra las atribuciones siguientes:

I Elaborar y participar en la planeacidn, programacidn, rehabilitacion, ampliacion,
operacion, consearvacion, mejoramierto, canducciors, potabilizacion,
almacenamiento y distribucion de agua potable.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERD. E! presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
eh &l Periddico Oficiat del Estado. -

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan todas las disposiciones administrativas expedidas por el
Ayuntamiento del Municipic de Hecelchakan, Gampeche, en lo que se opongan al contenido del
presente Reglamertto.

ARTICULO TERCERO. Registrese = presenle Reglamento de la Administracidn Piblica Municipal
de Hecelchakan, en el Libro de Regiamentos del Municipic de Hecelchakén, dado en el Salon de
Cabildo del Patacio Municipal, residencia det Ayuntamiento del Municipic de Hecelchakan,
Campeche, a los nueve dias del mes de junio del afio 2022 aprobandose por unanimidad de votos,
ordenandose su publicacién inmediata.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO TERRITORIAL,
URBANO Y OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TITULO PRIMERC

OBJETOQ E INTEGRACION DE LA_DIRECCION GENERAL DE DESARROLLD TERRITORIAL,
URBANO Y DBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIQ DE HECELCHAKAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de interés piblico y de
abservancia general. Son obligatorias para todas las autoridades funcionarios, empleados y
servidores publicos de 13 Administracion Piblica del Municipio de Hecedchakan, tiene por objeto
establecer las bases de organizacién, funcionamiento y distibucidn de competencias de la
Administracidn Pdblica del propio municipio,

Son fundamanto de las normas del presents Reglamenta: El articulo 115 fraccidn It pérrafo
segundo de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: el artffculo 108 de la
Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de Campeche, y; los articulos 103 al 105 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.
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Este Reglamento se podra reformar, adicionar, derogar o abragar en cualquier momento en
términos de la normatividad aplicable.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO TERRITORIAL,
URBANO Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 2.- La Direccion General de Desarrollo Territorial, Urbano y Obras Piblicas tendra a su
cargo el cumplimiento de los programas de obra piblica aprobados por el Ayuntamiento, asi coma
la formulacion y conduccian de las politicas generales de asentamientos humanos, urbanismos,
vivienda y planeacioén urbana dentro de la Jurisdiccion territorial, asf como formular y conducir las
politicas generales en materia, predial, de uso de suelo en general y de construcciones en el
Municipio contando para elio con fas siguientes atribuciones:

I, Coordinar la articulacion de los planes y programas estratégicos de planeacién urbana,
control urbano, infraestructura urbana y urbanizacién de la jurisdiccién municipal, desde la
perspectiva de un desarrollo sustentable;

L. Aplicar las normas técnicas y operativas para el desarrollo urbano que promuevan un
adecuado aprovechamiente del suelo, construcciones, seguridad e infraestructura,
determinando las densidades y requerimientos de construccion;

. Difundir y promover el contenido de los planes, programas, leyes ¥ reglamentos urbanos a
asociaciones profesionales, instituciones, o agrupaciones similares a asociaciones, comités
de vecinos y al publico en general;

V. Promover en coordinacion con las unidades administrativas gque corresponda la
participacion ciudadana en la revision de los planes y/o proyectos de ordenamienta urbano;
V. |dentificar, declarar y conservar zonas, edificaciones o elementos con valor patrimonial

histérico, cultural y ecolégico de acuerdo con las leyes y reglamentos vigenies en la
materia. Para lo anterior debe coordinarse con las unidades administrativas y autoridades
de los niveles de gobierno que correspondan, en su caso;

V. Participar en la promocién de reservas territoriales publicas para vivienda popular,
infraestructura, equipamiento social, parque, areas verdes y cuidado dei ambiente, asi
como en la ordenaclén y regularizacion de los asentamientos humanos iregulares en la
coordinacion con la Secretaria del Ayuntamiento y demds Unidades Administrativas
involucradas;

VI Promover y regular el crecimiento urbanc de las comunidades del Munigipio, mediante una
adecuada planificacién y zonificacidn de las mismas en atencion a la preservacion del
equilibrio ecolégico y produccién ambiental en coordinacion con la Unidad Administrativa

de la materia;

VIl Participar con la representacion de la Administracion publica Municipal, en [as diferentes
tareas relativas a la planeacion, orden y desarrollo urbano de cualquier asentamiento
urbano;

IX. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las leyes, los reglamentos, y demas disposiciones

municipales, sobre usos de suelo, construcciones, fraccionamientos, subdivisiones,
parcelaciones, fisiones, estacionamientos y demés materias de desarrollo urbano que se

regulen;

X, Autorizar y dar seguimiento al desarrollo de proyectos municipales de edificaciones, obras
ptiblicas y de espacios urbanos;

XL Recibir y resolver Ia expedician de tada tipo de licencias en materia de desarrollo urbano
que presenten los solicitantes;

XL Vigilar, en el ambito de su competencia y jurisdiccion, la observancia de los planes de

Desarrolle Urbano, las declaratorias y las normas basicas comrespondientes, asi coma la
consecuente normatividad sobre utilizacidn del uso de suelo;

Xlll.  Realizar inspecciones de obras publicas o privadas, aplicar en asuntos de su competencia
las sanciones medidas y procedimientos previstos en la Ley General de Asentamientos



PAG. 118

TERCERA SECCION San Francisco de Campeche,
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Noviembre 28 de 2022

XV,

Xvil.

XVIE
XIX.

XX,
xxXn.

XX.
XXV,

XXV
XXvil

XX[X.

XXX
XXX,

JOOK L

XXX

XHXV.

Humanos, bLey de Asentamientos Humanos del Estado de Campeche y de ks
Reglamentos Municipales y demés normatividad aplicable;

Autorizar, vigiar, revisar y recibir ilodo tipo de fraccionamientos que cumplan los
requerimisntos legales y demas disposiciones aplicables en materia de desarolio y
planeacion urbana. Ademas, suscribird en conjunto con el fraccionador y an representacion
del Municiplo, el acta de entrega recepcioh respectiva en coordinacion con ofras unidades
administrativas de acuerdo con fa normmatividad aplicabte;

Dictaminar resoluciones administrativas para fos actos en los que se requiera ung sancion
en las materias de su compelencia, contestar en caso de ser sefialado el Ayuntamiento
como autaridad responsable en todo lo relacionado a las dermandas que se interpongan en
contra de la Administracién Plblica Municipal, ¥ en los casos que fuera necesario ocurrir a
instancias de fa Administracién Plblica, Federal, Estatal o Municipal, en ia defensa de
intereses del Municipio,

Realizar inspecciones de faltas técnicas en ohras publicas y privadas en caso de gue sean
detactadas por esta Unidad Administrativa o solicitadas por algin ciudadano con el
propdsite de dictar medidas de seguridad tendientes a salvaguardar Ia integridad fisica de
los habifantas y transedntes;

Atender todo tipe de denuncias sobre usos de suelo, construcciones, fraccionamientos y
otros asuntos de competencia da esta Unidad Administrativa,

Asignar los nimeros oficiales y almacenamientos viales a predios y edificaciones;

Ordenar y agtualizar le nomenclatura del Municipic. dentro del mbito de su competencia en
coordinacion con ¢l Ayuntamiento;

Coordinarse con las auioridacdes competentes en la planeacién de rutas de transporte
publico;

Revisar y dictaminar el impacto vial de nuevas edificaciones y desarrollo sefalando las
cbras viales regueridas;

Autorizar y expedir das licencias de todo tipe de anuncios y carteles panoramicos y
similares, asi como Hevar su control en el Municipio, apegandose para ello a la
reglamentacion vigente;

implementar las medidas necesarias para gue los propietarios de Iotes baldlos los cerquen
y mantangan limpios;

Aplicar las medidas necesarias para svitar la obstaculizacion del transito peatanal en las
vias plblicas;

Ordenar y ejecular la suspension temporal o clausura de obras de ejecucion o terminadas,
y &n su caso, demolicion de inmuebles con apego a Ia legislacion comespondiente;
Elaborar estudios para la creacidn, desarrollp, reforma y mejoramiento de poblados y
ciudades en atencion a una mejor adaptacidn material y las necesidades colectivas, y
proponer la ejecucion de obras y prestacion de servicios publicos que sean necesarios
para el desarrolio urbano;

Elaborar y marnterer actualizade el registro completo de planes y programas para el
desarrallo urbano y rural del Municipio;

. Coadyuvar en la implementacion de los lineamienlos y crilerios para regular el

funcionamiento de ks estacionamientos piiblices municipales;
Operar el padrdn catastral del municipio de conformidad con los procedimientos previstos
en las disposiciones legales y reglamentatias aplicables,
Intercambiar con las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal,
Estatal o Municipal, la cartografia y bases de datos geogréficas que del territorio Municipal
se elaboren;
Elaborar y actualizar la carlografia catastral del territado detl Municiplo, cenforme a &a
normatividad técnica que establezca el Gobiemo Estatal;
Reslizar, coordinar y supervisar ias operaciones catastrales en el &mbito de su jurisdiccidn;
Qtorgar, previo acuerdo del Ayuntamiento, autorizaciones, concesiones, licencias y
permisos para la construccian y mejoramiento urbano,

. Otorgar licencias de constniceién, remodelacion, demolicion de obras, y edificaciones, asi
como de reparaciones en la via plblica a particulares;
Olorgar, negar o cancelar el registro catastral de bignes inmuebles;
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Dar seguimiento a las licencias de construccldn, vigilando que las remodelaciones,
demoliciones y edificaciones de Obra. Se ejeculen de acuerde a las especificacionas
entregadas y reglameniacion vigenie; notificando el término de Obra con apego a la
legistacion correspondiente,;

Valaar y ravaluar log predios conforme a i35 tablas de valores unitaros en vigor dque

establezca el Congreso ¥y conforme a las normas y procedimientos instaurados par el
Gobierno estatal para este efecto;

XXXVIN. Elaborar, actualizar y conservar los registros catasirales, registrando oportunamente todas

preire
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las modificaciones que se produzcan,

Establecer la nomenclatura oficial de la via piblica, jardines y plazas, asi como la
numeracion de los predios del municipio;

Informar a la Autoridad Catastral Estatal sobre los valores de los terrenos y las
muodificaciones que sobre ellos recaigan por trafico inmobiliario o sabre la infraestructura y
equipo urbano,

Expedir certificados y demés constancias de valor catastral de los registros catastrales de
sU circunscrpcion territorial, previo pago de 103 derechos corespandientes;

Inspaccionar obras, edificios y construccionas en general;

Elaborar y mantener actualizado ef registro de los predios del Municipio con et fin de levar
un contro! de los mismos y vigilar el cumplimiento de las obligaciones respectivas;
Controlar el catastro municipal de conformidad con las disposiciones legales respectivas;
Recibir y, en su caso, tumnar a la astoridad competente, para su resolucion, fos escitos de
interposicion del recursg administrative de revocacion gue, en materia catastral, presenten
los interesados; .

Vigilar que la Subdireccion de Obras Publicas sjecute de mansra objeliva, &l Programa
Municipal de Obra Pdblica;

Levantar y mantener actualizado el inventario de la obra ptblica municipai;

Formular y eiaborar los estudios, proyectos y presupuestos que sean necesarlos para la
gjecucion de abra publica;

Supervisar fas obras por contrato y por administracion que ejecute el Ayuntamiento;

Dar seguimiento a las actividades que realiza la Sub Direcclén de Obras Piblicas, en sus
procesos de elaboracién de Informacién técnica de los proyectos, asi tomo |2 supervisidn
de {a ejecucion de cbras publicas municipales,

Realizar e inspeccionar los trabsjos de mantenimiento y conservacion de calles, avenidas,
banquetas, obra publica y ¢emas lugares plbkicos del Municipio;

Responsabilizarse de 1a coordinacidn y enlace de fas instituciones gque eiecuten obras
puablicas en ia jurisdiccidn del Municipio;

Vigilar que af presupuesto aprobado para las obras piblicas municipales vaya acorde con
el avance de |las mismas;

Elaborar, mantener actualizado y difundir ¢l padron de contratistas de la Administracion
Piblica Municipal,

Intervenir en 1a expedicién de convacatorias y bases a gue deben ajusiarse las licitaciones
de obra piiblica que se ejecuten en el &mbito municipal; participando en el desarrolla de los
concursos, vigilando la estricta aplicacion de las disposiciones legales vigentes en la
matetia;

Formular el programa tianual, los programas operativos anuales y los programas
emergentes en materia de serviclos publicos;

Recolectar y disponer adecuadamente de los residuos y desechos que se generen en el
Municipio ¥ que pudieran contaminar el medio ambiente;

Manterar lirmpias 1as caltes, andadorss, pldzds, parques, campos deportivas, monurientos
y demds lugares pablicos del Municipio y evitar la existencla de basureros clandestinos;
Administrar y conservar los mercados publicos, asi como vigilar su  adecuado
funcionamianto;

Mantener en buen estado y ampliar el servicio de alumbrado piblico de la ciudad y de fas
poblaciones del Municipio;

Crear huevas dreas verdes y mantener en buen estado los parques, jardines, camellones y
refojes publicos del Municipio,
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Mantener en buen estado los cementerios del Municipio vigilando que se cumplan con ias
normas legales para su funcionamiente y cuidar que se amplien cuando el servicio o
requiefa;

Vigilar en el ambito de su competencia el funcionamienty de los organismos
descantratizadas con af proposito de que cumplan carn los chistives para los cualas fuaron
creadas;

Vigilar que los servicios que proporciona el Rastro a los usuarios, se hagan en condiciones
que garanticen la higiene en el sacrificio, manejo y transportacion de los producios
camicos; .

Coadyuvar con las autoridades que comespondan, an la regulacion de la infroduccion,
abastecimiento y comerciatizacion de ganadoe y came para el consumo humano, en el
municipio;

Coadwuvar en las acciones que se emprendan, en materia de salubridad y regulacion
sanitaria respects de los servicios pablicos, ejerdiandu las atribuciones que coespondan &
la municipalidad, con base en los acuerdos y politicas Federales y Estatales;

Llevar a cabe la limpieza, mantenimients y conservacion del drenaje pluvial, y

Las demés gue le encomienden et Ayurdamiento, el Presidente Municipal, este Reglamento
y otras disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

TiITULO SEGUNDO

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES DE LA DIRECCION GENERAL
DE DESARROLLC TERRITORIAL, URBANC Y OBRAS PUBLICAS

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulg 3.- Para 6| estudio, planeacion, despacho y ejacucion de |os asuntos de su competencia,
la Direccién General de Desarrolio Termitorial, Urbano y Obras Publicas se auxiliard de las
siguientes Unidades Administrativas:

Subdireccitin de Desarroilo Urbano, Territorial y Catastro;
Subdireccion de Obras, y
Subdiraccién de Setvicios Publicos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SUBDIRECGION DE DESARROLLO URBANO, TERRITORIAL Y CATASTRG

Articule 4. Comesporde a la Subdireccion de Desarrollo Urbano, Tamitorial y Gatastro, e
despacho de los siguientes asuntos:

.  Administrar el inventaric de predios existentes en el Municipio de Hecelchakdn, con
descripcion de sus caractetisticas y condiciones fisicas de: ubicacién, propiedad,
uso de suelo, valuacion y revaiuacion, a partir de los valores catasirales vigentes;

K. Proponer las politicas y programas relativos a la conservacion, mantenimiento del
desarrollo urbans municipal, n conjunto con Ia Direccion General de Planeacion
Innovacion Municipal; Asimismo, participar en [a elaboracion de proyectos
integrales y planas de desarrollo urbano municipal;

L1 Cumplir, abservar y evaluar los Planes Municipales de desarrollo urbana y de los
programas seclorizles que se deriven de éstos; asi como, vigitar y acatar su
estricto cumpiimiento de {as demas disposiciones que la sean aplicables,

V.  Cumplir con apego a las disposiciones de la Ley De Asentamientos Humanos del
Estado de Campeche,
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Acatar lo establecido en las leyes, reglamentos, decretos, circulares y demas
disposiciohes aplicables en materia de asentamientos humanos y de desarolio
urbano;

Coadyuvar con las demas autoridades o dependencias que conforman el gobierno
municipal de Hacalchakan, en el ambitc de su astricia competencia, para el
afectivo cumplitiento de las disposiciones de las leyes, reglamentos, decretos,
circulares v demds disposiciones aplicables en materia de Asentamientos
Humanos y de Desarrglio Urbana;

Efectuar las actividades técnicas y operativas de instrumentacion e intervencién
coordinada, con las instancias municipales y entidades competentes det gobierno
federal v estatal, an la regularizacidn de la tenencia de la tiera urbana, ristica y
rural, sequn comresponda y propiciar un desarrollo urbano y rural ordenado;
Analizar, evaluar y autorizar estudios y proyectes de impacto urbano y vial que se
requieran para diversos fines asociados con fa obra piblica, fa autorizacidn de
nuevos sentamientos humanos y otras sftuaciones que influyen potencigimente el
dastino o usos de suslo factibles en zonas determinadas;

Expedir las licencias de construccion, reparacion y demolicidn de fincas u obras
publicas; verificar su cumplimiento y en su caso, aplicar las sanciones, con base en
la normatividad vigente en la materia. Asimismo, con aquellos permisos para
realizar intervenciones gue afeclen fisicamente el equipamlento, l1a infrassiniciura
urbana y de servicios piblicos del municipio; |

Expedir y verificar por medio de la Direccién de Adminisiracion Territorial y
Desarrollo Urbano la autorizacion de licencias de fraccionamientos y de uso de
suelo; asimismo, verificar y sancionar en su caso el incumpliriento a las mismas;
Verficar v evaluar cohjuntamente con las dependencias municipales
comespondientes, la conformidad y aceptacion téenica, fisica y juridica de los
fraccionamientos regulares a municipalizar y areas de donacidn definidas a recibir,
Generar, coordinar y resguardar el registro estadistico de factibilidades de uso de
suelo y permiscs de construccién autorizados,

Gestionar, planear y promover gue se origine a un padrdn ¢ registro de peritos
responsables y de directores de obra acreditados;

Establecer, dirigic y autorizar la administracion sobre la nomenclatura de calles y
numeracién oficial, elaboracién de deslindes y alineamientos temitoriales y de
construcciones;

Administrar el archivo cartografico del municipio; asi como los mapas relacionados
con usps de suelo, infraestructura urbana, instalaciones de servicios plblices
subterraneas y superficiales, a fin de facilitar logisticamente ja funcidn del gobierno
ante diversas situaciones,

Establecer los mecanismos para el diseffo, integracion, implantacion, operacién y
actuatizacion del Catastro en el dambito de su competencia, mediante o aplicacion
de los sistemas normativos, técnicos y administrativos, asi como la inscripcion de
los predios de su junisdiccitn; ademss de apoyar melodoldgicamente a la secddn
municipal;

Describir abjetivamente las medidas, colindancias, datos limltrofes y superficie del
territorio Municipal en coordinacion con las autoridades estatales competentes;
Mantener actualizados jos planps reguiadores de la ciudad y poblaciones que
farman el Municiplo, en coordinacion con las autoridades estatales competentes;
Fommular y actualizar la zonificacidn catastral comespondiente a los predios de su
tarritorio, autorizando, deskndes, levantamientos, memoias de cdlculas de
levantarientos topograficos, trazos y rectificaciones de dreas y demas trabajos de
caracter técnico, asl como determinar ot valor catastral de los mismos; esto ditima,
en funcion de las bases y Bneamientos que apruebe e Poder Legislativo del
Estado;

Dirigir v coorditar la elaboracién de los planos generales y parciales que sean
necesarios, de acuerdo con los procedimientos reglamentarios y técnlcos que se
determinen;
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X identificar, deslindar, clasificar, describir, valuar y registrar los bienes inmuebles
urbanos, suburbanos, risticos o rurales de particulares o bien sean de ambito
Federal, Estatal o Municipal, de dominio publico ¢ privado, ubicados en el
Municipio;

XXN.  Solicitar a las dependencias y organismos federales y estatales, asi como a los
usuarios o contbuyentes, los documentos o informes que sean necesarios para
integrar o actualizar el Catastro Municipal en las bases de datos, planos
cartograficos y archive digital;

XX,  Calificar las infracciones y determinar fas sanciones que procedan en 10s téminos
¢e 13 Ley de la materia y demas normatividad relacionada con el catastro;

XXV, Conocer, verificar y evaluar ks cambios que sufran los bienes inmuebles y gue
alteren los dalos que integran el Catastro Municipal, actualizando sus
miqdificaciones;

XXV.  Adminisirar los expedientes documentales que justifiquen ei registro de datos de
los predios Inscritos en el catastro municipal;

XXVI.  Expedir las constancias que se obtengan de los registros, documentos y planos
catastrales, as! como permitr fas consultas de los mismos, a solicitud de las
personas que demuestren tener el interés legal para elio;

XXVIL Establecer los mecanismos de contral sobre el padron catastral, de acuerde a los
valores unitarios de suelo y construccidn, en apego & las disposiciones legales
aplicables; .

VL Proporcionar a las dependencias municipales y otres organismos publicos

competertes para ello, la informacion o consultas del padrén- catastral, con apego
a los plazos, hiveles de detalle, formas, periodos y ofras condiclones establecidas
en las normas juridicas vigentes para tal efecto;

XXIX. Remitir al Instituto de Informacion Estadistica, Geografica y Gatastral del Estada de
Campeche, el padron catastral del municipio, en fos témminos establecidos en laley
en la materia;

HKHX. Preparar y gestionar esiudios y proposiciones de los nuevos valores unitarios de
suelo utbana y ristica, normados por INFOCAM;

XXXl  Orientar a los usuarios que lo reguieran, sobre el uso de empresas particulares
para fos servicios de valuacién de inmuebles ante todas las autoridades civiles,
penales, laborales, administrativas, agrarias y fiscales, asi como para la
identificacion de mapeps o deslindes de inmuebles en procesos judiciales
administrativos;

X¥XIl. Coadyuvar con los procesos de modemizacion, implementacion, actualizacion y
operacion que requiera el Sistema Integral de Informadién Geografica y Catastral;
XXXIl.  Aplicar las sanciones contempladas en la Leyes de la mataria, de manera

consensada y colegiada con la Direccién que competa;
XXV,  Proponer & la Comishin def Cabiido que corresponda, remitiendo al Secretario del
Ayuntamianto y por conducto del Director Genaral Desarrolio Tarttorial, Urbano y
Obras Publicas, las reformas al o los reglamentos municipales que regulan las
funciones y sarvicios pablicos, en el ambito de su competencia.
XXXV. Mejorar y actualizar las disposiciones administrativas de caracter general que forman
parte de las bases normativas, en el dmbito de su competencia; y
YXXXVI  Ejercer las demas atribuciones y facultades que en e ambito de su competencia s
sefialan las leyes, reglamentos y demas instrumentos normatives y administrativos
vigentes; as/ como aquellas encomendadas expresamente por el Presidente
Municipal,

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SUBDIRECCION DE OBRAS

Articulo 5. Corresponde a Ia Subdireccln de Obras el despacho de los siguientes asuntos:
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Elaborar, analizar, proponer y promover los proyectos para obras de vielidades, obras
pluviales (drenajes, captadores, piantas de tratamiento, efc.) y demas proyectos de chras
pUblicas necesarias dentro de su jurisdiccion y competencia. En su caso, establecer las
bases a que han de sujetarse las obras que por su monto requieran ser concursadas e
intgrvenir, an ta autorizacion de los conratos respeclivos;

Disefiar, planear, proyectar las adecuaciones de edfficies, remodelaciones de las obras de
su competencia, asi como de las pertenecientes al patrimonio municipal que contribuyan al
mejoramiento y conservacion de los mismos;

Elaborar y supervisar las licitaciones de cada una de_ las obras que por su monto asi lo
requierart;

Elaborar el programa trianual; los programas operativos anuales y ios programas
emergentes en la materia de su competencia;

Ejecutar el programa anual de pavimentacién, asimismo ejecutar ks programas regulares;
y emergentes de bacheo; programas de conservacion de calies y avenidas en materia de
pavimentacion, banguetas y guamiciones;

Tener al comiente y actuatizado ef padrdn de contratistas del gobiemna municipal;
Administrar fos recursos financieres, materiales y humanos necesarfos para el legro de los
abjetivos que le sean encomendados;

Procurar que el personal que labora en la Subdireccién este capacitada para reafizar las
encoriendas asignadas. Brindar apoyo para la comprension clara de 1as encomiendas can
la finalidad de resolver, atender y dar seguimiento a lag mismas.

Elaborar y actualizar los manuales de organizacidn y procedimientos para controlar las
funciones y actividades de su competencia; .

Ejarcer y controlar ef ejercicio del presupussto anual asignado con estriclo apego a la
legalidad;

Llevar ef inventario y mantener en buen estado ios recursos materiales que se encuentren
a su resguardo;

Ejecutar el programa de obras de mantenimiento Bevando a cabo labores de conservacion,
preventivas y corectivas en el pavimento de ias vislidades del municipia;

Operar los programas de prevencion para reduckr al minimo Ios trabajos urgentes de
reparacion y conservaclén da pavimentos en fas vias pablicas municipales;

Crear y aplicar la normatividad adecuada vigente para la gjecucion de las obras plblicas
municipales de infraestructura, que de manera directa o a través de particulares realice el
Ayuntamiento;

Vigilar la correcta aplicacion de los recursos municipales destinados a la obra pablica
tendientes a satisfacer las necesidades de la comunidad; asi coma programar, coordinar,
ejecutar, difigir y controlar la construccion de las obras publicas municipales de
infraestructura, que de manera directa o a través de particulares realiza ef Ayuntamiento;
Ejecutar las obras de drenaja, captacion y canallzacién que permitan el curso natural de las
aguas o encaucen estas para evitar inundaciones vy obstdculca para et transito;

Ejecutar las acciones fue después de ser censensadas y priorizadas sean necesarias para
satisfacer las necesidades de equipamiento urbano de la ciudad, buscando que el
desarralio de ésta sea continuo y equilibrade;

Lievar a cabo [a gestion y ejecucion de los estudios topograficos y cartograficos en general
necesarios para la elaboracion de los proyectos de su competencia; sequn [as capacidades
del persanal laboral 0 el uso de particulares con base en la complejidad y necesidades de
prayecio.

Elaborar los expedientes técnicos relativos a las obras que realiza el Ayuntamiento en
ganerat;

Planear, proyectar y ejecutar obras viales integrales sobre superficies de terreno que;
hayan sido previamente, gestionadas y determinadas por la Subdireccidn de Desarralla
Urbano, Territorial y Catastre en la programacion de obras viales que se requiere;
Promover la coordinacion de los gobiemos federal, estatal y municipal, en lo relativo a la
programacidn y financiamiento de obras que complementarian el equipamiento urbano
municipal, cbras gque detonen el desarrollo general del municipio, asl como el
fortalecimiento del proyecto general de infraestructura de vialidades;
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XK.

XXIV.

XXV

XXvil.
XXV

XXIX.

Promover la parlicipacion de particulares en proyectos generales para fortalecimiento de la
Infraestructura municlpal, con la elecucion obras publicas que realice el Ayuntamiento,
Dirigir la ideniificacién de las necesidades insatisfechas de obras y serviclos pablicos de Ia
poblacidn urbana y rural del Municipio, asl como planear las obras de infraestructura fisica
para dar respuesia y solucion a estas carencias;

Controlar el disefio, la ejecucion, el mantenimiento y la conservacion de las gbras, de
acuerdo con los Ensamientos del Plan de Desarrollo del Municipio;

Dirigir la interventoria en materia de infreestructura yiu obras piblicas, garantizando (a
correcta ejscucion de los proyactos,; -

Coardinar el disefio, construccion e interventoria de las obras relacionadas en las areas de
espacio pubfeo, edificaciones, urbanismo y vias;

Velar por el cumplimiento del plazo de ejecucion de cada obra pablica.;

Elaborar el pliego de condiciones como, cantidad de obra, especificaciones tacnicas de Ja
MiSMa ¥ SuUs presupuestos; y

Las demas que le confieran el Presidente Municipal y las disposiciones legales y
regiamentarias aplicables en la materia.

CAPITULO TERCERO i
DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 6.- Corresponde a la Subdireccion de Servicios Plblicos el despacho de los siguientes
asuntos:

I
L.

V.
V.

Wi

vik

will.

X,

XH.
XHi.
X,

Xvi.
XVl

Programar y actualizar fas rutas y horarios para la recoleccion domiciliaria de residuos
municipales;

Ejecutar los programas de recoleccion domiciiaria de residuos municipales,

Vigilar que los particulares que se dediguen a la recoleccién de residuos municipales,
cumplan con |a normatividad en materia de aseo piblico;

Establecer un programa para el mantenimiento preventivo y commectivo de maquinaria y
equipo a su cargo;

Formular y ejecutar programas para el mantenimiento del asec en bienes y vias publicas
munigipales;

A traves del supervisor a su cargo, vigilar que los particulares cumplan coh 1as
disposiciones del reglamento para la preservacion dsl Aseo Plblico en el Municipio,
aplicando en su caso las sanciones que corespondan;

Asignar y coordinar los trabajos que sean encomendados en el servicio plblico de limpia, a
los presizdores del servicio militar nacional, asl como a las personas que con esla
actividad cumplan con sanciones impuestas por infracciones al Bando de Palicia y Buen
Gobiemno;

Asegurar la correcta disposicion final de los residuos solides, operar y administrar las
unidades de transferencia de éstos que Instale el goblermno municipal, asf como ios sitios
para su disposicién final;

Planear y coordinar el mantenimiento y conservacién de los parques, jardines, glorietas,
camellones, parmecnes, y demas bienes publicos del municipio gue 18 sean
encomendados, estableciendo un programa adecuado de limpia, poda y reforestacian;

Dar el manterimiente preventivo los cementerios del Municipio y programar ta ampliacion
de los horarios del servicio cuando a sl se requiera;

Conservar y administrar los mercados publicos, asl como vigitar su  adecuado
funcionamiento;

Implemantar programas de ahorro de coRsumo de agua en |as Areds verdes a su cargo;
Aplicar las disposiciones municipales en materia de cementerios,

Disefiar, construir, operar, administrar y mantener viveros;

Asegurar el funcionamiento de los sistemas de iluminacion que instale en bienes y vias
publcas;

Elaborar programas de mantenimiento del alumbrado publico;

Ejecutar proyectos para |a operacian y eficiencia de alumbrado publico y semaforizacion;
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XV, Coadwuvar en el mamenimiento y sincronizacion de los semaforos instalados en e
Municipio;

XIX. Instalar sistemas de alumbrado, decoraciones y adomos en la via plblica, en fiestas
memcrables promavidas por el gobienno municipal,

XX. Vigilar que los servicios de sacrificio, mansejo y transportacin de los productos caricos
que proporcicha el Rastro, se hagan en condiciones que garanticen |a higiene y salud de |a
pablacion; y

XXI. Las demds que le confieran ef Presidente Mummpal y las disposigiones legales y
reglamentarias aplicables en la materia.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn
en el Perigdica Oficial del Estado,

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan todas las disposiciones administrativas expedidas por e
Ayuntamlento deil Municipio de Hecelthakdn, Campeche, en lo que se opongan al contenido ded
presente Reglamento,

ARTICULO TERCERQ. Registrese el presente Reglamento de la Administracién Plblica Municipal
de Hecelchakéan, en el Libro de Reglamentos del Municipio de Hecelchakan, dado en &l Saion de
Cabildo del Palacio Municipal, residencis desl Ayuntamiento del Municipic de Hecelchakan,
Campeche, a los nueve dlas del mes de junio del afe 2022 aprobandose por unanimidad de votos,
ordenandose su publicacion inmediata,

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TITULO PRMERO
OBUETG E INTEGRACION DE LA DIRECGION GENERAL DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPQORTE DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de interés piblico y de
observancia general. Son obligatorias para todas las autoridades funclonarios, empleados y
setvidores publicos de la Administracion Pablica del Municiplo de Hecelchakan; tiene por objeto
establecer las bases de organizacion, funcionamiento y distribucion de competencias de la
Administracion Pablica del propio municipio.

Son fundamento de las nommas del presente Reglamento: El arliculo 115 fraccidon [l parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¢f artfcule 108 de fa
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Campeche, y; los articulos 103 al 107 de ia
Lay Qrganica de los Municipios del Estado de Campeche,

Este Reglamentc se podrd reformar, adicionar. derogar o sbrogar en cualguier momento en
términos de la normatividad aplicable.
CAPITULO SEGUNDO

DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ARTICULO 2.- Esta Unidad Administrativa es la responsabla de pramover y ejecutar los programas
para el fomento de actividades educativas, antfsticas y culturales, que colaboren con el desarrollc
de la culiura campechana del Municipio, asi como llevar acabo el registro de sucesos notables
dentro del Municipio, investigar, conservar, proponer. Cuenta con las atribuciones siguientes:
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Vi,

Vil

VI

XL

XH.

XIH.

XV,

XV
XVHI.
XX
XX
XXE.
XL
XXt

XXV,

Planear, coordinar y promover, con apego @ la normativided aplicable, lss actividades
artesanales propias del Municipio privilegiando la participacion y organizacion de los
artesanos,

Promover y organizar exposiciones, eventos y ferias gue apoyen la comercializacion de
productos artesanales y de otros productos y servicios;

Promover en el Amblio estatal, nacional e intemacional al Municlpio a través de acciones
concretas de beneficio para [a comunidad;

Dirigir y coordinar las actividades pertinentes destinadas a la investigacidn, prestacidn y
difusion de las expresiones diversas de la cultura dal Municipio;

Promover acciones culturales en el Municipio; asi como inlercambios artisticos a través de
ks actos culturales;

Establecer convenios con organizaciones, centros culturales y todas aquellas instituciones
para fomeniar la cultura del Municipio;

Fomentar los vaiores civicos y ef uso de las bibliotecas para motivar a la comunidad
escolar y no escolar para elevar su nivel educalivo, a través de la elaboracidn de
programas especificos de promocion de la lectura vy la consulta;

Dirigir, organizar, supervisar, administrar y fomentar ¢l aprovechamiento de los museos,
bibliotecas y recintos cullurales de propiedad municipal,

Mantener en buenas condiciones las instalaciones y mobiliario de los museas, bibliotecas y
recintos culturales adscritos al Municipio;

Mantener actualizado el acervo bibliografico de las blbllotecas ¥ equiparlas de acuerdo con
el presupuesto disponible con el equipo técnico y tecnoldgico que coadyuven con la
educacion;

Acercar todas las manifestaciones artisticas a los cludadanos del Munhicipio, mediante la
organizacién de cursos, telleres de pintura, mdsica, asl como cualquier otrc fipo de
manifestaciones artisticas a través de la presentacion de conciertos, grupos teatrales y de
danza, funciones de cine y grupos musicales de todo género en plazas y calles de nuestra
comunidad,

Promover el gusto por las artes plasticas, la milsica, la danza y la hteratura a través de
cursos v talieres tanto permanentes en las casas de cultura municipales, como itinerantes
en las distintas vonas del Municipio, dirgidos 2 toda la comunidad;

Proporcionar espacios ptibficos gue suvan de plataforma para los artistas que guieran
participar mostrando su arte y su talento a la comunidad;

Proporcionar espacios piblicos a fas personas que quieran mostrar y desarrollar su talento
en el canto, baile, composicidn o dectamacion;

Fomartar y organizar la parficipacion de las escuelas en |os diferenies cursos y moastras
de arte;

Organizar actividades artisticas, feria, cursos, audiciones, representaciones teatrales v
aventos cientlficos de interés general;

Eatablecer organismos municipales de culiura y artes, para la formacion ariistica y et
desarrollo de fa cultura entre los ciudadanos.

Sensibilizar y concientizar a la poblacion sobre la presentacion y difusion de las
tradiciones;

Desarrollar planes y progremas en las cuales participen fos nmifios, jovenes y adultos,
persanas de |a tercera edad y personas con capacidades diferentes,;

Llevar un reglstro croneidgice de los sucesos notables del Municipio;

Investigar, conservar, expaner y promover la cuftura campechana;

Elaborar ta monografia del Municipio, compilar tradiciones y leyendas o crénicas, llevar un
registra de micrumeantas grqueaitigicos, artisticas e histdricos;

Integrar un acervo fotografico de los aspectos culturales, artisticos y sociales maés
relavantes del Municipio;

Ekaborar el calendario civico mynicipal, derivandose de é&ste [a promocion de eventos
civicos a conmemorarse;

Proponer la creacién, modificacion o cambio de escudo y lemas def Municipio;
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XXVi. Tendrd a su cargo la oficina del Cronista Municipal, en coordinacidn con la Secretaria del
Ayuntamiento con el fin de registrar los hechos historicos sobresalientes y velar por la
conservacion del patrimonio cultural y antistico del Municipio; y

XXVIl. Las demas gue le encomiende e! Ayuntamiento, el Presidente Municipal; este Reglamento
y demas normatividad aplicable.

TITULO SEGUNDO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES
DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION, QULTURA Y DEPORTE

CAPTULO PRIMERQ
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3.- Para el desempefio de sus atribuciones, 1a Direccion General de Educacion, Gultura y
Deporie se auxiiiara de las siguientes Unidades Administrativas:

1. Coordinacion de Educacion;
1. Coordinacidn de Cultura; y
fll. Coordinacion de Deporte.

CAPITULO SEGUNDO .
DE LA COORDINACION DE EDUCACION

Articiilo 4.- Corresponde a la Coordinacion de Educacion el despacho de los siguientes asuntos:

. Fomertar los vakres clvicos y el uso de las bibliotecas para maotivar 8 la comunidad
pscolar y no escolar para stevar su nivel educativo, a través de la elaboracion de
programas especificos de promocion de [a lectura y ia consults;

.  Efaborar sl calendario civico municipal, derivandose de éste la promocién de evenios
civicos a conmemorarse;

lil.  Vincular can autoridades educativas estatales y municipales;
V.  Organizar evenios civicos con la participacion de las diversas escuslas;

V. Fomentar la participacién de las organizeciones civiles en diversos eventos civicos y
culturales organizados por esta coordinacion;

wi. Coordinar aventos civicos, como desfiles y homenajes;
VIl, Las demas que le sean conferidas por el Secretario de Ayuntamiento o el Presidente
Municipal,

CAPITULG TERGERO
DE LA COORDINACION DE CULTURA

Articulo 4.- Cormesponde a la Goordinacidn de Cultura el despacho de ios siguientes asuntos:

1. Planear, coordinar y promover, con apego a la nommalividad aplicable, las actividades
artesanales propias del Municipio privilegiando la participacién y organizacion de los
artesanos;

.  Ampliar la cobertwra de la promocidn, el fomento y la difusion de la cultura, a fin de
potenciar los recursos y avanzar en el acceso con equidad al derecho a la cultura;

lil.  Promover y organizar exposiciones, eventos y ferias gue apoyen la comercializacion de
productos artesanales y de otros productos y servicios;

IV.  Promover en el ambite estatal, nacional e internacionat al Municipio a través de acciones
concretas de beneficio para la comunidad;

V. Dirgir y coordinar las actividades pertinentes destinades a la investigacion, prestacidn y
difusidn de las expresiones diversas de [a cultura del Municipio;

Vi.  Presentar al director el programa anual de actividades con relacion a eventos culturales a
realizarse en el Municipio;
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VL

wvill.

X

XL

X

XN,

Xlv.

Xvilt.

XX,

h o AUR

XXV,

XXV

XXX,

KXX.

XXXLL

Cuidar y acrecentar la difusion de la cultura en coordinacién con organismos culturales de
la Federacion, asi como los intemacionales y de cardcter privado;

Promover acciones culturales en el Municipio; asl coma intercambios artisticos a través de
los actos culturales;

Orgatizar diversos grupos artisticos del ayuntarmierto;

Establecer convenios con organizaciones, centros culturales y todas aquellas instituciones
para fomentar ka cultura del Municipio;

Acercar todas las manifestaciones artistices a los cludadanos del Municipio, mediante la
organizacisn de curses, talleres de pintura, masica, asi como cualguier otro tipo de
manifestaciones artisticas a través de la presentacidn de conciertos, grupos teatrales y de
danza, funciones de cine y grupos musicales de totdo génera en plazas y calles de nuestra
comunidad;

Promover et gusto por las arles piasticas, la musica, la danza y Ia Hteratura a través de
cursos ¥ talleres tanto permanentes en las casas de cultura municipales, coma itinerantes
en las distintas zonas del Municipio, dirigidos a toda la comunidad;

Proporcionar espacios piblicos que sirvan de plataforma para los arfistas que quieran
participar mostrando su arte y su talente a la comunidad;

Proporcionar espacios publicos a ias personas que gquieran mostrar y desarrollar su talento
eh el canto, baile, compasicidn o declamacicn,

Fomentar y organizar la participacion de las escuslas en los diferentes cursos y muestras
de arte;

Organizar actividades artisticas, feria, cursos, audiciones, represantaciones teatrales y
eventos cientlficos de interés genaral,

Organizar organismeos municipales de cultura y artes, para la formacion artistica y el
dasarrollo de la culura entre los ciudadanos.

Sensibilizar y conclentizar a la poblacion sobre la presentacién y difusion de las
tradiciones;

Coadyuvar con el Cronista de la ciudad, en ! registro cronologico de sucesos notables del
municipio, asi coma en la investigacion de acontecimientos de importancia histérica del
municipio;

Investigar, conservar, expones y promover la cultura campechana;

Coadyuvar en la elaboracion de la monografia def Municipio; compilar tradiciones y
leyendas o cronicas, llevar un registro de monumentos arquecidgicos, artisticos e
histéricos;

Integrar un acervo fotografico de los aspectos culturales, artislicos y sociales mas
relevantes del Municipio;

Establecer y coordinar las casas de cultura de Ias Juntas municipales;

Coordinas las actividades y talleres artisticos que se llevan a cabe la casa de cultura;
Coordiner el uso det funcionamiento del teatro de la ciudad para reafizar diversas
actividades culturates y artisticas;

Dirigir, organizar, suparvisar, administrar y fomentar el aprovechamiento de los musecs,
biblictecas y recintos culturales de propiedad municipal;

Mantener en buenas condiciones las instalaciones y mobiliario de los museos, bibliotecas y
recintos culturales adscritos al Municlpio;

Mantener actuallizado €l acervo bibliografico de las bibliotecas y equipatas de acuerdo con
el presupuesto disponible con ef equipo técnico y tecnolbgico gue coadyuven con la
educacldn;

Coordinar la operatividad de las bibliotacas del municipio;

Supetvisar y coardinar los proyectos cultyrales promovidos por el instituto de Cultura del
Gobierno del Estado,;

Las demas que le sean conferidas por ef Secretaric de Ayuntamiento o el Presidente
Municipal,
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CAPITULO TERCERQ
DE LA COORBINACHON DE DEPORTE

Articuto 5.~ Corresponde a la Coordinacion de Deporte el despacho de los siguientes asuntos:

. Fomentar el deporte para la poblacion en general, a través de cursos, talleres v ciinicas
daportivas;
. Coordinar y supervisat el funcicnamiento de las instalaciones de campaos, canchas y
auditorios para la realizackin dg eventos deportivos;
fil. Brindar las condiciones necesarias para fa praclica deportiva en las diferentes
comunidades def municipio;
V. Mantener actualizade en mdmero de canchas deportivas, donde se realizan dichas
acthvidades en ef municipio;
V.  Apoyar y orientar & la comunidad estudianti del Municipio, en la creacidn de kgas y
organizaciones estudiantiles en tomo a las diversas disciplinas deportivas;
V1.  Coordinar eventos deportivos en dias conmemorativos,
VIl.  Proponer programas de capacitacidn en materia del deporte;
VIil.  Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas
encomendados a su departamento;
I1X.  Controlar y optimizar el aprovechamiento de los recursos de que dispone para cumplir con
Ips programas y acciones asignadas;
X.  Promover la creacién, asl como llevar a cabo la evaluacion y seguimiento de los ceniros
municipales de iniciacion deportiva y el deporte comunitario,
Xl. Las demas que le sean conferidas por el Secretario de Ayuntamiento o el Presidente
Municipal.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQ. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en al Periddico Cficiat del Estado.

ARTICULD SEGUNDO. Se abrogan todas las disposiciones administrativas expedidas por e
Ayuntamiento del Municipio de Hecelchakan, Campecha, en lo que se opongan al contenido ded
presente Reglamento.

ARTIGULO TERCERO. Registrese el presente Reglamento de la Administracion Piblica Municipal
de Heceichakén, en el Libro de Reglamentos del Municipio de Hecelchakén, dado en el Saldn de
Cabildo def Palacio Municipal, residencia del Ayuntamiento del Municipic de Hecelchakan,
Campeche, a los nueve dias del mes de junio del afio 2022 aprobandose por unanimigad de voios,
ordenéndose su publicacion inmediata.

REGLAMENTO INTERIOR DE |_A DIRECCION GENERAL
DE PLANEACIKIN E INNOVACION MUNICIPAL
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TITULO PRMERO ]
OBJETO E INTEGRAGION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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CAPITULO PRIMERC
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en e presente Reglamento son de interés publico y de
observancia general, Son obligatorias para todas las autoridades funcionarios, empleados y
servidores publicos de la Administracion Publica del Municipio de Hecelchakan; tiene por objeto
establecer las hases de organizacién, funcignamiento y distribuclén de competencias de la
Adminlstracién Pabkica del propio municipio.

Son fundamento de las normas del presente Reglamento: Eb articulo 115 fraccidn Il parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 108 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Campeche, y; los articulos 103 al 107 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche. Este Reglamento se podréa reformar,
adicionar, deragar o abrogar en cuakyuler memento en términos de fa nomatividad aplicabie.

CAPITULD SEGUNDO

DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION E INNOVACION MUNICIPAL

Articulo 2.- La Direccién General da Planeacion e innovacion Municipal es la-unidad administrativa
encargada de promover, coadyuvar y coordinar &l proceso de Planeacidn Municipal. considerando
dentro de este, la formulacién, instrumentacion, control y evaluacion def Plan Municipal de
Desamolio, y los programas que de &) se deriven, buscando compatibilizar en el ambito municipal
los esfuerzos y acciones que lleven a cabo los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, para de este
modo promover, desarrollar, aplicar los programas y proyectos orientados a mejorar el desarrollo
integral de los habitantes, las famllias y las comunidades de municipio en materia de vivienda,
salud, akmentacién, bienestar social, educacién, deporte y recreacidn; impulsando el desarrofio
social, econdmico y madicambiental del Municipio, asi como de coordihar proyectos y programas
que fomenten &l urisma, con las siguientes atribuciones:

I.  Supervisar el cumplimienta de ka normatividad que regiré el proceso de planeacion
en el ambito jurisdiccional del municlpio, asé come, la de los convenios y contratos
de concertacion;

iI.  Coordinar la formutacion del Plan Municlpal de Desarrollo, laos programas que de &l
emanen y kas acciones derivadas del Convenio de Desarrollo Social;

. Elabarar los programas municipales en congruencia con el Plan Nagional de
Desarrofio, Plan Estatal de Desarrciio y Plan Municipal de Desarrolio;

Iv. Concertar, Programas y gestionar, obras y acciones con el ente de ia
Administracién Pblica Federal competente en lo relativo a los Convenios de
Desarrolle Social, en materia de Economia y con Petrdleos Mexicanos, asf coma
organismos privados factibles de aporiar medios para el desarmllo armaonico y
equilibrado del municipic y con la sociedad comin en su conjunio, demandante de
BETVICIOs;

V. Coordinar las acciones de las direcciones, coordinaciones, dreas, enlaces del
Ayumamiente y dependencias Federales o Estatales que incidan en el desarrollo
Municipsl ar los ambltes scendmicas y sociales.

Vi.  Concertar la participacion de la comunidad en las obras publicas a ejecutar;

Vi,  Evahzr las actividades que lleven a cabo los diferentes enlaces, responsables de
programas que integran su direccidn;
VIIl.  Dar seguimiento a los avances fisicos financieros de las obras publicas;
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b3
Xk

XN,

XV,

XXI.

HH.

XX,

XXIV.

KXVl

XXVl
XXVHI

XXX,

XXX,

20,

Coordinar las sesiones del Comité de Planeacion Municipal con todas las
institucianes que a integran;

Presentar af Prasidente Municipal, un informe mensual de las actividades relativas
al su encargo;

Proponer y coordinar las polfticas y programas municipales de dasarrolic
econamlco;

Impulsar, coordinar y promover las actividades comerciales, industriales y
agropecuarias en todas sus ramas, en espedial de aquellas de interés general para
la poblacién y de fomenta al turismo; .

Facilitar la intermediacién entre e Gobierno Municipal y las dependencias
Federales y Estatales para fomentar el desarrollo econdmico en las aclividades
mencionagas;

Promover la concertacion entre fos seclores publico, social y privado del Estado
para fomentar ef desarrolle econdmico de ias ramas mencionadas;

Promover y apoyar ka instalacién de nuevas tiendas de articulos basicos de
consumo popular;

Promover y gestionar la creacion de nuevas empresas con ef proposito de generar
fuentes de trabajo.

Evaluar las actividades que lleven a cabo las diferemtes Coordinaciones
responsables de programas que intagran la Direcclon;

Fomentar y promover la participacion de toda la comunidad en los programas de
desarrclo, bienestar familiar, comunitario y regional;

Promover entre los habitartes del Municipio de diversas formas de participacion
comunitaria, en las tareas que tiene a su cargo la Administracién Plblica Manicipal,
tendientes al desarrallo clvico del Municipio;

Planear, desarrollar, fomentar, asi como difundir la formacion del patrimonio
productivo y capital de trabajo de los ciudadanos;

Coordinar y supervisar los pragramas saciales que se apliquen en el Municipio,
ajustandose a los convenios que 5e suscriba para elio;

Propaner a los hebitantes y famiias del Municipio ks asesoria y apoyc necesario
para su cepacitacién en diversos oficios, ademas de facilitar su acceso s los
programas municipales de desarrollo social;

Fomentar y difundir 1a cultura fisica deportiva para todos los sectores de la
pablacion en coordinacién estrecha con los organismos gubemamentales y civiles
que se dedican a la practica de los mismos, asf como resguardar y edministrar las
areas deporiivas municipales;

Promover, coordinar y ejecutar programas y/o acciones que contribuyan al
combate dala pobreza, la marginacion, asi coma mejorar fos indices de desarrollo
humano;

Promover la parficipacién de e comunidad a través de la formacion de grupos de
frabajo con nifias, nifios y adolescentes, en las que se fomenten y desarroilen los
valores humanos;

Fomentar accionas interinstitucionales e integrales sncaminadas al beneficio da
|dvenes, adulios mayores, personas con discapacidad y niftas y nifios en sitlacion
de vuinerable;

Promaver y difundir 1a equidad de género en la jurisdiccién del Municipic;

Atender las propuestas de los grupps organizados de la sociedad y participar en
provectos viables da infraestructura, equipamiento y demas servicios del tipo social
qus redunds en beneficio para la poblacion del Municipio,

Cooperar con las unidades administrativas y entidades de la Administracion
Piblica Municipal, asi como con las dependencias federales y estatales, en la
opetacitn de diversos programas que se realicen en las localidades del Municipio;
Coordinar, promover ser en enlace entrs la Administracion Pablica Municipal v |a
comunidad indigena;

Promover, reakizar y vigilar la creacién de proyectos productivos que beneficien a
las comunidades indigenas del Municipio,
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XXXIl.  Difundir continuamente la cultura y el derecho de los pueblas indigenas;
¥Xxill. Facilitar, atender, canalizar y evaluar quejas y dehuncias mediante su lengua

matema para la cual se utilizaran los traductores e intérpretes necesarlos;

XXXIV.  Proponer al Presidente Municipal las politicas y programas de turismo, con objelo
de fortalecer la actividad turistica, en esfricta coordinacion con los érdenss ds
gobiema federal y estatal;

XXXV. Coordinar, organzar y promover las gcciornes para lograr un  mejor
aprovachamiento de los recursos turisticos del Municipio;

XXXV,  Coadyuvar con los gobiemos federal y estatal y los sectores privado y social en la
promocion det Municipio como destina turistico;

XXXVII.  Disefiar, organizar y conducir con la participacién de los sectores pablico, privade y
social, programas municipales que tengan como propasito brindar una mejor
alencign a los visitantes;

XXXVII.  Apoyar y gestionar af oforgamiento de permisos para usos de espacios puibticos
que permitan a les particulares, promover vy difundir los servicios turisticos que
ofrecen;

XXXIX. Fomentar la creacidn de centros y establecimientos para la prestacidn de toda
clase de servicios turisticos;

XL. Implementar programas de mejoramiento de la calidad de ‘os productos y servicios
turfsticos;

XLI.  Promover al Munidipio como destine nacignal e intemacional de negocios y
convenclones, asl como consolidar los mercados achuales y abrir nuevas opciones
para el turismo de pesca deportiva; .

XLll. Establecer y documentar un Sistemas de informacion de todo el terrilorio
municipal, sobre instalaclones contaminantes y las rutas de sus residugs, la
naturaleza de sus defechos o emisiones y demas caracteristicas en relacion con el
medio ambiente;

LNl Ejercer las facultades que en materia amblental se establecen para el Municipio en
la legistacion y reglamentacion federal y estatal;

XLIV.  Coadyuvar con los érdanes de gobierno estatal y federal en la preservacion de los
recursos naturales v la calidad del medio ambients en el Municipio, s través de una
politica ambiental que asegure un desamollo sustentable y que armanice con la
legislacion vigente;

XLV.  Coadyuvar con los érdenes de gobiemo estatal y federal en Ia slaboracion del
diagndstico ambiental del Municipio, con el fin de¢ identificar la problematica
existente y sus causas, ademas, de proponer y aplicar las acciones comectivas
pertinente;

XLV1.  Vigilar prevenir, controlar y aplicar ias medidas de seguridad y sancionas que sean
necesarias en lo concemiente a fa proteccion ambiental del Municipio, de acugrdo
2 las leyes, lineamientos y reglamentos vigentes;

XLVH. Parlicipar y proponer modificaciones para la reglamentacién del mejoramiento
ambiental det Muricipio, en beneficio de |a ciudadanla de acuerdo & las leyss de la
materia;

XLVIl.  Elaborar, coordingr v difundir planes, programas y reglamentaciones ecoldgicas, de
protection y cultura ambiental, taies como reforestacion, manejo adecuado de
residuos solidos, administracién y vigilancia de dreas naturales protegidas,
promoviendo la participacion ciudadana;

XLIX.  Vigilar que se cumpla las normas ambientales en relacién con el desarrollo urbana,
tamto en las cbras publicas como an las privadas;

L.  Promover y realizar estudios que conduzean al conccimienta de las caracteristicas
ambientales del Municiplo para implementar modelos adecuadoes para el manejo
de (o8 recursos naturales y para la planeacién ambiental;

Ll. Revisar y dictaminar en coordinacion con Direccion General de Desarrolio
Temitorial, Urbano y Obras Publicas, estudios de impacto y manifestacion
ambiental para nuevos desarrollos o edificaciones;
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LI

Liff.

LIv.

LV.

Ly,

LV

LVIIL
L.

LX.

LXI.

LXIH.

Fomentar la proteccion, restauracion y conservacién de los ecosistemas, recursos
naturales y bienes y servicios ambientales en el Municlpio y propiciar su
apravechamiento y desarolie sustentable;

Farmular y conducir a palitica municipal en materia de recursos naturales, asi
come en ecologia, saneamiento ambiental y regulacion ambientel del desarrolio
utbario, con la participacion que comespenda a otras dependencias y entidades
federales, estataies y municipales;

Administrar, regular al uso y promaover i aprovechamienio sustentable de los
recursos naturales que comrespondan al Muhicipio, en coordinacion con las
dependencias municipales y entidades estatales y federales;

Regular la preservacion de los recursos naturales y la calldad del medic ambiente
en of Municipio, a través de uha politica ambiental que asegure un desarrollo
sustentabie y gue armonice con fa legisiacion intemacional federal y estatef
vigente,

Vigilar y prevenir, confrolar y aplicar las medidas de seguridad y sanclones que
seah hecesarias en lo concemnlente a la proteccidn ambiental del Municipio, de
acuerdo a la normatividad aplicable;

Coadyuvar con las dependencias, entidades federaies y estatales, en Ios términos
que dispongan las leyes y reglamentos aplicables, en todo lo relativo a playas,
zona federal marftimo-terestre y terrenos ganados al mar y proponer el
aprovechamiento de salinas ubicadas en terrenos de propiedad de la Nacion y de
las formadas diractamente por las aguas del mar; .

Intervenir en la prevencion y control de la contaminacion ambiental, mediante el
tratamiento de aguas residuates, en beneficio del Municipic;

fmplementar las medidas necesarias para evitar que la basura, desechos, residuos
solidos y sustancias téxicas contaminen las aguas superficiales o del subsuelo;
Fomentar y realizar programa de conservacion y restauracién ecoldgica y
ambiental, en comparacion con las dependencias y entidades federales y
estatales, asi como particulares;

Coordinar, promaver y vigilar los Centro Ecoldgicos existentes adscrifos a las
Administracion Pablica Municipal

Determinar con base en las Tablas de Valores Unitarios Catastrales aprobadas por
¢l Congreso, los valores de terrena y construcciones; y

Las demas que le encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y demés normatividad aplicable.

TITULO SEGUNDO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES

DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANEACION E INNOVACION MUNICIPAL

CAPITULO PRIMEROQ
DISPOSICIONES GENERALES

Articuic 3.- Para ef desempefic dz sus atribuciones, la Direccidn General de Planeacién e
Innovacion Municipal se auxillara de las siguientas Unidades Administrativas:

L
1L
118
V.
V.

Subdireccién de Desarrolio del Bienestar;

Subdireccion de Planeacién, Programacion y Presupuesto;
Caordinacién de Planeacian;

Coordinacién de Programacion y Presupuestacién;
Coordinacidn de Transparencia y Sistemas de Informacién;
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VI.  Coordinacidn de Economia;
VIl.  Coordinacién de Turismo;
VIll.  Coordinacién Agropecuaria e indigena;
1X. Coordinacion de Medio Ambiente y Cambio Climatico;
X.  Coordinacion de Desarrollo Social, y
Xi.  Enlace de Mejara Regulatorias.

CAPITULO SEGUNDC
DE LA SUBDIRECCION DESARROLLO DEL BIENESTAR

Articulo 4.- Comespande a la Subdireccion de Desarrollo del Bienestar el despacho de los
siguienies asuntos:

l. Fomentar y promover la participacin de toda la comunidad en los programas de
desarrolic, bienestar familiar, comunitaric y regional;

II.  Promover, coordinar y ejecutar programas Yo acciones que contribuyan al combate dela
pobreza, la marginacién, asi comao mejorar los indices de desamolio humano;

B,  Atender las propuestas de los grupos organizados de ia sociedad y participar en proyectos
viables de infraestructura, equipamiento y demas servicios del tipo social que redunde en
heneficio para la poblacidn del Municipio;

V. Promover, realizar y vigitar la creacion de proyectos productives que beneficien a fas
comunidades indigenas del Municipia;

V.  Difundir continuamente la cultura y el derecho de los pueblos indigenas;

VI.  Facilitar, atender, canalizar y evaluar guejas y denuncias mediante su lengua materna para
la cual se utilizaran los traductores e intérpretes necesarios.

VI, Las demas que le encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este Reglamento
y demas nommatividad aplicabie.

CAPITULO TERCERO
DE LA SUBDIRECCION DE PLANEACION, PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTO

Articulo 5.- Corresponde a la Subdireccién de Planeacion, Programacion y Presupuesto et
despacho de los siguientes asuntos:

\.  Supervisar el cumplimiento de la normatividad que regird el proceso de planeacion en &l
ambilo jurisdiccional del municipio, asi come, la de los convenios y contratos de
concertacion;

. Coocrdinar 1a formulacion del Plan Municipal de Desarrollo, los programas gque de &l
emanen y las scciones derivadas del Convenio de Desarrolio Sogigl;

Hl.  Elaborar los programas municipales en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo,
Plan Estatal de Desarrollo y Plan Municipal de Desarrollo;
IV.  Concertar la participacidn de la comunidad en las obras plblicas a ejecutar;
V. Evaluar las actividades que Heven a cabo los diferentes eniaces, responsables de
pregramas que Integran su direccion;
VI.  Dar seguimiento a los avances fisicos financieros de las obras piblicas;
VIl.  Coordinar las sesiones del Comité de Planeacién Municipal con todas las insfituciones que
la integrarm,
VI,  Presentar al Director, un informe mensual de las actividades relativas a su encargo;
BX. Las demas que e encomiende ol Ayuniamiento, ef Presidente Municipal, este Reglamento
y demas nommatividad aplicable.

CAPITULO CUARTO
DE LA COORDINACION DE PLANEACION

Articulo &.- Comresponde a la Coordinacién de Planeacién el degpacho de los siguientes asuntos:
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Vit
wvilt.

X
X,

XHH.

XV,

Supervisar &l cumplimiento de la normatividad que regiré e! proceso de planeacion en al
4mbito jurisdiccional del municipio, asi como, la de los convenios y contratos de
concertacion;

Apoyar en la definicién de las prioridades, objetivos, astrategias y metas del Plan Municipal
de Desarrolly v sgenda para el Desaroilo Muhicipal que Hevan a cabo las direcciones que
conforman el municipio;

Farialecer ¢l proceso de planesacién estratégica integral y sustentable del desarrollo
municipal; -

Coordinar la formulacion del Plan Municipal de Desarclo, los programas gue de &l
emanen y las acciones derivadas del Convenio de Desarrobo Social; asi como darles
seguimiento y evaluar su cumplimiento;

Desarraliar reuniones y talleres con las diferentes dependencias y entidades municipales
sobre la importancia de aplicar eficazmente el Plan de Desarrolfo Municipal;

Elaborar los programas municipales en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo,
Plan Estatal de Desarrollo y Plan Municipal de Desarrollo;

Evaluar las acilvidades que lieven a cabo los diferentes enlaces, responsables de
programas que integran su direccion,

Coordinar las sesiones del Comité de Planeacian para el Desarrollo Municipal con todas
las institucionas que la integran, A

Coordinar is acciones de las direcciones, coordinaciones, &reas, enlaces del
Ayuntamiento y dependencias Federales o Estatales que incidan en el desarroilo
Munigipal.

Transparentar a fravés del Comité de Planeacién para et Desarrello  Municipal
(COPLADEMUN]} las cbras y mohtos que se realizan dentro del Municipic en materia de
propuesta de inversion;

Incorporar is participacion ciudadana on €l proceso de formulacién, seguimiento,
evaluacion y actualizacion de la Planeacion del Desarrollo;

Analizar la informacidn estadistica que se refleja en [os prontuarios estatales y otros
documentos oficiales, a fin de conocer los indicadores demogréficos y econdmicos
prevalecientes eh el municipia;

Apoyar en la definicion de las prioridades, objetivos, estrategias y metas del Plan Municipal
de Desarrallo ¥ la Guia Consultiva de Desempefio Municipal que llevan a cabo las
direcciones que conforman el municiplo;

Formular los diclamenes, opiniones e informes gue les sean solicitados por el Director
General de Planeacién e Innovacion Municipal, de confarmidad con las disposiciones
normativas aplicables;

Las demas que Je encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este Regiamento
y demas normatividad apficable.

CAPITULO QUINTO
DE LA COORDINACION DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION

Articulo 7.- Corresponde a la Coordinacion de Programacién y Presupuesto ef despacho de los
sigulentes asuntos:

Concettar, Programas y gestionar, obras y acciones con el ente de 1a Administracidn
Publica Federal competente en ko relativo a los Convenios de Desarrolio Social, en materia
de Economia y con Pefrdless Mexicanos, asi como organismos privados factibles de
aportar medios para el desarrollo armdnico y equilibrado del municipic ¥ con la gociedad
comun en su conjunto, demandante de servicios;
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A

Vi

VIL

Vit

Cooperar con las unidades administrativas y entidades de la Administracidn Publica
Municipal, asi come con las dependencias federales y estatales, en la operacidn de
diverses programas que se reglicen en las localidades def Municipio;

Apoyar a la autoridad municipal en ia aprobacion por orden prioritario de la obra piblica a
realizarse con racursos Federal y Estatal;

Mantener actualizado los Sistemas de captura de la Obra Pudblica Municipal:

Elaborar y presentar Ips informes trimestrales del avance fisico financiero de los recursos
Federales del Ramao 33 ante las dependenciae Federales y Estatales;

Elaborar, proponer y dar seguimiento al Programa ‘Anual de Obras o inversiones gue
realice el Municipio, independientenente de que su fuente de financiamiento sea estatal o
federal.

Coadyuvar en la elaboracidn del presupuesto anual del municipio;

Mantener actualizado los controles corespandientes & los recursos materiales y humancs
garantizando su aprovechamiento optimo, asi como participar en la solventacion de los
requerimientos de informacian,

Las demas gue le encomiendsn el Ayuntamiento, & Presiderte Municipal, este
ordenamienta y otras disposiciones reglamentarias.

CAPITULO SEXTQ
DE LA COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y SISTEMAS DE INFORMACION

Articulo 8.- La Coordinacién de Transparencia y Sistemas de Infarmacion Puiblica det Municipio es
la encargada de transparentar, difundir y coordinar la informacion de las acciones gue realiza el
municipio ¥ sus fencionarios, asi como garantizar €l acceso a esta; coordina y fomenta la
proteceion de detos personales. Para su funcionamiento cuenta con 1as siguientes facuitades:

L

It
1.

VH.

vl

IX.

XI.

XH.

Xl
X,

Recabar y difundir la informacién, y propiciar que las &reas o unidades administrativas la
actualicen periddicamente, conforme la normatividad aplicable;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso & la informacicn;

Auxiliar a los particutares en la elaboracion de selicitides de acceso a la informacidn y, en
su caso, onentaros sobre los suietos obligados competentas confaame a la narmatividad
aplicable;

Realizar los tramites internos necesgarios para la atencidn de las solicitudes de acceso a la
informacicn;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Proponar al Comité de Transparencia los procedimientos intemos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la
normatividad aplicabie;

Praponar personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes
de acceso a la informaciin;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas, resuftados
costos de reproduccidn y envio;

Promover e impiementar politicas de fransparencia proactiva procurando su accesibilldad;
Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado.

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por et
incumplimiente de las obiigaciones previstas en las disposiciones aplicables;

Dar & conocer las politicas, lineamientos y demas normatividad de observancla general
necasarias pard lo Wiels, Wotaieito, segundad y protecoidn de los datos porsonales en
posesidn de las Unidades de Enlace, asi como las moedificaciones que resulten pertinentes;
Gestionar las solicitudss para el ejercicio de los derechos ARCO;

Propaoner la infraestructura de cdmputo, muebles y de telecomunicaciones que requiera la
Direccidn, que garantice integridad, confiabilidad disponibifidad y seguridad de la
informacién, asl como sugerir los Sistemas y programas de informatica necesarios para el
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cumplimiento de sus funcianes, previendo su mantenimiento y actualizacion canstante y
efectiva;

XV.  Administrer ef sitic web del Ayuntamiento;

XVl.  Desarrollar y proponer polfticas y procedimlentos que permitan un uso seguro y eficients
de a tecnologia de informacion, asi coma los procesos con fos que cuente;

XVH., Dar soporte tdchico y mantenimiento a los sistemas y equipos de computo del
Ayuntamienta;

XVHil.  Administrar la seguridad de datos, asi como sus respaldos y restauracivnes de los equipos
y sistemas que se utifizan en ef ayuntamiento. -

X[X. Consalidar el inventario de sisternas y equipos de computn, verificar el funcionamiento de
cada equipo y en su caso otorgar un acla de verificacién para baja.
XX. Las demas contenidas en feyes, reglamentos y disposiciones administrativas aplicables.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA COORDINACION DE ECONOMIA

Articulo 9.- Corresponde a la Coordinacién de Economia el despacho de los siguientes asuntos:

[ Servir de intermediario entre al Gobiermo Municipal y las dependencias Federales y
Estatales para fomentar el desarrollo econémico;

.  Lograr la soordinacion adecuada con |as diversas Dependencias Municipalas, Estatales y
Federalss que contribuyan a fomentar las diferentes actividades productivas del Municipio;

. Promover 8 concerfacion entre ios sectores piblico, social y privado def Estado para
fomentar e! desarroiio econdmico del Municigio;

V. Promover y apoyar la instalacion de nuevas fiendas de articulos basicos de consumo
popular,

V.  Promover y gestionar la creacion de nuevas empresas con el propdsito de generar fuentes
de trabajo;

Vi Planear, desarroliar, fomentar, asf coma difundir 1a formacién del patrimonio productivo y
capital de trabajo de los ciudadanos,

Vit.  Planear, promover y orienter las actividades econdmicas, i2 transferenciz de nuevas
tecnolagras y todas las acciones orlentadas a desarrollar una cultura empresarial;

VIIL Proponer al Presidenta Munlcipal e firma de Convenios con los diferentes niveles de
Gobiemo con los cuales se aproveche un beneficio o apoyo para la poblacion, dentro del
4mbito de su competencia;

IX. Implementar fos planes y politicas a seguir para un adecuado desarrollo econdmico, asi
como darde seguimiento puntual y determinar las causas posibles de las problematicas
suscitadas;

¥. Fomentar la palitica de creacion de nuevas fuentes de empleo o autoempleo a través dela
imparticidén de capacitacionss a los ciudadanos interesados, gesfionandoios con la
Dependercias Federales y Estatales;

Xl. Todas las demas que sean afines al desarrolic econdmico y que tralgan alguin beneficio a
los sectores productivos del Municipio;

Xll. Paticipar de manera directa en todos y cade una de las actividades comerciales,
artasanales, de servicios a los que convoque el Ayuntamiento;
Xt Ejecutar las determinaciones que el H. Ayurtamiento le insiruya en materia de detonacion

de la economfa familiar en el Municipio;

XIV. Fortalecer a las PYMES del Municipio, por medio de capacitaciones y de la vinculacion con
otras inslituciones para que este segmento empresarial logre, mejorar condiciones
empresariales ¥ opartunidades de negocio;

pATA Las demas gque le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, esle
ordenamiento y otras disposiciones reglamentarias.
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CAPITULO OCTAVO
DE LA COORDINACION DE TURISMO

Articulo 10.- Comesponde a la Coordinacion Turismo e despacho de los siguientes asuntos:

V1.
vil.

V.

Xl

XH.

X,

Xiv.

XVil.
XVl

XiX.

Impulsar, coordinar y promaver las actividades comerciales, industriales y agropecuarias
en todas sus ramas, en especial de aquelias de interés general para la poblacién y de
formento al turismo;

Proponer al Presiderite Municipal las polilicas y prégramas de turismo, con objeto de
fortalecer |a actividad turistica, en estricta coordinacion con los drdenes de gobierno federal
y estatal;

Coardinar, organizar y promaver las acciones para lograr un mejor apravecharmiento de los
recursos turisticos del Municipio;

Coadyuvar con los gobiernos federal y estatal y los sectores privado y social en la
promocidn del Municipio como dastino turistico;

Disefiar, organizar y conducir con ka parlicipacion de los sectores pablice, privado y social,
programas muricipales que tengan como proposito brindar una mejor atencion a s
vigitantes

Apoyar y gestionar el ctorgamiento de permisos para usos de espacios piblicos que
permitan a los particulares, promover y difundir los setvicios turisticos que ofrecen;
Fomentar la creacion de centros y establecimientos para 1a prestacion de {oda clase de
servicios turisticos;

implementar programas de mejoramiento de la calidad de los produclos y servicios
turisticos;

Promover al Municiplo como desting nacional e interacional de negocios ¥ convenciones,
asi como consolidar los mercados actuales y abrir nuevas opciones para el tutismo de
pesca deportiva;

Promover los stractivos turisticos del municipio, a través de diferentes medios como la
fottaterla y videos,

Crear y actualizar el registro de prestadores de servicios turisticos (hoteles, resfaurantes,
parador turistico, servicios recreativos etc.)

Proponer a la Direccidn General de Planeacion e Innovacion o encargades de las (erias,
exposiciones y eventos especializados para la promocion turislica, asf como eventos
culturales y deportivos, locales, nacionales e interacionales, que coadyuven a promover |3
imagen turistica del Municipio;

Proponer la participacion de los diversos sectores relacionados con la actividad turistica en
las ferias, exposiciones y demas eventos especializados que se celebren dentro y fuera del
Estado e los que se promuevan los atractivos turisticos del Municipio;

Crear, en coordinacion con ofras direcciones de la Administracién y con la Secretaria de
Turismo del Estado contenidos, materiales y guias de orieatacion e informacién al turista;
Vigilar y evaluar los resultados obtenidos en las actividades que se lleven a cabo para Ia
promecion y difusion del Municipio en materia turistica;

Dirigir de manera coordinada las actividades de desarrollo turistico en las tareas de
capacifacidn e informacion turistica;

Fomentar la participacion de guias de turistas en cursos de capacitacion;

Eomentar la inscripcion de las y los prestadores de servigios turisticos en el Reglistro
Estatal de Turismo y el Registro Nacional de Turismo, de conformidad con lo dispuesto par
Ia Ley General de Turismo, ta Ley de Turismo del Estado de Campeche y sus respectivos
reglamentos y, &n su caso, expedir los reconocimientas a prestadores de servicios;
Gestionar ante |las autoridades corespandientes el aprovechamiento de las instalaciones
educativas en el Municipio para fines de capacitacion luristica;

Proponer programas en materia de capaciacién y educacion turfstica, a efecto de
desarroilar una cuitura turfstica en el Municipio;
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XX,
XX,

Integrar la informacién estadistica local en materia turistica, y proporcionaria a las
autoridades competentes cuando asf lo soliciten;

Generar capachacion en materia turistica al personal;

Las dem4s que le encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este Reglamento
y dernds normatividad apkcabls.

CAPITULO NQVENO
DE LA COORDINACION AGROPECUARIA E INDIGENA

Articulo 11.- Corresponde a la Coordinacion agropecuar—ia e Indigena el despacho de los
siguienies asuntos:

Vil

V.

Al

X

Xl

XIV.

Fomentar y promover ia paricipacién de toda o comunidad en los programas de
desarrollo, bienestar Tamifiar, comunitario y regional;

Coordinar, promover y ser el enlace entre la Administracién Pdblica Municipal vy la
comunidad indigena;

Promover, realizar y vigilar la creacion de proyectos productivos que beneficien a las
comunidades indigenas del Municipio,

Difundir continuamente fa cultura y el derecho de los pueblos indigenas;

Facilitar, atender, canalizar y evaluar quejas y denuncias mediante su lengua matema para
la cual se utilizaran los traductores e intérpretes necesarios;

Conocer 8 ¢at8logo 6 programas Gietados & los indigenas, bindadss por s diversas
érdenes de gobisme autoridades del Municipio, Estado o Federacion; ast como del sector
privado, organismos nacionales e internacionales; gue se ehcuentren vigentes y
disponibles para el municipio;

Impulsar €l rescate, preservacion, difusin y fortalecimiento de ias manifestaciones
culurales de las comunidades indigenas (lengua, vestido, tradicion oral, artesania, danza,
musica, literatura, gastronomia, herbolaria etc.)

Ejecutar los proyectos y acciones para el desarrolio integral de las comunidades indigenas
asentadas en el territorio municipal.

Promover ¢ rescate, preservacion y promoclon de Ia fengua originaria entre los niflos de
los puebios originarios.

Proponer proyectos y acciones, con apoyo de los tres 4mbitos de gobiermo y con
organismes no gubemamentales para la atencién de pueblos indigenas, bajo un esquema
de comesponsahilidad.

Impulsar en coondinacion con las comunldades actividades ecomdmicas alternas o
complementarias que generen ingresos a ks beneficiarios considerando siempre la
conservacion de sus recursos naturales, su vocacion y el conocimiento de las actividades.
Someter 3 la aprobacién del Presidente Municipat los programas, proyectos y estudios
municipales de desarroflo agricola, y sobre cultivos intensivos, sanidad agropecuaria y de
comercializacion;

Concertar con crganizaciones de produciores la formutacion y elecucidn de programas de
apoyo a la produccion y comercializacion agropecuaria;

Establecer politicas para la organizacion, capacitacién y concertacidn con productores;
formulacién de proyectos productivos y sociales de tipo agroindustral; apoyo al
financiamiento, y comaercislizaclon;

Impuisar la coordinacién de acciones conh los sectores piblico, soclal y privado para el
desarrolio de actividades agropecyarias en ol municiplo;

Ejercer las atribuciones y funcianes en malteria agricala y comerdializacion, establecidas en
los Acuerdos y Convenios que suscriba el Gobiemno Municipal con los Gobiernos Federal y
Estatales;

Establecer normas, lneamientos y programas pars promover el mejoramiento,
conservacién, resteuracion y uso racional de los recursos naturales destinados a
actividades agricolas;
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XVl

XBX.

XX.

XX,

XXkt

XXVE

Proponer al Presidente Municipal, a través de la Direccidn, la gestion de créditos o
financiamiente para el sector agropecuario, en temas de infraestructura, equipamiento e
Insumos,

Promover la capacitacién de los productores en actividades de produccion, organizacién,
administracion, transformacion y comercializaciln 46 Sus producios;

Proponer y aplicar las normas, lineamientos y mecanismos para la formulacidn y sfecucion
de proyecios productivos, sociales, agroindustiales y de comercializacion, a fin de
incrementar {a produccién def sector agropecuario;

Supervisar ¥ evaluar la ejecucién de los proyectos productivos, sociales y agropecuartos y,
en su cAsc, proponer acciones gue permitan cumplr sus metas y objetivos;

Promover la celebracion de convenios de productores con industriales y emprasas de
servicios para la comercializacion de productos y subproductos agropecuarios y realizar el
seguimianto comespondiente;

Efaborar, ejecutar y evaluar programas para arganizar y capacitar a productores, asi corno
para formular proyectos praductivos y soctales, en funcidn de las necestdades de
comercializacion de los productos,

Integrar y mantener aclualizado el registro de las organizaciones de productores de 1a
entidad;

integrar el padron de las unidades de produccién rural que han sido beneficiadas con
programas y proyectos que lleva a cabo el Municipio;

tLas demss que le encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este Reglamento
y demds normatividad aplicable.

CAPITULC DECIMO
DE LA COORDINACION DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

Articulo 12.- Corresponde a ta Coordinacion de Medio Ambiente y Cambio Climatico &t despacho
de los siguientes asuntos:

Vi,

Vi

VHI

Establecer y documentar un Sistemas de informacion de todo el temitorio municipal, sobre
instalaciones contaminanies ¥ las rutas de sus residuos, ka naturaleza de sus derechos o
emisiones y demas caracteristicas en relacién con el medio ambiente;

Comunicar las facultades que en materia ambienta! se establecan para el Municipio en fa
legislacion y reglamentacion federal y estatal;

Coadyuvar con los drdenes de goblerno estatal y federal en la preservacion de los recursos
naturales y fa celidad del medio ambiente en el Municipio, a través de una polltica
ambiental que asegure un desarolio sustentable ¥ que armonice con la legislacién vigente;
Caadytivar con los érdenes de gobiema estatat y federal en la elaboracién del diagnostico
ambientat del Municipio, con €l fin de identificar la problemética existente y sus causas.
ademas, de proponer y aplicar las acciones correctivas pertinente;

Vigllar prevenir, controlar y ap¥icar 'as medidas de seguridad y sancionss que sean
necesarias en lo cancemiente a la proteccidn ambiental del Municipio, de acuerdo a las
leyes, lineamientos y regiamentos vigentes;

Participar y proponer modificaciones para la reglamentacion del mejoramiento ambientat
del Municipio, en beneficic de |a cindadania de acuerdo a las leyes de ia materia,

Elaborar, coordinar y difundir planes, programas y reglamentaciones ecologicas, de
proteccion y culura ambiental, tales como reforestacion, manejo adecliado de residuocs
solidos, administracion y vigllencia de areas naturales prolegidas, promovierde ba
participacidn ciudadana;

Vigilar que ss cumpla las normas ambientales en relacién con el desarrollo urbano, tanto
en las obras publicas como en las privadas;

Pramover y realizar estudios gque conduzcan al conocimiento de las caracteristicas
ambientales del Muricipio para implementar modelos adecuados para el manejo de los
recursos naturales y para la planeacion ambiental;
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Xi

XL

Xlil,

X

XXk

XXHI,

JOXVA.

XXV

Revisar y dictaminar en coordinacién con Direccidn General de Desarrolic Terrtorial,
Urhano y Obras Pibficas. estudios de impacto y manifestacién ambiental para nueves
desarrollos o edificaciones;

Fomentar la proteccidn, restauracién y conservacidn de los ecosistemas, recursos
naturales y bienss y servicios ambientales en el Municipio y propiciar su aprovechamiento
y desarrollo sustentable;

Formular y conducir la polltica municipal en materia de recursas naturales, asi como en
ecologia, saneamiento embiental y reguiacion ambiertal del desarrolio urbano, con la
participacion gque corresponda a ofras dependencias y enfidades federales, estatales y
municipales; -

Adminisirar, regular el uso y promover el aprovectiamiento susteniable de los recursos
naturales que comespondan al Municipio, en coordinacién con las dependencias
municipales y entidades estatales y federales;

Regular la preservacidn de 08 recursos natursles y la calivad del miedic ambisnte &n &
Municipio, a través de una poiitica ambiental que asegure un desarmollo sustentable y que
armohice con ia lagisiacién intemacional laderal y estatal vigentse;

Vigilar y prevenir, controlar y aplicar las medidas de seguridad y sanciones que sean
necesarias en lo concemiente a ta proteccion ambiental del Municipio, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

Intervenir en la prevencion y control de ia contaminaclon ambiental, mediante al
tratamiento de aguas residuales, en beneficio del Municipio;

Implementar las medidas necesarias para evitar que la basure, desechos, residuos sdfidos
¥ SUSHETCIas WKicas comtmmingn kas dguas supsniciass o dal subsusio;

Fomentar y realizar programa de conservacion y restauracion acoligica y ambiental, an
comparacion con las dependencias y entidades federales y estatales, asi como
particulares,;

Coondinar, promover y vigitar los Centro Ecolbgicos existentes adscritos a las
Administracién Publica Municipal;

Promaver las buenas practicas de manejo y cuidados de ks animales domésticos y
sitlvestres.

Regular horarios y condiciones con el consenso de la sociedad para el uso de tode tipo de
aparatos, reproductores de miisica y de sonidos qus alteren las condicipnes ambientales
del Municipio;

Verificar 1a aplicacion del reglamento en funcién de los permisos condicichados de
funcionamiento y los permisos de viabilidad ambiental en el Municipio.

Elaborar, promover su aprobacion y aplicar &t Programa de Ordenamiento EcolGgico
Municipal.

Promover los programas de educacitn ambiental para mejorar fa relacion Humano
Ambiente.

tncentivar iz crescicn de proyecios de desarrolio ece turisticos locales que mejoren las
condiciones actuales del territorio municipal.

Promover la participacién cludadana para el mejoramiento del medio ambiente, para lo cual
promovera |a craacion de Consejos de Participacion Ciudadana en materia de Proteccion
al Ambiente,

Las demas que le encomiende el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, esie Reglamento
y demas mormatividad aplicable.

CAPITULG UNDECIMG
DE LA COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL

Articule 13.- Comesponda a la Coordinacion de Desarrollo Social el despacho de los siguientes
asuntos:
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Vi

Vil

ViI.

IX.

XL

X,

XNk

Coordinar y supervisar fos programas soclales que se apliquen en el Municipio,
ajustandose a los convenios gue se suscriba para elio;

Proponer a los habitantes y familias def Municlplo la asesorfa y apoyo necesario para su
capacitacién en diversos oficios, ademas de faciltar su accesc a los programas
mumicipaias de dasarrolta sociat;

Promaver, coordinar y ejecutar programas y/o acciones gque contribuyan al combate de fa
pobraza, la marginacién, ast como mejorar los [ndices de desamollo humana;

Promaver la participacién de |2 comunidad a través de la formacifn de grupos de trabajo
con nifias, niflos y adolescentes, en las que se fomenten y desarollen ks valores
humanos;

Atender las propuestas de los grupos organizados de la sociedad y participar en proyectos
viables de infraestructura, equipamiento y demas servicios del lipo social que redunde en
beneficio para ia poblacién del Municipio;

Promover, formular, aprobar y ejecutar por si 0 con ta participacion de los diversos drdenes
de gobiemo y de la sociedad organizada programas para el desarrolio social, en el dmbito
de su compelencia.

Promueve convenir en el ambito de su competencia con ef gobierno federal y estatal la
coordinacion de recursos, acciones y apoyos de los programas sociales, cuando asi se
requiera,

Coordinar y supervisar la integracién de ia sociedad organizada beneficiaria de obras,
accicnas y apoyos de les depsendencias y entidades que ejecuten programas sociales.
Cumpiir 6t marco acimatvo para & desarstio soolal en ot muricipio.

Coordinar programas y aceiones en materia de educacion, salud, alimentacion y vivienda,
demés rubros gue promuevan el desarrollo social en el municipio;

Coordinar con los gobiemaos federal, estatales les programas de desarrollo social que se
elecutan en el municipio;

Ejercer las fondos y recursos federales convenidos en materia social en los términocs de las
leyes respectivas;

Las demas contenidas en leyes, reglamentos y disposiciones administrativas aplicables.

CAPITULD DUCDECIMO
ENLAGE DE MEJORA REGULATORIA

Articulo 14.- Comresponde al enlace de mejora regulatoria el despacho de los siguientes asuntos:

Caoordinar el proceso de Mejora Regulatoria al interior del Municipio;

Formular y presentar para la aprobacion del Director, el esquema insiitucional en relacion
con fa ponmatividad y tramites que la misma aplica, a fin de gue ésta o someta a dictamen
del Comité de Mejora Regulatoria;

Hacer ds! conochmiermtc al Comité de Mejora Reguiatoda las  actualizaciones,
modificaciones y demas informacion que daeba inscribirse en el Regisiro Municipal de
Tramites y Servicios que corresponda;

Cotaborar con el Comité de Mejora Regulatoria en la elgboracidn € implementacion de
mecanismgos y reparies que penmitan medir periddicamente {a instrumentacién de la Mejora
Regulataria en el Municipio,

Coadyuvar en la integracién, conformacion y actualizacion de los datos de mejora
requiatoria de su Direccion, que deban de publicarse en ef apartado correspondiente del
portal de Internet;

Las demds que sertale fa Ley, y oiros ordenamientos aplicables.

CAPITULO DECIMOTERCERQ
ENLACE DEL INSTITUTO DE LA MUJER
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Articwlo 15.- Corresponde al enface del Institute de ia Mujer el despacho de los siguieries
asuntos:

Vi
Vit

Vil

XL
XL

XHI.
Xiv,

XVHI.

XX

Pramover y difundir la equidad de género en ia jurisdiccion del Municipio;

Coordinar acciones con dependencias federales, estatales y municipales para el
fortalecimiento de la equidad de género:

Coordinar, difundir, dare seguimiento y evaluar los programas, proyectos y acciones, y la
concertacion social indispensable para su implementacjon;

Promover la cultura de la no violencla, la no discriminacion contra las mujeres y de la
equidad de geénero para el fortalecimiento de la democracia;

Fomentar las politicas puiblicas para establecer, modificar, desarmollar o hacer cumplir la
base juridica que garantice la igualdad de las mujeres fundada en la dignidad humana;
Promover, dar seguimiento ¥ evallar Ias politicas pobBeas destinadas & ssSegurar ja
igualdad de oportunidadas y la no discriminacion hacia las mujeres;

Promaver e impulsar en las mujeres el acceso al empleo y al comergio e informar sobre las
condiciones de trabajo apropiadas en condiciones de igualdad con los hombres;

Disefiar e implementar medidas de capacitacion e informacion destinadas a mujeres y
hombres con {a finalidad de sensibilizarlos en el respeto a los derechos de la mujer; lograr
st desarrollo con la participacion plena en las responsabilidades familiares; asi como 1a
proteccidn de su salud; .

Generar proyectos productivos y fomentar movimientos sociales que favorezcan una nueva
cultura de parficipacién femenil; :

Promaver la proteccidn y apoyo a las mujeres gue se encuentren en situaciones de
vulnerabilidad;

Definir e instrumentar una politica estalal sobre la mujer que le permita incorporarse
plenamente al desarrollo del municipio;

Promover coordinadamente con dependencias y entidades de la administracion pablica
municipal, en ef dmbito de sus competencias, las acciones destinadas a mejorar f nivel de
vida de las mujeres, asl como sus expectativas sociales, culturales, polfticas, econémicas y
de derechos;

Fomentar una cultura de respeto y reconocimiento al trabajo y experiencia de las mujeres;
Promover de manera organizada la superacion de los rezagos educativos y mejorar las
oportunidades de educacion de las mujeres;

Forlalecer |z participacion civica, cultural y artistica de las mujeres, mediante programas
sistematicos y continuos;

Abrir espacios de participacion equitativa para las mujeres e impulsar su incorporacién en
la tuma de decisiones en los diversos sectores politices, sociales, econdmicus y culturales;
Realizar la investigacion y Hlevar a cabo la incorporacién necesaria para el disefic y
evailuacion de |las politicas piblicas, que lleven a la integracion plena de las mujeres en la
toma de decisiones de la vida civica, palitica, econdmica, cultural, del entomo ecoldgico y
laboral;

Otorgar atencién especial a las mujeres de las comunidades indigenas, pramoviendo entre
ellag, e respeto a jos derechos humanos, la revaloracion de los derechos especificos al
gérero, y a su cullura;

Elaborar programas especiales de atencion a madres solteras, en especlal, a las mujeres
embarazadas en edad temprana;

Difundir a través de cualquier medio de comunicacian, la revalorizacion del papel que
desempefian las mujeres en la sociedad;

Elaborar estudios, generar estadisticas y difundir todo fipo de datos sobre las rondiciones
de vida de la poblacion femenina en el municipio, que permitan conocer el estado que
guardan las mujeres con relacién a sus derechos, la discriminacion y violencia, asi como
oporiunidades de igualdad con los hombres, a fin de generar una conciencia favorable
hacia las mujeres y su revalarizacion;

Llevar acciones concretas a favor de las trabajadoras domésticas, 1a defensa da sus
derechos vy (s revalorizacion de su labor econdmicamente activa
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XX,

XXIV.

p AT
XXVI.

XV

Lievar a cabo programas que tiendan a resolver el problema de viclencia intrafamiliar, as(
como para prevenir los defitos contra la integridad fisica, econémica, psicoldgica y sexual
de ias mujeres;

Asesorar a las mujerss sobre sus devechos de génerc conienidos en los ardenamientos
lagales federales y estaiales;

Garantizar el respeto pleno a la integridad de la mujer en los centros donde laboran;
Praponer estimulos fiscales a los patrones para la capacitacion y adiestramiento de las
trabajadoras; asi como proponer programas de capacitacién dirigidos a las desempieadas;
Las demas contenidas en leyes, reglamentos y disposiciones administrativas aplicables.

CAPITULO DECIMOCUARTO
ENLACE DEL INSTITUTQ DE LA JUVENTUD

Articulo 16.- Corresponde al enlace del Institulo de la Juventud ef despacho de los siguientes
asuntos:

\'S

Vi

Vit

X.

X.

. Promover la formulacién y ejecucion de programas y acciones interinstitucionales en materia

de atencion a la juventud.

. Establecer mecanismos de coordinacion con los sectores publico, soclal y privado para el

cumplimiente de l1as paliticas, programas, estrateglas y acciones dirigidas a los jévenes;
Impulsar el pleno respeto a los derechos de los jévenes y promover su difusién entre tos
diversos sectores sociales, )

Generar diagndsticos que revelen la situacion de los javenes del Municipio;

. Promover ante el Gobierno del Estada la creaciin de centros menicipales de atencién a la
juventud,

. Evaluar los avances y logros de los programas y acciones orientadas al beneficio de los
jovenes;

. Definir acclones y estrategias que coadyuven al mejoramiento de las condiciones de

desarrolie de los jovenes;

Proporcionar a los jévenes 1a informackin requerida sobie (a oferta gubernamental existants
en materia de programas de juventud;

Delinear esirategias de coparticipacion entre los tres émbitas de gobiemo Yy ias
organizaciones civiles gque difigen su trabajo a ia poblacion juvenit, a fin de optimizar
recursos BCONGMicos y hurmancs en programas de desarralio;

Promover la formacién de grupos y mesas de trabajo sobre temas especificos de Juventud,
asl como realizar consuftas pulblicas can el fin de determinar programas y proyectos
corjuntos;

X|. Las demas contenidas en leyes, reglamentos y disposiciohes adiministrativas aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dfa siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDOD. Se abrogan todas las disposiciones administrativas expedidas por el
Ayuntamiento def Municipio de Hecelchakan, Campeche, €n jo que se opongan al contenido det
presente Reglamsnto.

ARTICULO TERCERO. Regisirese el presente Reglamento de la Administracion Publica Municipal
de Heceichakan, en el Libro de Reglamentos d=l Municipio de Hecelchakdn, dado en el Salén de
Cabildo del Palacic Municipal, residencia del Ayuntamiento del Municipio de Heceichakan,

San Francisco de Campeche,
PERIGDICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Noviembre 28 de 2022
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Campeche, a los nueve dias del mes de junio del afto 2022 aprobandose por unanimidad de votos,
ordenandose su publicacién inmediata.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TITULO PRIMERO

OBJETO E INTEGRACION DE LA DIRECGION GENERAL DE PROTECCIGN CIVIL
DEL AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

CAP(TULO PRIMERC
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.~ Las disposiciones contenidas en el presente Regiamente son de interés pablico y de
chservancia general. Son obligatonias para todas las autoridades funcionarios, empleados y
senvidores publicos de la Administracian Publica det Municipic de Hecelchakan; fiene por objeto
establecer las bases de organizacién, funcionamienio y distribucion de competencias de la
Administracion Pliblica dei propio municipio.

Son fundamento de Jas normas del presenie Reglamento: Ef artfculo 115 fraccion I parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 108 de la
Constitucion Palitica del Estado Libre ¥ Soberano de Campeche, y; los articulos 103 al 107 de [a
Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche.

Este Reglamento se podré reformar, adiclonar, derogar o abrogar en cualguier momento en
términos de la normatividad aplicable.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL

Articulo 2.- La Direccion General de Proteccion Civil es la Unidad Administrativa, responsable de
brindar seguridad a los habitantes del Municipio, garantizando la integridad, la salud y el patrimonia
de sus habitantes, en la prevencion ¥ atencién de desastres en el territorio det Municipio. Para ello
cuenta con (3s atribuciones siguientes:

|. Elaborar el Atlas de Riesgos Municipal, identificando las zonas y silios que por sus
caracteristicas puedan ser escenarios de siluaciones smergentes y los peligros a los que
esta expuesto el territorio de Municipio;

il.  Elaborar, instrumentar, operar y coordinar el Programa Municipal de Proteccion Civil en
coordinacidn con el Plan de Desarrollo Municipal v fas polfticas pitblicas que para tal efecto
implementen los drdenes de gobierno Estatal y Federal;

il Elaborar y operar programas especiales de proteccién civil;

V.  Instrumentar un sistema de seguittiento y evaluacion del programa municipal de proteccion
civil en coordinacion con las politicas piblicas que establezcan los drdenes de gobiemo
Estatal y Federal,

V. Coordinatse con Yos érdenes de gobiemo Estatal y Municipal, asl como con Municipios
aledafos para desarrollar acciones de prevencicn, auxilic y recuperacion en casos de alio
riesgo siniestro o desastre;

Vi Estabiscer y mantener Ia coordinacidn con dependencias, instituciones y organismos del
sector plblico. privado y social involucrados en tareas de proteccion civil, asi como con los
ofros Municipios colindantes;

VIi.  Promover y coordinar la participacién social e inlegracion de grupos de voluntarios y
organismos de awdlio al Sistema Municipal de Proteccién Civi,
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VI

Xl

X

X1k

LA

XVill.

XIX.

XL

XXV,

Realizar Inspecciones y verificar la integracion de los Comités Locales de Proteccion Civil y
de los Programas de Proteccion Civil respectivos, en los sectores publico, privado y social,
de conformidad con 1a Ley Estatal de Proteccion Civil,

Establecer un control de capacitadores y asesores externos, que coadyuven a lograr los
objetivos y programas de Froteccion Civil, otorgandales, previo andlisis y evaluacion de los
mismos, Un registro Unico anual con validez en el Municipio;

Establecer el sistema de informacion de proteccién civil, que integre los directorios de
personas e instituciones, fos inventarios de recursos humanos y maleriales disponibles en
caso de emergencia, asi como mapas de riesgos y archivos hisloricos sobre desastres
ocurridos en el Municipio;

Establecer el sigstema de comunicacion con organismos especializados que realicen
acciohes de monitoreo, para vigilar permanehtemente la posible ocurrencia de fendmenos
destructores;

En caso de emergencia, realizar una evaluacién primaria sobre ia magnitud de la misma; y
prezentar de inmediato |a informacion al Consejo Municipat de Proteccidn Civil, tomando
en cuenta |z clasificacidn de los niveles de la emergencia;

Atender con oportunidad las emergencias por incendios, fuego de hidrocarbures y realizar
las acciones de rescate que de efla deriver,

Prestar y/o solicitar oportunamente el servicio de prevencién y salvamento en incendios,
derrumbes, deslaves, inundaciones y demas accidemes, cuando sea requerido vy, dado el

=i 1

Cass, &0 ApUYD 8 Gros Municipios, previa SUIGHEEGISN 08 Ayunlaimivila,

Coordinarse con ios diversos sectores plblico, privado y social, para la atencidn de
emergencias en casos de fugas de sustancias peligrosas;

Identificar las instalaciones que pueden ser habilitadas como albergues tempaorales en
caso de contingencias, estableciendo para tal efecto los convenios necesarios en términos
de ley;

Ejecutar los acuerdos y decisiones del Comité Estatal de Proteccion Civii en la materia de
su competencia v establacer los comités internos de proteccion civil en comunidades,
induetrias mercades publizes, restaurantas v demds edificics publicos y privades;

Difundir y ejecutar previa orden dsl Presidente Municipal, en su calidad de Presidente del
Comité Municipal de Proteccion Civil, fos planes de evacuacidn necesarios para la
proteccién de la poblacidn del Municipio ante inminente afeclacion de desasires naturales
o caugados par el ser humano,

\erificar todas las instataciones de alto riesgo dentro del territorio Municipal, a fin de que se
cumpla con las normas establecidas en materia de proteccién civil y dictar, en su caso las
medidas necesaras, preventivas operativa y de restablecimiento de la norma, que tendra
al caracter de nhlinatoria;

Verificar que los propietarios o administradores de edificaciones de afluencia masiva o
permanente de personas elaboren un programa especifico de proteccion civil;

Verificar qua en las edificaciones piblicas y privadas se cologuen en lugares visibles,
seftales e insinuctivos de las zonas de seguridad para casos de emergencia;

Verificar que las empresas comerciales, industriales y de servicios, asi como las
instituciones plblicas y privadas, cuenten con un sistema de prevencion y proteccion
adecuado a las actividades que realicen, y que efectiien programas de capacitacion para
su personal en materia de proteccién civik

Emitir o5 dictsmenes de seguridad, segin proceda, para inmueblss que requieran licencia
para su funcionamiento, as{ como para la instalacion de graderfas, estructuras, escenarnos,
aparatos mecénicos y similares para espectaculos y diversiones publicas;

Otorgar las constancias de autorizacion o verificacion necesarias para fa transportacion de
materiales peligrosos, con el fin de vigilar el cumplimiento, en el ambito de su compelencia,
ds las disposiciones municipales an materia de proteccion civil;
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XX

KAWL

XXVHL

XXX,

XXX.

XXX,

XX

XXXl

Verificar que las obras de urbanizacion y edificacion que se autoricen se proyecten,
ejecuten y operen conforms & las normas de prevencion de rigsgos;

Difundir los programas de proteccion civil en centros escolares, lugares pablicos y de
reunion de la camunidad;

Contar con 105 elementos necesarios para la provision de 05 recursos gue se requieran
para atender damnificados;

Realizar las acciones de educacion y capacitacion en materia de simulacros, ufilizacidn de
sefiales y de equipos de seguridad personal para la proteccion civil,

Preparar un inventario de recursos humanos y faleriales disponibles para efectuar
movilizaciones en caso de emsergencia, asi como reakzar simulacros, para reaccionar
oportuna y eficazmente en caso de emergendcia;

Integrar un bahco de infottnacion sobre desastres ocurridos en la zona del Municipio, de
acueras con esiudios en ia maieria,

Calificar ¢ imponer las sanciones por las infracelones a los ordenamientos cuya aplicagion
sea de su competencia;

Acordar con el Secretario de Seguridad Publica y Proteccidn a la Comunidad, v con el
finslar del Centro Estatal de Emergencias e informardes de los asunlos que le
corrasponden, asi como desempefiar las comisiones v funciones que la canfieran; y

lL.as demas gque le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y demas normatividad aplicable. .

A, En siteaciones de normalidad.

a. Apoyar dentro de sus posibilidades presupuestarias y cuando fa
situacion lo amerite, a los ciudadanos organizados v participativos
en la materia de proteccién civil;

b. Solicitar informes a las dependencias federales, estatales y
municipales, as! como a las instancias privadas, académicas o de
investigacidn en materia de proteccion civil;

.3 Solicitar Ins dictamanes an materia de proteceion chiit a las
dependencias federales, estatales y municipales, y a las
instituciones académicas o de investigacidn para implementar
acciones dispuestas en la presente ley o en los reglamentes que
tengan por objeto conccer el peligro y wulnerabilidad de [a
poblaclén para tomar las medides preventivas o de miligacion

necesarias;

d. Etaborar, administrar y mantenar actualizada la base de dates del
registro de empresas de bienes y servicios;

c. Discfar ¥ oporor oo sistomas de olors por fondmonos
perturbadores gue puedan afectar al Municipio;

f. Realizar los dictdimenes de andlisis de riesgos gue sustenten, en

su caso, la medida de mitigacion del mismo, que solicilen las
instancias de ia Administracidn Publica Municipal;

9. Redlizar de manera oficiosa los andlisis de riegos para emitir
observaciones a las autoridades competentes que conlleven a la
disminucién de la vuinerabilidad y exposicion de la poblacion y sus
bienes;

i Coordingrse con Jas depondancias ¥y enudades fedarales,
estatales, municipales y el sector privado, para dar respuesta
oporfuna en ¢caso de emergencia o desastre;

i, Celebrar con las entidades federativas y Ayuntamientos, ast como
arganismos € instituciones poblicas y privadas, los convenios y
acuerdos gue estimen necesarios en materia de proteccidn civil y
gestion de rlesgos;
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i. Promover [a actualizacién de leyes y reglamentos que garanticen
la seguridad de fa poblacitn, asi como la proteccidn 8 sus bienes,
sernvicios estratégicos y su entorng;

k. Promover que las dependencias municipales, cuenten con la
ifraestiucliig, squipanisnio y 3&rviGios Ne8cesanos &n las Zonas
urbanas y rurales para evitar dafios en los casos que proceds;

L Coadyuvar de manera permanente en los programas, planes de

emergencia y capacitacion que en la materia le soliciten;

m. Establecer vinculos de coordinacign y capacitacion con  entidades
gubernamentales y privadas nacionales o extranjeras; y
n Las demas que e encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal,

este Regiamento y demas normalividad aplicable.

B. Sitvacion de emergencia

. Convocar a los integrantes del Consejo Municipal de Proteccion Civil y
activar la sesién ordinaria o extraordinaria segdn corresponda, ante la
presencia de un fenomeno perturbador;

II.  Establecer y coordinar ef Centro Municipal de Qperaciones pars la
atencidn de Emergencias que en el seno del Conseje Municipal de
Proteccian Clvil habilite para tal fin;

HIR Solicitar a los integrantes del Consejo Municipal que nombren a un
representante para que funja como enlace interinstitucional en las abores
de operatividad y de gestion social para la atencion de emergencias;

IV.  Impiementar acciones conjuntas, aportacion de recursos humanos y
economicos, a través de ios acuerdos y convenios comespondientes para
establecer los mecanismos de preparacion y mitigacién;

V. Parlicipar en ef proceso de restablecimiento y vuelta a la normalidad, y en
el praceso de reconstruccion, de acuerdo a la nomatividad; y

Vi. ias demas que ie encomiende e Aysntantiento, el Fresidenie Municipai,
este Reglamento, asi como otras disposiciones legales v reglamentarias
vigentes,

TITULO SEGUNDO.
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES DE LA DIRECCION GENERAL
DE PROTECCION CIVIL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENCRALES

Articulo 3.- Para el estudio, planeacion, despacho y ejecucién de los asuntos de su competencia,
{a Direccion General de Proteccion Civil se auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

I. Subdireccion de Proteccidn Civil; y

Ii. Subdireccién de Bomberos,

CAPITULO SEGUNDOD
DE LA SUBDIRECCION DE PROTECCION GIVIL

Articule 4.- Corresponde a la Subdireccidn de Proteccion Civil el despacho de los siguientes
asuntos:
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Vi
Vil

ViH.

I1X,

X

XlI.
X,

XIV.

Propiciar la participacion en materia de proteccion civil de los diferentes sectores y
grupos voluntarios en el Municipio;

Coordinar las acciones implementadas antes, durante y después en caso de
desastre o grandes emergenciag;

Vigiar st cumpim
General de Proteccion Civil,

Cumplir y hacer cumplir con la normatividad municipal, estatal y federal en materia
de proteccion civil;

Supervisar, vigilar y dar seguimiento a las sangiones y acciones pertinentes ante el
incumplimiento u omision a la reglamentacidn aplicable o a las recomendaciones
emitidas por fa Direccidn General de Proteccidn Civil, al personal adscrito dsta;
Promovar ef estudio. la investigacion y la capacitacion permanente a los elementos
de la subdireccion en materia de Proteccitn Civil;

Urgar una base de datos gue conienga formacion estadistica y archivos
histéricos sohre 1as zonas de riesgo del Municipio;

Sometsr a consideracion del Consejo Municipsl de Proteccion Civil, planes y
proyectos para la proteccion de personas, instalaciones y bienes de interés general
en el Municipio;

Formutar la evaluacian inicial de la magnitud en grandes contingencias;

Fomentar [a participacién de los medics de comunicacion impresos, digitales y
audiovisuales masivos, a fin de llevar a cabo campanas permanentes de difusicn;
Dictar, por via de resolucidn, las medidas de seguridad conducentes, a fin de
proteger la vida de la pablacion y sus bienes, [a planta productiva y el ambiente;
asi come garantizar el funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad;
Impartir la capacitacion de todos los servidores plblicos del Ayuntamiento, que
estén designados como brigadistas;

Programar, elaborar y disefiar pianes de difusion y platicas en materia de
proteccion civil a instituciones pertenecientes al sector salud, pubficas y privadas
del Municipio;

Pragramar, elaborar y disefiar planes de difusidn y platicas en materia de
proteccifin civil al sector privado en el Municiplo.

Programar y reaiizar podas de arboles y verificar que no represente un riesgo para
{a integridad flsica de los habitantes y de su entorno;

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia y las que ia
normatividad le permita,

CAPITULO TERCERD
DE LA SUBDIRECCION DE BOMBEROS

Articulo 5.- Corresponde a la Subdireccion de Bomberos el despacho de los siguientes asuntos:

Coordinar la prevencién, atencidén y mitigacidn de todo tipo de conflagraciones o
incendios en el Municiplo, entre ofras emergencias o derivadas de un desastre,
donde se necesite su intervencion al poner én riesgo vidas humanas y ks bienes
materiales;

Ejecutar los planes y programas operativos permanenles y emergentes para caso
de siniestro, evaluando su desarrollo continuo;

Canalizar inmediatamente toda solicitud de ayuda o apoyo hecha por la poblacion;
Reglizar cstdics do soniods pora idontficar nocosidados socizkes sobro
Proteccion Civil y Bomberos en el Municipio;

Coordinar, formuiar y disefiar los programas anuailes para ef heroico cuerpo de
bomberos;

Dar el saguimiento y evaluar los planes, programas y proyectos institucionales del
heroico cusrpo de bomberas;
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Vi Participar en la elaboracién de planes estratégicos y operativos & nivel municipal,
regional, sectorial, astatal y nacional;
VEI.  Promaver el desarrollo estratégico a cono, mediano y largo plazos, asi como la

observacion de la evolucidn de las tendencias en materia de Proteccidn Civil ¥
Bomberos dentra dei Municipio;

IX. Coordinar, con el drea de proteccicn civil, la actualizacién del Atlas de Riesgo
Municipal;

X.  Corregir, elaborar, disefiar e implementar programss de conducta, para los
elementos del hercico cuerpo de bomberos, en virtud de un mejor desempefio
disciplinatio;

Xl.  Proponer la celebracion de convenics de cooperacion con organismos piblicos y
privados, previa autorizacion del Presidente Municipal, a efecto de generar o
agquirir iecnoiogia para apiicaria a i0s servicios que presta ei Heroico Cuerpo de

Bomberos;

Xll.  Organizar y coordinar los servicios de radiocomunicacion, telefonia o cualquier otro
medio de comurmicacion que ullicen los elementos del Hercico Cuerpo de
Bomberos.

XNl Desarrollar las demdas funciones inherentes al area de su competencla y 1as que la

narmatividad le permita.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQ. €l presente reglamento entrara en viger al dla siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDD. Se abrogan todas Jas disposiciones administrativas expedidas por el
Ayurtamiento del Municipio de Hecalchakan, Campeche, en lo gue se opongan al contenido dal
presente Reglamento,

ARTICULO TERCERN, Ranictrace ol proconte Reglamente de la Administracion Piblica Municipa!
de Hecelchakan, en ef Libro de Reglamentos del Municipio de Hecelchakan, dado en el Saldn de
Cabiido del Palacio Municipal, residencla del Ayuntamientc del Municipio de Hecelchakan,
Campeche, a los nueve dias del mes de junio def afio 2022 aprobandose por unanimidad de votos,
ardendndose su publicacion inmediata.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

FITULO PRIMERG
OBIETO E INTEGRACION DE LA SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presents Reglamento son de interds plblico y de
observancia general. Son obligatorias para todas las autoridades funcionarios, empleados y
servidores publicos de la Administracién Publica del Municipio de Hecelchakan, tiene por objeto
establecer las bases de omganizacion, funcionamiento y distribucion de competencias de la
Administracion Pablica del propio municipio.

Son fundamento de las normas del presente Reglamento: El articulo 115 fraccion Ii péarrafo
segundo de la Constitucion Poliica de los Estados Unidos Mexicanas; el articulo 108 de la
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Canstitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de Campeche, y; los articulos 103 al 107 de la
Ley Organica de los Municlplos del Estado de Campeche. Este Reglamento se podré reformar,
adicionsar, derogar o abrogar en cualquier momento en términos de Ia normatividad aplicable.

rearHTIH A oD
e E A PR A A

DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 2.- La Secretaria del Ayuntamiento estara a cargo de un Secretario, quien ademas de las
facultades y obligaciones gue e sefialan la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Campeche y las disposiciones legales aplicables, es 1a encargada de gestionar a jos habitanies de
las colonias populares, unidades habitacionales y fraccionamientos sus peticionss de necesidades
polfticas v soclales para encaminaras a una buena solucidn, asi comao mantener ol orden v la
tranquilidad publica en sl Municipio, Prevenir la comisidn de defitos, proteger a {as personas en sus
propiedades y derechos de acuerdo a i Ley, ¥ ke carresponden Ias siguientes atribuciones:

I, Auxiliar al Presidents Municipal en todo o relativo a la administracion Intema del Municipio;
. Suscribir, junto con el Presidente Municipal, los nombramientos, licencias y remociones de
Ios servidores pliblicos acordados por el Ayuntamienta;

1. Registrar y certificar las firmas de los titulares de las Dependencias Municipales y de las
Autoridades Auxiliares del Ayurtamiento;

V. Dar a conocer a la ciudadanla las disposiciones juridicas y administrativas acordadas por
el Cablilda;

V.  Certificar todos los documentos oficiales y acuerdos emitidos por el Ayuntamiento, sin cuyo
requisitc no seran validos;

Vl.  Dar a conacer a todas las dependencias del Ayuntamiento v a las Juntas, Comisarfas y
Agencias Municipales, los acuerdos tomados por ef cabilde y las decisiones det Presidente
Municipal;

V.  Promover, propiciar y en su caso, conducir las relaciones del Ayuntamiente con [os
poderes ejecittivo, legisiativo y judicial; con los Ayuntamientos del Estado, con los poderes
de la Unidn, con los Gobiemos y Ayuntamientos de las entidades federativas y con la
comunidad en general:

Rl Tener una coleccion ordenadas y anotada de leyes, reglamentos, Periddico Oficial del
Estado, circutares y drdenes relativas a los distintos ramos de a8 Administracion Municipal y
velar por su correcta aphcacicn,

IX.  Auxiliar al Presidente Municipal en el elerciclo de las acciones que en materia electoral le
sefialen las leyes o los convenios que para el efecto se celebren, asi como proporcionar el
apoyo logistico que se requiera;

X. Intervenir en el tramite de la expedicidn de los corespondientes titulos de propiedad a
efecto de regularizar la tenencia de la tierra urbana en el municipio;

Wi 'I'n---uh-u- Hn"n |nr~ nmnnnn rnmnn}nn(rnr lar aciintne ms raciilan nAacaeariae o a0
Sy T G 105 Organss Zomps WO SOUMLCS QUT MOOULSN NCSTTANTS Pala Sogul

Iegalmente €| patrimonio municipal;
Xil.  Coordinar y vigitar el ejercicic de las funciones de Ia Junta Municipal de reciitamiento;
X, Coordinar y vigitar el funcionamiento del Archive Municipal;
X,  Coadyuvar con el Cronista Municipal, an las iabores que le cormesponden;
XV, Organizar ios actos protocolarios en gque participe el Ayuntamiento o el Presidente

Municipal;
X1,  Verificar et cumplimiento de la hormatividad vigente en mateta de especticulos pablicos;
XVH, kntervenir en la definicion de planes y estrategias encaminadas a la sequridad de la

puu:aunun &5 SiuaCiones ds E'ﬂmsl'ycnulcl ¥ Gasasies,
XViil.  Dar seguimiento al cumplimiente de los acuerdos emanados del Ayuntamiento; observar y
hacer cumplic las disposiciones que reglamentan el funcionamiento de la Administracion
Pibilica Municipal procurande el pronte y eficaz despacho de los asuntos;
XiX. Recibir la correspondencia oficial del Ayuntamignto y dar cuenta diaria de todos ks
asuntos al Presidente Municipal, para acordar el trdmite comespandlente;
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Xxin.
XAV,

XXV,
XXV

XXV

XXM

HXIX.
XXX

XAXE
XXX
XXX,

R
KXKV,
KXV

XXOXVH.
OO0
XXX,
XL.

XLE
XLIL.

XL,

e

ALY

XLV,
HEVE
XL,
XLVHI.
XLiX.

Vigilar la adecuada y oportuna pubBcacidn en ef Periadico Oficial del Estade y en la Gaceta
Municipal de los acuerdos, disposiciones jurldicas y administrativas aprobados por el
Ayuntamiento o el Presidente Municipal;

Asistir a las sesiones de Cabildo, Unicamente con voz para informar y aseniar las aclas
corespondientas en el libio respectivo, imdndolas junto con el Presidents Municipal. El
Secretario elaborara la version estenografica de las sesiones de Cabildo; para ello, grabara
el sudio y video de las mismas y debera consetvar las pistas de audio y video en medias
electrénicos, en términos de lo previsto en ta Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche;

Vigilar que se lleven [as acciones necesarias para que el Sistema Nacional de Proteccion
de Nifias, Nifios y Adolescentes pueda cumplir con sus abjetivos en el municipio;

Rendir por escrita at C. Presidente Municipal un informe de actividades desarrolladas de su
competencia;

Trear junias vecinales dentro gel Mumicipio y wgliar et cumpiimiento de i regiamentacion
correspondiente a su funcionamiento;

Atender {as peticiones de las vecinales y canalizarias a las direcciones correspondientes;
Coordinar una red de informacion sociopelitica, que permita captar las demandas de la
poblacion del municipio;

Autorizar a los comarciantes al uso y/o venta de substancias psicotrdpicas por inhalacion y
vigilar que se cumpla con el reglamanto correspondiente en coordinacién con la Tesorerla
Municipal:

Asigtir en representacién al Presidente Mumclpal a los aventos civicos, sociales y
culturales a los que este sea invitado;

Apoyar a las comisiones electorales en periodo de eleccion,

Proparcionar apoyo loglstice en procesos electorales y otras actividades gue [e
encomienda el C. Presidente Municipal que se celebren en el Municipio,

Establecer relaciones con los diversos partidos politicos existentes en el Municipio;
Coordinar y supervisar las actividades de proteccion civil,

Coordinar las estrategias necesarias para garantizar [a sajud pablica en el municipio de
Hecelchakan;

Proporcinhar informacidn para el informe anual del C Presidente Municipal sabre las
accianes realizadas por la Direccion a su cargo;

Comparecer ante el Cabildo cuéndo este asl lo requiera o cuando las comisiones lo
estimen convenients,

Vigllar que log archivos muertos y los que se encuentren en use de las dreas que infegran
el érea sstén debidamente resguardadas y clasificadas. Solicitar a la Direccion de
Administracién los tramites necesarios para levar a efecto el movimiento de personal (alta,
licencias, descuentos, bajas, cambios de adscripeion, suspension de sueldo), asi como
también solicitar los recursos materlales y servicios generales para la realizacién de sus
A i

Administrar comectamente el fondo revolverte asignado g area,

Proporcionar Seguridad v Garantias a los habitantes def Municipio;

Hacer Eficienta ta Estructura Policial;

Lograr un Entorne Social que propicie la sana convivencia;

Lograr una cultura an la poblacion de Cumplimiento vial;

Vigilar que se proporcione ef debido cuidedo y mantenimiento de los bienes destinados al
aejercicie de la funcion de seguridad plblics;

Lograr el mellrr'tlentﬂ de nommas.

Lograr ia Convivencia sodial pa\.uma &ntFE VBGINGS.

Contar con calles con infraestructura adecuada.

Contar con sefiatamientos suficientes y adecuados.

Conocimientos de las normas Viales.

Generar interés por cumplir las nermas viales.

Awdliar al Ministerio Publico, Autoridades Judiciales y Administratives, Estatales y
Federales, cuando sean requeridos para elia;
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LIs.
LIK.
LIV

LV,
Lvi.

LI,
LVHI

LIX,

Aprehender a fos delincuentes en los casos de flagrante defito y en los de notoria urgencia,
cuando se trate de los que se persiguen de oficio que, por razones de la hora, del lugar o
de [a distancia, no haya autoridad judicial que expida la Orden de Aprehension y exisia
temar fundado de que el probable responsabie se sustraiga a la accién de 12 justicia;
disefiados para garantizar la Seguridad Publica y la prevencidn de los delitos en el
Municipio;

Coordinarzse con los Cuerpos de Seguridad Piblica del Estado para prestarse auxilio
regiprocamente cuando las necesidades del servicio agj fo requisran;

Establecer las condiciones del transito de personas, de Vehiculos pariculares y oficiales
en vialidad a cargo del Municipio;

Auxiliar a |a poblacidn del Municipio o de cuakquier otro, en caso de siniestros o accidentes,
conforme al Programa Municipal de Prateccién Civil,

Llevar un registro de aftas, bajas y asoensos, estimuios y sanciones para el control e
identificacion de sus integrantes,

Recoger del personal gue cause baja del servicio, el arma, credendial, equipo, uniforme y
divisa que hayan sido asignados para el desempefio de sU cargo,

Vigilar el desempefio eficaz de la funcién de sequridad publica;

Rendir diariamente el Presidente Municipal, un parte pormenhorizado de los hechos
relevantes ccurridos en su jurisdiccion,

Practicar diarismente, revistas para comprobar el estada de fos bienes destinados a la
seguridad pdblica, especialmente el armamento, vestuario, equipo y vehiculo, asi como
para verificar [a existencia fisica de los elementos que se encuentran en la nomina;

En general, cumplir y hacer cumplir ta presante Ley, el Bando de Palicia y Gobierno y ias
girculares y demas disposiciones de observancia general en materia de Seguridad Piblica
municipal dentro de su jurisdiccion; y

Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y otras disposiciones legales ¥ reglamentarias vigentes.

TITULO SEGUNDO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.- Para e estudio, planeacion, despacho y ejecucion de los asuntos de su competencia,
1a Secretaria del Ayuntamiento se auxiliaré de las siguientes Unidades Administrativas:

l. Subdireccidn de Gobarnacion;
Il Coordinacidn de Sequridad Pablics;
Ill.  Coordinacitn de Asuntos Juridicos;
[\"R Coordinacién del Archivo Municipal;
V.  Coordinacion de Sistera Macional de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes;
VI,  Coordinacion de Salud, y
Vil Coordinacidn de la Junta de Reclutamiento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SUBDIRECCHON DE GOBERNACION

Articulo 4.- Corasponde a Ia Subdireccidn de Gobernacion el despacho de los siguientes asuntos:

|, Coordinar las areas de la Secretaria del Ayuntamiento vigilando su adecuado
funcionamiento y el cumplimiento de las politicas establecidas por el Secretario del
Ayuntamiento y e} Presidente en su caso;

. Representar al Secretario del Ayuntamiento en susencias temporales tomando las
decisiones que las nacesidades requieran,



PAG. 154

TERCERA SECCION

Hi.

Vi

VI,

VL

Xl

Preparar y someter a consideracion del Secretario def Ayuntamiento los elementos
de juicio necesarios para que tome decisiones;

Vigilar y supervisar 12 ejecucion de las instrucciones y acuerdos emitidos por el
Presidente Municipal a través de |a Secretaria del Ayuntamiento, asegurando el
anfaces y i coordinacién con otres dependencias de la adminisiracion pabkica
municipal que permita el cumplimiento de las disposiciones;

Llevar a cabo el contacto permanente con ef Secretario del Ayuntamiento y los
Titulares de las otras dependencias que integran la Administracion Publica
Municipal para garantizar el buen trabaje de la Secrataria del Ayuntamiento;
Mantener constantemente informado al Secretario del Ayuntamiento y atender la
problesndlica de cualquier indole que afecte la estabilidad politica, social y de
sequridad del municipio, con el propdsito de tomar acciones para la resolucion yfo
conciliacién de los mismos;

Atender los asuntos adminigtratvos reiativos a personal gque labora en la
Secretarta del Ayuntamiento manteniendo el erganigrama completo;

VIN Supervisar [a elaboracién de la agenda de eventos del Presidente Municipat en
coordinacion ta Secretaria Técrica verificando fa Planeacion, gestioh y ejecucion
de evenlos masivos & los que asista;

Dar seguimiento a los programas de mejora continua que al efecto establezca la
Secretaria del Ayuntamiento;

Coordinar y recabar la informacidn estadistica mensual y anual de las éreas de la
Secrelaria del Ayuntamiento, a efecto de elaborar los informes respectives;

Las demas que expresamente le encomienden las Leyes, Reglamentos y demas
Normatividad aplicable, asi como las que le sean encomendadas por e Secretario
del Ayuntamiento o el Presidente en su caso.

CAPITULO TERCERO
DE LA GOORDINACION DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 5.- Coresponde a la Coordinacién de Seguridad Publica e despacho de los siguientes

asunios:

Vi
VIl
Vill.

X1

Prevenir la comisién de infracciones y delitos, asi como mantener o restablecer la
seguridad, el orden publico y la tranquilidad de las personas;

Presentar ante el Oficial Conciliador a los infractores de los ordenamientos
municipales cuando exista flagrancia;

Vigilar mediante patrullaje los lugares que sean identificados coma zonas de mayor
incidencia delictiva o en general de conductas antisociales;

Ejesutar el programa operativo y las ordenes legales que reciban de sus superiores

Prestar el apoyo en situaciones o evenlos estalales, municipales ¢ extraordinarios
ya sea para mantener o restaurar et orden plblica;

Promaover ka cultura civica y 1a seguridad publica;

Elaborar los partes informativos y puestas a dispaslcion;

Vigilar y mantener el orden y seguridad en las calles y sitios piblicos para evitar
gue se perpetren los robos, asaltos y ofros alentados contra la integridad de las
personas y su patrimonio;

Detectar las necesidades de capacitacion, actualizacién y adiestramiento de los
slemerios operativos y Hevar & ¢abo 165 trémiles que sean necesamnos para
satisfacer tales requerimientos de acuerdo con los incamientos que para tal efacto
disponga el Estado y la Federacion;

Establecer programas de acciones tendientes a la prevencion del delilo, en
coerdinacion con arganismos piblicns, privados y sociales, y

Promover y hacer efectiva la participacién ciudadana en materia de seguridad
publica;

San Francisco de Campeche,
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Xil.

XHE

Analizar, calificar y sancionar las faltas administrativas efectuadas por Ja
ciudadenia;

Registrar y operer el Sistema del Registro Nacional de Detenclones cada que
pcurre una falta administrativa,

CAPITULC CUARTO )
DE LA COORDINACION OE ASUNTOS JURIDICOS

Artlcule 6.- Corresponde a la Coordinacion de Asuntos Jurfdicos el despacho de fos siguientes

asuntos:

Vi

Vit

VIR

Xl

XH.

XIil.

XIV.

Registrar, radicar y dar seguimiento a las quejas, demandas y denuncias
presantadas por y ante el Ayuntamiento;

Representar legaimente al Ayuntamiento y a sus unidades administrativas, ante los
tribunales estatales y federales, Organos jurisdiccionales, contenciosos
administralivos y autoridades administrativas, en los procesos ¢ procedimientos de
toda indale;

Establecer los mecanismos de comunicacion y coordinacién con las unidades
administrativas del Ayuntamiento a fin de apoyarias en el cumplimiento de las
rescluciones judiciales o extrajudiciales o de caracler administrative;

Ejercitar las acciones judiciales y contencigso-administrativas que competan at
Ayuntamiento, presentar querellas y denuncias ante el Ministerio Piblico cuando
exista algin motivo o hecho que fo ameriten, otorgar - perdanes, presentar
desistimiantos vy acordar conciliaciones en beneficio del Ayuntamiento, asi como
también representar a la Secretarfa del Ayuntamiento en los juiclos laborales;
Dictaminar, evaluar y en su caso, efaborar los convenios y contratos que suscriban
los titulares de las unidades administrativas;

Pignear, organizar, normar, coardinar, supervisar y evaluar los servicios juridicos y
la aplicacion de las disposiciones juridicas relativas a la competencia de la
Secretaria del Ayuntamiento;

Remitir para su publicacién en el Pariddico QOficial del Estado, las disposiciones y
Bneamientos gensrales def Ayuntamiento que asi ko ameriten, asf coma también
difundir los acuerdos del mismo que no se divulguen por el mencionado medio;
Compilar y divulgar 1as leyes, reglamentos, decretos y acuerdos que se relacionen
con 1a esfera de competencia del Ayuntamiento, asl como también las circulares y
drdenes que, en razdn de sus atribuciones;

Alender las resoluciones que pronuncien |as autoridades jurisdiceionales,
exigiendo su cumplimiento a las unidades administrativas, asi como rendir los
informes que requiera la Comision Estatal de Derechos Humanos,

Autentificar, cuando sea procedente, las firmas de los servidores piblicos del
Ayuntamiento asentadas en los documentos que expidan con molivo del ejercicio
tfe sus atribuciones;

Gestionar ante las autoridades competentes los tramites necesarios para que
resuelvan sobre ia legalizacion de bienes inmuebles propiedad del Estado, cuando
los mismos se destinen al servicio educativo, o bien, sobre !a incorporacidn al
patimonic estatal de los bienes que, siendo propiedad de los Municipios o
particulares, se destinen a mismo fin;

Mantener la coordinacidn con los representantes sindicales a fin de dar una
solucién  adecuadas a dos conflictos laborales, aplicande la  nommatividad
correspondiente;

Supervisar que la entrega-recepcidn que realizan los servidores plblicos cuando
dejant el puesto que acuparon en la Secretarfa def Ayuntamiento, se realice en los
términos y procedimientos de Ley, y

Las demas que ke sean conferidas por el Secretario de Ayuntamiento o el
Presidente Municipal.



TERCERA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 156 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Noviembre 28 de 2022

CAPITULD QUINTO
DE LA COORDINACION DEL ARCHIVO MUNICIPAL

Artieulo 7.- Corresponde a la Coordinacion de! Archivo Municipal el despacho de fos siguientes
asUmMos:

l. Recibir la documentacion de las diversas dreas y departamentos que integran el
Ayuntamiento para su custodia y resguardo mediante un oficio que contenga la
descripeion de la documentacion a archivar y con un listado de bos expedientes si
es que asi lo requiere para su rapida y facil ubicacion;

il. Digefiar un método basico para cuando se reciba documentacicn esta esté
ordenada y clasificada mediante un listade elaborado por €l mismo departamenio
para tener un control mas efectivo y facll de ubicar el expediente o documento
solicitado por la persona o dependencia que lo requiera.

.  Organizar programas y convocatorias para enrlquecer ef archivo histédrico mediante
la participacion ciudadana y el registro digital del material que deseen proporcionar;

V. Fomentar y realizar investigacion histdrica y antropoldgica desde el Archivo
Historico con sf fin de generar informacion e historia del municipio con una gran
calidad académica;

V.  Gestionar y producir publicaciones que destaquen por conformacidn en
colaboracion con instituciones académicas y.gubemamentales tante nacionales
come intermacianales.

V1. Tener cercania y contacto con los diferentes archives municipales que conforman
la region para ampliar aln m&s la importancia y eof valor hisldrico de los
documentos y tener uh apoyo de consulta con los encargados de archivos ya que
los archivos de la regidn contiensn informacion referente al municipio y viceversa
ademas de intercambiar pumtos de vista y experiencias que aporten para el
mejoramiento y funcién del acervo documental, y

Vil.  Las demas que las diferentes disposiciones legales le atrbuyan,

capinin o SEXTO
DE LA COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL
DE PROTECCION DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES

Articulo B.- Corresponde a la Coordinacian del Sistema Nacional de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes ef despacho de los siguientes asuntos:

I. Coordinar a diversos actores para frabajar a favor de fa proteccion integral de

niftas, niflos y adalescentes del municipio;

i Contthul con instancias 08 proteccion ospecial de nifias, mifos y adolsscentas, ¥

canalizar los casos que requieran de atencién por parte de dichas instancias;

Il.  Promover la cultura de respeto a los derachos de nifias, nifios y adolescentes en el

mumnicipio;

V.  Impulsar y promover la participacidn de diversos sectores en el municipio para

mejorar |a situacion de nifias, nifios y adolescentes;

V.  Vigitar que las acciones que deberan realizarse cuando se Identifique un caso de

violacion a un Derechao de los nifics y adolescentes, sean los siguientes:
a. Brindar atencion médica y psicolégica;

Dar seguimiento a ias actividades academicas y 8nlomo social y cuilurai;

¢. La inclusion, en su caso, de quicnes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y
custodia de nifias, nifios y adolescentes en las medidas de rehabilitacién y
asistencia;

d. Prestar asesoria y representacidh en suplencia a nifias, nifios y sdolescentes
involucrados en procedimientos judicisles o administrativos, asi como intervenir
oficiosaments, con representacion coadyuvanie, en todos jos procedimientos
jurisdiccionales y administrativos en que participen nifias, nifios y adolescentes;

)
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e. Coordinar la ejecucidn y dar seguimiento a las medidas de proteccidn para la
restitucién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, a fin de que las
inslituciones competentes actien de manera oportuna y anicuads;

Fungir como conciliador y mediador en cases de confliclo familiar;

g. Denunciar ante & Minislenc Pibhoo aquelios hedhos Gus ss presuman
constitutivos de delito eh contra de nifias, nifios y adolescentes;

h. Solicitar al Minfsterio Puablica competente la imposicion de medidas urgentes de
prateccién especial idoneas, cuando exista un riesgo Inminente contrs la vida,
integridad o libertad de nifias, nifios y adolescentes;

i. Supervisar la ejecucion de las medidas especiales de proteccion de nifias, nifios y
adolescentes que hayan sido separados de su familia de origen por resolucion
judicial.

i, L.as demnas que ia normatividad apiicaole ies confiera.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA COORDINACION DE SALUD

Articulo 10.- Corraspande a fa Coordinacién de Sakud el despacho de los siguientes asuntos:

L instrumentar, supervisar y difundir los programas de saiud publica del Municipio;
. Vigilar el curnplimiento de las politicas en materia de asistencia sanitaria, asi como
norwas y lineamisnies 9n DS  ia legislacidn U8 1a maleiia;
. Coordinar actividades concemientes con ka promocion de la salud, la prevencion
de las enfermeadades, asi como la regulacion y control sanitario;

V. Coadyuvar en la implementacién de programas de promocion a 13 salud y
regulacioh sanitaria entre instituciones de salud en ef municipio;
V. Ejecutar los programas encaminados a promover la salud de nifios y adolescentes
en coordinacion con las instituciones de salud del municipio;
Vi, Fomentar la participacién comunitaria, para el auto cuidado de la sakud, y
Vil Coadyuvar con las autoridades federales y estatales, en la implementacion de

acciones Ge saiud relacionadas con ia atencion medica preventiva, ia reguiacian
sanitaria local y la vigllancia de enfermedades epidemialdgicas.

CAPITULO OCTAVO
DE LA COORDINACION DE LA JUNTA DE RECLUTAMIENTO

Articulo 11.- Comesponde a s Coordinacién de la Junta de Reclutamiento el despacho de los
siguientes asuntos:
.  Empadronamiento de todos los mexicanos en edad Miitar;
H.  Registro de todos los mexicanos en edad militar que residan en el municipio;
IH.  Expedicidn de la Cartilla de |dentificacion,
V. Raconocimiento médico;
V. Recibir las reclamaciones, solicitudes, etc., tumnandolas con su infarme a la Oficina

de
W, Reclutamiento de Sector;
VI, Formulacion de listas, enviandolas a ka Oficina de Reclutamiento de Zona, para su
aprobacion con copia para la de Sector;
W Puhlicaciin de |as listas nara el sorteo. aprobadas por la Oficina de Reclutamientn
de Zona;

{X. Publicar las convocatorias para el sortec y ordenar fa presentacion de los
candidatos al sorteo;

X. Dar a conocer a los candidatos al sorteo sus obligaciones, delitos y faltas en que
incurran por actos contrarios u omisiones a la Ley del Servicio Mifitar y este
Reglamento;

xh Realizacidn del sorteo;
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XL Formulacion de las fistas de los sorteados dandoles a conocer personalmente a los
interesados y mandandolas a publicar;
Xili.  Dar a conoter sus obligaciones a los mexicanos gue constituyen el 20% v a los
que quedan en dispontilidad; .
KW, Reunir & 05 CONSCIpAGS 61 dia ¥ hora sefialados v presentaiios & 1a autoiiaad
militar;
. Proporcionar a las autoridades militares todos los datos que le pidan,
Xvi. Consignar & las autoridades correspondientes a quienes no cumplan con sus

ohligaciones mikitares.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguients de su publicacién
en el Fenodico i Micial dei Estado.

ARTICULO SEGUNDOD. Se abrogan todas fas disposiciones administrativas expedidas por el
Ayuntamiento del Municipio de Heceichakan, Campeche, en lo que se opangan al cantenido del
presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO, Reglstrese el presente Reglamenio de ta Administracidn Publica Municipal
de Hecelchakan, en el Libro de Reglamentos del Municipio de Hecelchakén, dado en el Salén de
Cabildo del Palacic Municipal, residencia del Ayuntamiento del Municipioc de Hecelchakén,
Campeche, a los nueve dias del mes de junio del afto 2022 aprobandose por unanimidad de votos,
ordenandose su publicacidn inmediata,

REGLAMENTQ INTERIOR DE LA TESORERIA DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

TITULO PRIMERO
OBJETO E INTEGRACION TESORERIA DE AYUNTAMIENTO
DEL MUNIGIPIO DE HECELCHAKAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de interés piblico y de
ocbservancia general. Son obligalorias para lodas las autoridades funcionarios, empleados vy
servidoras publicos de fa Administracion Publica del Municipio de Hecelchakan; tiene por objeto
establecer las hases de organizacion, funcionamiente y distribucion de competencias de [a
Administracidn Pablica def propio munigipio.

Son fundamento de las normas del presenie Reglamento: El articulo 115 fraccion N pamafo
segundo de |la Constitucién Politica de los Estedos Unidos Mexicanos; el articule 108 de la
Constitucidn Pofitica det Estado Libre y Soberano de Campeche, y; articulos 103 al 107 y 124 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campechea.



San Francisco de Campeche, TERCERA SECCION )
Cam., Noviembre 28 de 2022 PERIODICO QOFICIAL DEL ESTADO PAG. 159

Este Reglamento se podra reformar, adicionar, derogar o abrogar en cualquier momento en
términos de la normatividad aplicable.

CAPITUI O SEGIHINNO

DE TESORERIA

Articulo 2.- La Tesoreria Municipal es la dependencia a la que le corresponde la recaudacion de
los ingresos municipales y realizar las erogaciones a cargo del Ayuntamiento, contando con las
facultades y obligaciones que le imponen la Ley Organica de los Municipios del Estado de
Campeche, la Ley de Hacienda Municipal y otras leyes y disposiciones de caracter municipal, para
&l desempelic d6 sus atibuciones, a La Tesorerla Municipal s la dependencia a ia que is

corresponde et despacha de los siguientes asuntos:

. Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones previstas en la Canstitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Palitica del Estado de Campeche, asi como
en las leyes, codigos, reglamentos y demds normatividad en materias fiscal, hacendaria,
de contabilidad guberamental y disciplina financiera, como la Ley de Disciplina Financlera
de las Entidades Federativas y los Municipios, de la Ley de Disciplina Financiera y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios y de la Ley
(seneral de Comabilidad Gubernamental y Todas aquelias que sean aplicables para el
cumplimiento de sus funciohes;

.  Comunicar al Presidente Municipal las faltas administrativas en que incurran los empleados
de su dependencia, y dar vista al Organa Interno de Control para los efectos conducentes;

ill.  Uevar los registros contables, presupuestarios y programdticos de los ingresos y egresos;
asi como, los inventarios conforme a lo previsto en la Ley General de Contabilidad
Gubemamental y en las disposiciones aplicables, para la debida comprobacién de los
ingresos y egresos,;

V. Realizar el pago en tiempo y forma de las remuneraciones, aportaciones de seguridad
social y, los enteros de impuestos, cuotas y cualquier otro tipo de deduccion que se efectie
a las remuneraciones; asi como, los demds gastos previstos en el Presupuesto de Egresos
Municipal. En los casos de que para el cumplimiento de dicha obligacion requiera de
informacién de olras areas, el Tesorero Municipal debera requerirla por escrito y con la
oportunidad necesaria para cumplir con las obligaciones, La Tesoreria Municipal llevara un
sisterna de registro y control de las erogaciones de servicios personales que efecte;

V.  Llevar por si mismo la caja de la tesoreria cuyos valores estardn siempre bajo su inmediato
cuidado y exclusiva responsabilidad;

Vi Presentar al Sindico de Hacienda para su revision, dentra de los cinco primemns dias
habiles de cada mes, un informe de cardcter financiero y contable de la Tesoreria,
debidamente que debera incluir, como minimo, los siguientes estados financieros
contables: Estado de Situacion Financiera, Estado de Actividades, Estado de Variacion en
la Hacienda Publica, Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos, Estado de Cambios en
la Situacion Financiera, Estado de Flujos de Efectivo, y Notas a los Estados Financieros;

VIl.  Hacer junto con el Sindico de Hacienda, las gestiones oportunas en los asuntos en que
tenga interés el erario municipal, firmando ambos todos documentos y/o cheque que
represente para el municipio una erogacion igusl o mayor de mil Unidades de Medida y

Antiimliom miAe.
& AR T e L

VI.  Cuidar que f despacho de la oficina se haga de acuerdo a los manuales de organizacion y
procedimientos expedidos al efecto;
IX.  Cuidar bajo su responsabifidad del arreglo y conservacion del archivo, mabiliaric y equipo
de oficina;
X. Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado sdlo por acuerdo expreso del
ayuntamiento y en las términes de las disposiciones legales aplicables;
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Xl

XN,

X,

XV,

XVE,

XX

XXH.

El Tesorere Municipal informara en forma previa y oportuna al Sindico de Haclenda saobre
las partidas que estén préximas agotarse, proponiendo las modificaciones al Presupueste
de Egresos Municipal a efecto de que se someta a la aprobacion del Ayuntamiento;
Participar con voz en las sesiones del Ayunlamiento, en que se analicen, discutan vy
APTUGDST 18 LEY U8 INGieS0s ¥ &1 FIosupussic de Cgreavs o6 la Administracidn Pablica
Municipal;

Proponer al Ayuntamiento cuantas medidas sean conducentes para ef orden y la mejora de
los cobras municipales, haciendo las observaciones que estime convenientes;

Opinar acerca de los convenios que en materia de coordinacidn fiscal celebre el
Ayuniamienta;

Proporer al Ayuntamiento conforme fo previsto en las disposiciones aplicables, ia
cancelacién de cuentas incobrables;

La Tesoreria Municipal tendra bajo su inmediato cuidado y exclusiva responsabilidad los
fondos y recursos ipcaies que se recauden [os cuales deberan ser inmediatamente
depositadas y mantenidos en cuentas bancarias e inversiones que no pongan en riesgo su
valor. Lo anterior, salvo que en la localidad en la que se efechia la recaudacién no haya
disponibilidad de servicios bancarios o corresponsales bancarios; en estos eh estos casos,
la Tesoreria Municipat debera implementar las medidas de necesarias para la adecuada
custodia vy contrel de los fondos vy recursos locales, hasta en tanto se efecian los
depasitos correspondientes que deberan ser un plazo no mayor a 3 dias habiles;

Generar al menos trimestralmente la informacion fingneiera contable, presupuestaria y
programdética del Ayunitamiento en cumplimienio de la Ley General de Contabifidad
Gubernamental y de la Ley de Discipiina Financiera de las Entidades Federativas y les
Municipics, misma que debera ser difundida en la pagina electronica de internat del
Ayuntamiento a mas tardar treinta dias naturales después del ciere del periodo que
corresponda, en términos de las disposiciones en materia de transparencia que les sean
aplicables y, en su caso, los crterios que emita e} Consejo Macional de Armonizacion
Contable. Asimismo, deberd permanecer disponible en Intemet la informacion
comespondiente de ins (itimas seis ejercicios fiscales, La difusion de la informacion via
internet no exime los informes que deben presentarse ante el Congreso del Estade. Dicha
informacion deberd ser enviada previamente al Sindicn de Hacienda para su revisién v,
posteriormente deberd enviarse un tanto original a la Auditonia Supertar del Estado;
Coordinar y supervisar jas actividades de todas las oficinas de recaudacion fiscal
municipal;

Intervenir en los juicios de caracter fiscal que se ventilen ante cualquier tribunal, cuando
tenga interés la hacienda publica del municipio;

Tramitar y reconocer las exenclones fiscales autorizadas por el Ayuntamiento en los
términns del articulo 115, fraccion | de la Consfitucidn Pelitica de ios Estados Unidos
Mexicanos, infermando inmediatamente al Presidente Municipal de cualquier violacidn a
dicho precepto para que ejerza su derecho a veto:

Vigilar en coordinacion con la Direccidén de Administracitén, las aplicaciones presupuestales
de recursos humanos en todas las dependencias del Ayuntamiento;

Auxiliar a las autoridades compelentes en la elaboracién de los planes y programas de
desarrollo municipal;

Las demas que le encomiendsn el Ayuntamiento, e Presidente Municipal, esls
Reglamento y otras disposiciones legales y regilamentarias vigentes,

TITULO SEGUNDOD

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AUXILIARES DE LA TESORERIA DEL AYUNTAMIENTQ

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 3.- Para el desemperio de sus atribuciones, !a Tesoreria del Ayuntamiento se awliard de
las siguientes Unidades Administrativas:

t. Coordinacion de Ingresos; y

. Souidinacién e Cgresos.
CAPITULO SEGUNDQ
DE LA COORDINACION DE INGRESQS

Articulo 4.« Corresponde 3 la Coordinacion de Ingresos el despacho de s sigulentes asuntos:

1 Someler a consideracién del Ayuntamiento, la aplicacion ¢e la poiitica hacendaria y
crediticia, proponiendo cuantas medidas sean conducertes al buen orden y mejora de los
Sobios municipates, haciendo 1as observadionss que estima convaniontss,

II.  Verificar por si mismc o por medio de sus subaltemos, la recaudacion de las
comribuciones municipales de acuerdo con las disposiciones generales;

ill.  Integrar y mantener actualizado el Padrén Municipal de Contribuyentes, asf como informar
y orientar a los mismos y a los ciudadanos sobre las obligaciones fiscales y resolver sus
consultas;

V.  Cuidar de la puntualidad da los cobros, de la exactitud de las liquidaciones, de la prontitud
en el despacho de los asuntos de su competencia, del buen orden y debida comprobacién
de {as cuentas de ingresos;

V. Tener ai dia ios ibros de caja y ios auxikares 08 regisro que sean necesanos para i
debida comprobacion de los ingresos;

VI, Cuidar que las multas impuestas por las Autoridades Municipales ingresen a la Tesoreria;

Vii. Proporcionar oportunamente al Ayuntamiento todos los datos e informes que sean
nacesarios, para formular et proyecto de Ley de Ingresos municipales, vigilando que dichos
ordenamientos se ajusten a la Ley Orpanica de los Municipios det Estado de Campeche;

VIl.  Cuidar bajo su responsabilidad def amegls y conservacion del archivo, mobifiario y equipo
de oficing;

IX, Cuidar que se realicen y verifiquen los padrones de los conlribuyentes con la debida
puntuatidad, con arreglo a las prevenciones legales;

X.  Efectuar la recaudacion y cobro de impuestos, Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social,
Contribuciones de Mejoras, Derechos, Productos, Aprovechamienins, Ingresos par venta
de Bienes, Prestacion de Sarvicios y Olros Ingresos, Participaciones, Aportaciones,
Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de
Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Pensiones y
Jubilaciones e Ingresos Derivados de Financiamientos;

Xl. Fijar las cuotas o porcentajes que cubtirdn los contribuyentes por cualquiera de laos
conceplos de ingresss ague se estabiezcan en la Ley de Hacienda Municibal. de
conformidad con las tarifas de minimos ¥ maximos que se sefialen en la Ley de ingresos;

Xil,  Controlar la recaudacion de marcados, rastros, parieones y catastro,

XBL. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

CAPITULO TERCERO
DE LA COORDINACION DE EGRESOS

Asticulo 5.- Corresponde 2 la Coordinacion de Egresos el despacho de los siguientes asuntos:

. Cuidar de la puntualidad de los pagos, de la prontitud en ei despacho de los asuntos de su
competencia, del buen orden y debida comprobacion de las cuentas de egresos,

l.  Tener al diz los libros de caja, diario, cuentas comentes v los auxitisres y de registro qgue
sean necesarios para la debida comprobacion de los egresos;
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fll.

Vi
Vil

VK.

Suspender el cumplimiento de las drdenes de pago que no estén comprendidas en el
presupuesto vigente o en acuerdo especial, dirigiendo al Ayuntamiento, por escrito y de
manera respetuosa, las observaciones que crea conveniente. 5i a pesar de estas se
reiterase la orden de pago se cumplird bajo la exclusiva responsabilidad de las Autoridades
Guig la diclaien o auleizaran,

Proporcionar oportunamente al Ayuntamiento todos los datos e informes que sean
necesarios, para formular ol presupuesto de egresos municipales, vigando que dichos
ordenamlentos se ajusten a ia Ley Orgénica de fos Municipios det Estedo de Campeche;
Revisar las cuenfas que e Ayuntamiento remita para su estudio, haciendoles las
observaciones que crea convenients;

Cuidar bajo su responsabilidad del areglo y conservacion del archive, mobiliario y eguipa
de oficina;

Efectuar s pago de susidos, salarics y demas remuneraciones de los servidores publicos
que iaboran en ias diferentes dreas de ia Agministracion Pubiica Municipal;

Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERD. El presente regiamento enfrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
enh el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se abrogan todas fas disposiciones administrativas expedidas por el
Ayuntamiento del Municipio de Hecelchakan, Campeche, en lo que se opongan al contenido del
presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO. Registrese el presente Reglamento de ka Administracion Pliblica Municipal
de Hecslchakan, en el Libra de Reglamentos del Municipio de Hecelchakan, dade en el Salon de
Cabildo del Palacio Municipal, residencla del Ayuntamientc del Municipio de Hecelchakan,
Campeche, a los nueve dias del mes de junic del afio 2022 aprobdndose por unanimidad de volos,
ardenandose s5u publicacian inmediata.

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGAND INTERNO DE CONTROL
DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN

THTULO PRIMERO .
QBJETO, COMPETENGIA, ORGANIZACION E INTEGRACION
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL MUNICIPIO
DE HEGELCHAKAN

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articuto 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son ds intarés publico y de
observancia general y tiene por objeto sentar las bases de competencia, organizacion e inlegracion
dei Organo Interno de Controi del Municlpio de Hecelchakén.
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Son fundamento de las nommas del presente Reglamento: El articule 115 fraccién || parrafo
segundo de la Corstitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos; el articule 108 de la
Constilucion Politica del Estado Libre y Soberana de Campache, y; los articulos 103 al 107 da la
Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche.

Este Reglamento se podrd reformar, adicionar, derogar o abrogar en cualquier momento en
términos de la normatividad aplicable.

Articulo 2. E1 Organo Interno de Control tiene a su cargo el despacho de los asuntos gue le
encomlenda la Ley Orgdnica de los Municipios del Estado de Campsche, La Ley Estatal
Anticorrupcion, el Bando de Gobiemo, el Reglamento de la Administracion Plblica y demas
aplicables.

CAPITULQ SEGUNDO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y SU ESTRUCTURA

Articulo 3.- Para efectos del presente ordenamiento se entiende por:

I Ayuntamiento: Al Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipic de
Hecelchakén, Campachs;

L. Dependenclas: Las Unidades Administrativas o Dependencias en términos del Codigo
Municipal de Hecelchakan;

M. Entidades: Los drganos administrativos desconcentrades, descentrafizados o
fidecomisos  publicos gue resutten necesarios, los que tendran las facultades y
obligacicnes que se establezcan en los reglamentos de su creacidn, por parte del
Ayuntamienio

. Entidades de Fiscalizacién: Los drganos a los que hace referencia el articulo 79, al
saxta pimafn de W fraceidn segunda del adiculo 116 v sexto parmafo de la fracaion
segunda del apartado A, del ariculo 122 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; artlculo 26 y 37 de la Ley Orgénica de la Administracién Pblica
Federal;

V. Falta administrativa grave: Las faltas administrativas de los servidores publicos
catalogadas como graves en los términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya sancién corresponde al Tribunal Federal de .Justicia
Administrativa y sus homdlogas en las entidades federativas.

V. Falta administrativa no grave: Las faltas administrativas de los servidores plblicos,

ciya sancion correspende ol Organo intemo de Control;

Vil Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa: Ei instrumento en el que fas
autoridades investigadoras describen los hechos relacionados con alguna de las faltas
sefialadas en la presente Ley, exponiendo de forma documentada con las pruebas y
fundamentos, los motivos y presunia responsabilidad del servidor piblico o de un
particular an la comision de fallas administrativas;

VL Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas:
X LSEAG: A Ia Ley del Sisterna Estatal Anticorrupcion de Campeche;
X Munigcipio: Al Municipio de Hecelchakan,
X 0IC: Siganc Intemc ds Contral dal Municipio de Hecelohaksn;
X, Presidente Municipal: La o el Presidente Constitucional del Municipio de
Hecelchakan;
X Sistema Estatal: Sistema Estatal Anticorrupcion de Campeche,
b (\TA Titular dal Grgano Intemo: La o el Tilwar del Organo Intemo del Organc Intemo de

Control del Municipto de Hecelchakan;
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Articuto 4.- Para el despacho de los asuntos de su competencia el QOrgano Interno de Control se
auxiliara de las siguientes unidades:

1.

Subdireccion de Auditoria, Control Interno y Presupuestal.

a) Coordinacidn de Blisa, Prevencidn de la Comupcidn y Conflicto de kieresss.
b) Coordinacién de Control Presupuestal

¢} Coordinacién de Obra Publica y Programas Federales.

CAPITULO TERCERO -
DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNG DE CONTROIL

Articulo 5.- El Organe Intemo de Control es la unidad administrativa encargada de establecer y
operar los procedimientos de control y evaluacion intemos del Ayuntamierto, asi como de atender
las quejas de la poblacién en contra de ks servidores piiblicos municipales en el cumplimianto de
sus obligaciones, y le comesponden las siguientes atribuciones:

1.
Iv.

Vi

Vil

Vi

Xl

Xik

XL

Cumplir con las politicas municipales emitidas por el Presidente Municipal, en materia de
control intemo, rendicién de cuentas y transparencia, asi como en materia Derechos
Humanos; .

Desempefiar las comisiones y funciones que el Presidente Municipal le confiere y
martenerio informado sobre el cumplimiento de tas mismas;

Acortar con lag unidades administrativas del OIC, los asuntos de su competencia;
Autorizar las pollticas, medidas, sistemas y estudios que se requieran para la adecuada
organizacidn y funcionamiento del OIC;

Aprobar el anteproyecto del presupuesto de egresos del OIC, y en su caso, las
modificaciones at mismo y ordenar su presentacion a la autoridad competente para su
validacion;

Expedir los manuales de organizacion v orocedimientos. asf coma ofras disposiciones aue
se requleran para la debida organizacion y funcionamiente del OIC, kis que deberan ser
publicados en &l Periddico Oficial del Estado de Campeche;

Emitir las disposiciones de caracter general necesarias para el gjercicio de las atribuciones
que las leyes otorgan al OIC, entre otras, en las materias de control interno v la evaluacion
de la gestion gubernamental, audiforiss, desarrolio  adminisiralive  integral,
responsabilidades administrativas de las y los servidores pdblicos, integridad, ética y
prevencién de conflicto de interés, planeacion y administracién de recursos humaros,
adquisiciones, armendamientos, obras publicas y servicios relacionados con las mismas,
considerandc en su czss, los polltcas que emitz el Sistema Nacienal y Sistema Estetal;
Vigilar gl estricto cumplimiento de los principios y directrices que rigen el actuar de las y los
servidores plblicos descritos en el Codiga de Etica;

Auttorizar, coordinar y evaluar los programas anuales de trabajo, auditorias, fiscalizaciones,
supervisiones, revisionas, verificaciones, visiias e inspecciones a realizar a las Unidades
Administrativas, Entidades y Fideicomisos Publicos del Municipio;

Rendir informe de las funciones desempefiadas al Ayuntamiento y al Presidente Municipal,
cuando se le requiera, asi como del estadoe que guardan los asuntos de su competencia;
Intervenit como enlace en el seguimiento a las auditorfas efectuadas por las Entidades de
TiscaiEacian;

Aprobar las normas, politicas, procedimientos y demds criterios para la recepcion y
atencién de las quejas y denuncias que se presenten en contra de las y los servidores
publicos de la Administracin Pablica Municipal, por conductas iregulares o derivadas del
incumplimiento a sus ohligacionas y las relativas a los recursos de queja, inconformidad,
conciliacion y demas medios legales previstos por las leyes aplicables;

investigar, fincar responsabilidades a que haya lugar e imponer las sanciohes respectivas,
en el ambito de su competencia, de los actos U omisiones gue impliguen alguna
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X,

XV

iregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de
fondos y recursos federales;

Informar @ fos Titulares de las Unidades Adminisiratives, sobre los resukados de las
auditorias, fiscalizaciones, supervisiones, revisiones, verificaciones, visitas e inspecciones
sfeciuanss, a efecto de que 36 tomen ias medidas pertinertes de cardCier preveiitivo ¥
correctivo;

integrar en tiempo y forma toda fa estructura administrativa y documental que carlleva en
[os procesos de entrega recepcidn parciales o generales.

Las demas que en materia de su competencia se establezca en éste Reglamenlo, los
ordenamientos legales vigentes, acuerdos, drculares y demas que le confiera el Titular del
©Organo lntemo.

CAPITULO CUARTS
DE LA SUBDIRECCION DE AUDITORIA, CONTROL INTERNO Y PRESUPUESTAL

Articulo .- La Subdireccion de Auditoria, Confrot Interno y Presupuestal tendra las funciones de
Hendicién de Cuentas y Normatividad con las atribuciones siguientes:

tH.

.

vl

Vil

VL.

Disefiar Ios [ineamientos técnicos, cnterios, procedimientos, métodos y sistemas
necesarios para ka revision y fiscalizacion de la Cuenta de la Hacienda Pablica del
Municipic;

Verificar que fos ingresos, incluyende los captados por financiamientos, correspondan a los
estimados y que fueron obtemidos, registrados y controlados de conformidad con la
nommativa aplicable;

Verificar que 1a conhtratacidn, registro, renegociacién, administracién y pago por concapto
de deuda publica, se realizaron conforme a lo previsto y en cumplimienlo de las
disposiciones juridicas aplicables;

Verificar las operaciones sean acordes con la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos
dei Municipio, y se efactuen con apego a las disposicionas respectivas del Cadigo Fiscal
de 1a Federacién y leyes fiscales sustantivas, a la Ley de Deuda Plblica y Disciplina
Financiera del Estado de Campecha y sus Municlpios, ¥ a fa Ley de Presupuesto, Gasto
Publico y Responsabitidad Hacendaria del Estado de Campache y sus Municipios;

Veriflicar que se lleve el contral del registro contable, patimonial y presupuestario de bos
recursos federales transferidos y asignados, de acuerdo con las disposiciones aplicables;
Constatar |2 existencia, procedencia y registro de los aclivos y pasivos para verificar ta
razanahilidad de las cifras mostradas en s estados flnancieros de la Cuenta de ta
Hacierda Publica del Municipio;

Elabarar y proponer el manual de lineamientos para regular los procesos de enirega-
recepcion de la administracién pablica municipal, de conformidad a fo estipulado en la Ley
Municipal det Estado de Campeche;

Coordinar los proceses de entrega-recepcion de las v los servidores publicos de la
Administracion Publica Municipal, con motivo de la separacién del empleo, cargo o
comision, con independencla del acto juridico que le haya dado origen;

Fungir como coordinador responsable en i proceso de entrega-recepcion por terminacion
de! periado constitucional de la administracidn poblica municipal;

Verificar que las convocatorias, bases, actos de apertura, la evaluacién de propuestas,
dictamenes, actos de fallo, contratos y demas actos en los procedimientos de contratacién
de adquisiciones, arrendamientos, servicios de cualquier naturaleza, obras piblicas y
setvicios relacionados con éstas, cumplan y se Heven a cabo con sujecidn a las
disposiciones juridicas aplicables;
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XL

Xl

Xk

XIv,

Kv,

XV

Verificar y dar seguimiento al cumplimiento de los contratos celebrados por ias unidades
administrativas de la Administracion Plbkca Municipal, tratandose de adquisiciones,
arrendamientos, de obras pUblicas y servicios relacionados;

Realizar recomendaciones a los procesos de adjudicacion directa gue en materia de
adquisicionss, amenoanieitcs, GLIGs PUDNCES ¥ 36Tvidios eancen 1as DEpendendias ¥y
Entidades de la Administracion Publica Municipal, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables;

Promover campafias de difusién de la obligacion de las y tos servidores piblicos sujetos a
presentar la declaracion patrimonial, de declaracion de intereses y de conslancia de
presentacion de la declaracisn fiscal, de acuerdo a la Ley;

Brindar asesoria y apoyo a las y los servidores piblicos de la administracion pablica
municipal que fo requieran, en mataria de declaraclén patrimonial, de declaracion de
interesas y de constancia de presentacion de ja declaracion fiscal;

Verificar que ias y i0s servidores pubiicos dei Municipio obligados a ia presemacidn
declaracion patrimonial, de declaracion de intereses y de constancia de presentacidn de |2
declaracion fiscal, lo realicen conforme 2 lo estipulado por la Ley,

Elaborer programas de verificacién aleatorias para constatar ¢l debido apego al
cumplimienio de las disposiciones vigentes en materia de iransparencia y acceso 4 la
informacion publica, y las relativas a prateccion de datas personales;

Realizar los informes de auditorias preventivas integrales, financieras, especfficas, de
desempedic de recursos plblicos federales y municipgles de le gestion gubemamental, de
conformidad a los ordenamientos legales aplicables;

Informar sobre las auditorias preventivas del avance en la implementacion del sistema de
controf interno institucionat,

Las demds que en materia de su competencia se establezca en éste Reglamento, los
ordenamientas legales vigentes, scuerdos, circulares y demés que le confiera el Titular del
Organo Intemno.

_ CAPITULO QUINTO
DE LA COORDINACIGN DE AUDITORIA Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 7.« La Coordinacién de Auditoria y Rendlsidn de cuentas sera la encargada en materia de
Prevencidn y Atencion a Entes Fiscalizadores det Organo Interno de Control misma que tendrd las
atribuciones siguientes;

Apoyar al Titular del Grgano Interno del Grgano Interno de Control, con la concentracién de
la informadion que tiebers presentar ef Titular del Organo latema, con mative del informe
de actividades y estado gque guardan los asuntos de su competencia ante el Presidente
Municipal y Ayuntamiento;

Apoyar at Titulsr del Grgano Interno del Organo Intemo de Confrol en la atencidn a las
Entidades da Fiscalizacidn;

Dar segulmiento a ia determinacion y atencidén de las observaciones derivadas de las
auditorias que realicen las Entidades de Fiscalizacion;

Llevar a cabo auditorias preventivas integrales, financieras, especificas, de desampefio de
recursos piblicos federales y municipales de la gestion gubernamental, de conformidad a
los ordenamientos legales aplicables;

Realizar revisiones e inspecciones fisicas de los almacenes del Municipio y Entidades;
Brindar asesoria y capacitacion de sensibifizacion a las unidades administrativas del
Municipio, en materia de control intermne institucional;
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VI,

VHL

Xl

XN,

XV,

XVH.

Xvii

XX

Practicar fas auditorias preventivas sobre el avance en la implementacidn del sistema de
control interno institucional;

Determinar y someter a consideracidn del Titular del Organo intemo del organo Intemo de
Control las observaciones y recomendaciones a partir de la evaluacion a la gestién de los
Progranas preSupussianos, ¥ U&7 SSQUITISTID & las accionss correctivas gus deban
realizarse;

Brindar asesoria en materia de &tica, integridad y prevencicn de conflicto de interds en el
desempeiio del servicio pablice;

Promaver la difusién del Godigo de Etica y Codigo de Conducta del Municipio;

Flaborar los informes, dictamenes y demas documentos derivado de las auditorias,
fiscalizaciones, supervisiones, Tevisiones, verificaciones, visitas e inspecciones
practicadas;

Compilar e informar sobre las observaciones con basa en los resultados determinados en
|as audilorias, fiscaiizaciones, Supervisiones, revisiones, verificaciones, visilas e
inspecciones practicadas;

Compilar e informar sobre tas recomendacianas preventivas y correclivas derivadas de las
auditorias, fiscalizaciones, supervisiones, revisiones, verlficaciones, visitas ¢ inspecciones
practicadas;

Llevar e control, registro y seguimiento de las observaciones y aplicacion de las
recomendaciones prevantivas y comectivas, derivadas de las auditorias, fiscalizaciones,
supervisionss, revisiones, verfficaciones, visitas e Inspecciones practicadas;

Revisar jos indicadores de desempefio para la evaludcién de la gestion gubemamental, en
Ios tarminos de las disposiciones juridicas apiicables;

Realizar auditorias praventivas, fiscalizaciones, revisicnes y supervisiones a las obras
plublicag y los servicios relacionades con las mismas, que ejecuen las Unidades y
Entidades del Municipio

Solicitar ¥ obtener de las unidades administrativas, de la administracién pablica municipal,
la documentacién e informacion relativa a programas de inversion, acciones. obras y
servicios relacionados con las mismas, que realicen a través de caniratos o acuerdes para
ta sjecucién de obras par administracion directa;

Verificar e cumplimiento de las obligaciones derivadas de la normatividad y de las
disposiciones  jurfdicas  mplicables  en matetia de planeacidn, programacisn,
presupuestacion, gasto, eiecucion, operacidn, control y evaluacion de fas obras plblicas y
de los servicios relacionados con éstas, que realicen por administracian directa yio por
contrato;

Proponer mejoras a los mecanismos de control de obra publica a partir de 1as evaluaciones
realizadas; y

CAPITULO SEXTO
DE LA CODRDINACION DE ETICA, PREVENGION DE CORRUFPCION

¥ CONFLICTGS DE INTERESES

Adticulo 8.- La Goordinacion de Etica, Prevencion de Corrupcion y Conflictos de Intereses es Ia
encargada en maleria de investigacion del Organo interna de Control tendra las atribuciones
siguientas:

Propaner al Titular del Organe Intermo las politicas, directrices y criterigs en la atencidn de
investigaciones y denuncias en refacion a faitas administrativas de log servidores piblicos,

Praporer a la 0 al Titular del Organo Interno las politicas, directrices y criterios en [a
atencian de investigaciones sobre denuncias en relacion a los casos de conductas que



PAG. 168

TERCERA SECCION San Francisco de Campeche,
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO  Cam., Noviembre 28 de 2022

.

"y

v,

VI

Vil

VHL
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X,

Xill,

XV,

XV,

X\l

XV,
XVl
XIX,

constituyan cualquiet tipe de discriminacion, violencia laboral, acoso y hostigamiento, en
atencién a las disposiciones previstas en el Protocolo de Atencidn;

Recibir y dar atencién a las quejas o denuncias presentadas, realizando un andlisis de las
mismas, previo a ordenar fa investigacién corespondiente;

PV anilis Hor. obecmacaabamas or mohiaieno Ao Tag Fesidodo o A ML RN
BT 183 GUSSIVACIIGS ¥ ToVISIGNed Ut md LiuuauDs ud 1o

ADE LA IV aa
denuncias presentadas de manera personal o por medios electrénices reconocidos en el
presante reglamento;

Analizar las observacicnes, revisiones y denuncias sefaladas en el punto anterlor y dar
tramite a las mismas;

Practicar las diligencias necesarias, a fin de integraF' debidamente los expedientes de
presunta responsabifidad administrativa;

Practicar Ias diligencias necesarias, a fin de integrar debidamente los expedientes
relacionados con denuncias por motivas de discriminacion, violencia laboral, acoso y
IO LIGAT G,

Acordar el inicio de la investigacidn siempre y cuando se cumplan con los reguisitos
previstos por la Ley y presuniaments constitutivos de faltas administralivas;

Acordar el inicio de la investigacién de los casos relacionados con conductas de
discriminacion, violencia laboral, acoso y hostigamiento, siempre y cuando se cumptan con
las disposicionaes previstas por el Protocole de Atencion;

Dictar los acuerdos que corespohdan, incluido el de conclusion y archivo def expediente,
asi como callficar las falias sdministrativas como grave o no grave, y emitir el Informae de
Presunta Responsabiidad Administrativa;

Lievar its registros de ius asurios Ge su compelencia y expedir copias certiicagas de ios
docurmentos que se ancuentren en sus archivos, asi como a la gue tenga acceso con
motive de las investigaciones gque practiguen, cuando sean parte en el procedimienta o,
cuando alguna autoridad asi lo solicite;

Investigar y comprobar en la via administrativa, financiera y contable, las presuntas
iregularidades en que incurran los servidores publicos, que fengan bajo su resguardo
recursos del erario piblico;

Ser coadyuvante de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion, en |28
denuncias que sean formuladas con motive de la propia investigacton;

Solicilar en términos de la Ley General y la Ley, Ia informacion y documentacion a las y los
servidares piblicos del Municipio y & cualquier persona fisica o moral para la investigactsn
de las presumtas faltas administrativas, incuyendo aquélla que por disposiciones legales en
la materia se considere como reservada o confidencial, asf como ctorgar promoga al plazo
del requerimiento de informacion;

Solicitar en los términos que sefiale ol Prolocole de Atencicn, la informacion y
documentacién a las vy fos servidores plblicos involucrados en las denuncias refativas a
conductas que constituyan cualquier tipo de discriminacion, viclencia laboral, acoso y
hostigamiento, incluvende aguélia gue por disposiciones legales en |3 materia se considere
comQ reservada o comfidencial, asi como olergar prorroge al plazo del requerimiento de
informacion;

Determinar, cuando asi se considere cohvenients, las citas y comparecencias de las ylo
los denunciantes, las Yo los servidores pUbllcos y de ias personas fisicas, incluyendo los
representantes legales de las perscnas morales, relacionados con ia invastigacion de las
presuntas faltas administrativas y llevar a cabo las actuaciones y diligencias que se
requieran y realizar las actas administrativas a que haya lugar;

Calificar las faltas administrativas, previa investigacion y andlisis de los hechos
denunciades, y notificar dicha calificacién 2! denunclante]

Instruir 12 reclasiicacion, ceando asi sea determinado de las faltas administrativas en los
Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Realizar las investigaciones que deban efectuarse para determinar la existencia de faltas
administrativas de los servidores publicos o de particulares, va sea que dicha Investigacion
la haya iniciado de oficio, o en coordinacién o coadyuvancia con el Titular del Organo
interno del Organo Intemo de Control, asi como de Jas investigaciones que se realicen en
relacion can ta situacion patimonial y conflicto de interés de las y/o los servidores publicos;
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XXII,

XXHL

XXV,

XXV

KXV

XXV

Coordinar las acciones y operativos especificos tendientes a prevenir, detectar y disuadir
probables faltas administrativas y hechos de comupcidn en que incurran las y los
servidores piblicos o particulares, ya sea que dichas acciones y operativos l0s haya
iniciado de oficio, 0 en coordinacion con el Titular del Organo Interno del OIC, asi como
coadyuvar on las acluaciones juridico-adminisiralivas & Que haya Wigar y proponer
accianes para prevenir o comegir las faltas administrativas o hechos de corrupcion
detecladas;

Coadyuvar en las denuncias ante [a Fiscalla Especializada en Combate a ls Corrupcion,
sobre hechos probablemente constitulivos de delito dg Jos que tenga conocimiento en el
ejercicio te las atribuciones del QIC, para iniciar los procedimientos penales, politicos y
administrativos a que haya lugar;

Coordinar las acciones necesarias a efecto de promover al interior del OIC, &l conocimiento
y raspato de los derechos humanos, asi como fungir como anlace del OIC ante [os drganos
compelenies en materia de Gerechos humanos y de prevencion y erradicacion de ia
discriminacion, a efecto de:

a) Atender sus requerimientos;

b) Intagrer y rendir los informes gue requieran; ¥, ¢}

€) Promover |a aceptacién y, en su caso, el cumplimiento de las recomendaciones que
dichos drganos fonmulen a las autoridades det QIC, dando segulmiento a Jas mismas
hasta su conclusion. .

Autorizar, en su caso, la atraccidn de los asuntos gue hubleren sido integrados o inictados

por las Unidadss y Cnldades de s Administaciin Pldlica Municipal, de ks

procedimientos siguientes:

a) Que sa instruyan a los licitanies, proveedores y contratistas por infracciones a las
disposiciones juridicas en matetia de adquisiciones, amendamientos, servicios, obras
plblicas y servicios relacionados con las mismas, derivadas de procedimlentos de
contratacion o contratos celebrados por el Municipio y sus Entidades,

b) De las inconformidades presemtadas por los licitartes que participan en los
procedimientos de contratacién;

¢) De las concliaciones por desavenencias derivadas de contratos o pedidos en materia
de adquisiciones, arrengamienns, Servicios, obras pupiicas y servicios rejiacionados
¢on las mismas, v,

d) De kas quejas presentadas por las y los servidores plblicos que hagan alusion a
conductas de discriminacion, violencia kaborsl, acoso y hostigamlento.

Coordinar, orientar y asesorar gt personal investigador del QIC, en la realizacién de lss

investigaciones que deban efectuarse para prevenir, delectar y disuadir probabiles faltas

administrativas y hechos de corrupcicn en que incurran las y los servidores pUblicos o fas y

los particulares por conductas sancionables en témincs de fa Ley General yla Ley.

Disefiar y establecer los requisitos minimos de los dictémenes e informes que emitiran lzs

y Ios auditores, asl como emitir, en coordinacion con las unidades administrativas

competentes, gulas y manuales técnicos, que deban observarse en la intervencidn, y para

ia formulacion de dictamenes de las diversas especialidades dentro del marco da la

autonomla técnica de dichos servicios, velando por gue s¢ cumplan con las formalidades y

requisitos que establezcan las normas de auditoria pablica;

Programar, investigar y ejecutar acclones y operativos especificos de oficie, tendientes a

prevenir, detectar y disuadir probables faltas administrativas y hechos de cOMMUpcion en gue

Incurran ias y los servidores pUblicos o de particulares por conductas sancionables en

mataria de sarvidores nihlicos;

Promover y coordinar acciones de capacitacion especializada en materia de investigacion

de faltas administrativas por conductas de fas y los servidores publicos y de particulares

vinculados con faltas administrativas graves y hechos de comupcidn;

Ordenar la realizacion de verficaciones aleatorias de las declaraciones patrimoniales que

obren en el sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de

presentacion de declaracién fiscal, asi como de la evolugidn de! patrimonia de las y kos
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servidores piblicos, y en caso de no detectar anomalias, expedit fa certificacion
correspondiente;

CAPITULO SEPTIMO
DE LA COORDINACION DE OBRA PUBLICA Y PROGRAMAS FEDERALES

Articulo 9.- La Coordinacion de Obra Publica y Programas Federales es la encargada en maleria
de Auditoria de Obra Publica y tendré las atribuciones siguientes:

. Actuar bajo la autoridad y mando inmadiato de la Unidad de investigacion, sin perjuicio de
la autonomia técrica e independencia de criterio que les corresponde en el estudio de los
asuntos que se sometan a su consideracian y dictamen,

. Realizar la busqueda, preservacién y obtencion de Indicios a fin de coadyuvar en e
cumplimiento de sus funciones de investigacién y prosecucion de las faltas administrativas;

.  Establecer los mecanismos de atencién y procedimientos de registro, de las soliciludes de
auditoria en materia de Qbra Publica, formuladas por la Unidad de Investigacién v, en su
caso, por los drganos jurisdiccionales y demas autoridades;

V. Brindar asesaria técnica a las Unidades o Entidades del Municipio sjecutoras de fa Gbra
Publica gue lo requieran, en el ambito de su competencia;

V. Conforme al plan de investigacidn y a las instrucciones que en cada caso dicte la Unidad
de Invesligacion, desarrollar las diligencias que deban practicarse duranie el expedients de
investigacion, para lo cual realizara las investigaciones, citaciones, notificaciones y demas
diligencias que considere necesarias;

Vi.  Investigar los hechos posiblemente constitutivos de faltas administrativas en los términos
nua la ordene la Unidad de Investinacidn, para lo cual podrd acudi 2 kag digtintas oficings,
entrevistarse con personas y autoridades que puedan tener conocimiento de las mismos,
vigilar e comportamiento de quienes puedan eslar involucrados, oblener informacion que
ohre en poder de las autoridades e instituciones publicas municipales, revisar expedientes
y demas documentacion que se considere necesaria para la debida investigacién;

V. Documentar el resultado de sus investigaciones mediante la suscripcion de informes, toma
de fotografias y la grabacién de imégenes y sonidos, conforme a las disposiciones
contenidas en los demas ardenamientos aplicables;

VIHl.  Preservar el secreto de los asuntos gue por razdn del desempefio de su funcion conozcan.
Todid negen, de mansra fundada y motivada, 12 sxpediciin de coplas cusnis SIS PONgE
en peligro las investigationes que se realicen;

IX. Abstenerse de abandonar las funciones, comision o servicio que lengan encomendado, sin
causa justificada; v

X Las demds que en materia de su competencia se establezca en éste Reglamento, los
ordenamiantos legales vigentes, acuerdos, circulares y demas que le confiera sl Titular cel
Organa Interno.

TRANSITORIOS

ARTICULD PRIMERO. Ei presents reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
an el Periodico Oficial def Estado,
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ARTICULO SEGUNDO. $e abrogan todas las disposiciones administrativas expedidas por el
Apuntamiento det Municipio de Hecelchakan, Campeche, en lo que se opongan al contenido del
presente Reglamento.

ARTICULD TERCERG. Hegisirese ¢i presente Regiamenio de ia Adminisiracion Publica iMunicipai
de Hecelchakan, en el Libro de Reglamentos del Municipio de Hecelchakan, dado en el Saldn de
Cabildo del Palacio Municlpal, residencia del Ayuntamiento del Municipio de Hecelchakan,
Campeche, a los nuave dias del mes de Junio del afio 2022 aprobandose por unanimidad de
vatos, ordendndose su publicacion inmediata.
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