AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

o~ TRABAJANDO PARA UN MEJOR HECELCHAKAN
e 2021 -2024
N PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
RANQ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIGN
MISION ESTRATEGICA V. GOBIERNO TRASPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
UNICAD PRESUPUESTAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
PROGRAMA PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJCRA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICIGN DE CUENTAS ODS/AGENDA 2030 16.- PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SGLIDAS
OPERATIVO [ X | ESTRATEGICO | INFRAESTRUCTURA | X [ insmrucionaL
L RIG ]
FEDRAL [ ESTATAL [ MUNICIPAL | X | otROS | | oy L B 25,674,188.58 |
I GNDE ME
E CALENDARIZACION FINANCIERA METAS ““3”:“'“" HDEMETAS
[ COSTO PESOS iGs (Unidades de Medida) OBSERVACIONES
| ENE-MAR ABR-JUN JULSEP ocT-Dic UDEM iy | ACUMULABLE | CANT. | ENEMAR | ABRAUN JUL-SEP ocT-Dic
5.21,3 GARANTIZAR EL l
EFLIENTE PROCESO DE ‘
ADQUISICION Y ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.
SUMMNISTRO DE BIENES DE | OTORGADOS A LAS DIVERSAS AREAS| §  2,000,000.00| §  1,000,000.00 { § 1,000,000.00 | & - |8 - ADQUISICION [] sl 1000 250 250 250 250
ACUERDO CON LAS PARA SUS FUNCIONES
NECESIDADES DEL
GOBIERND
5.31.4. IMPULSAR LA
MODERNIZACIGN Y
HIMPLIFICACION DIRIGIR EL COMITE DE
ADVINISTRATIVA EN | ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y| 20,000.00| § 500000 | S 500000 500000 [$ 500000 SESION ] sl 12 3 3 3 3
MATERIA DE RECURSOS SERVICIOS
HUMANOS, RECURSOS
MATERIAIE:‘S,
ADQUSICION ¥
SERVICIOS Emaﬁgmmnes $  20000000(§ 20000000 | § $ - s MANUAL o sl 1 1 0 0 o
5.31.8, IMPULSAR ur;
PROSRAMA DE GESTION PROGRAMA DE APOYOS A .
L BE LA PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS | § 1196822260 | §  2,867,055.65 | S 2967,055.65 | §  2,967,056.65 | § 2,867,055.65 APOYO 0 sl 2400 500 600 500 600
PRESIDENCIA
TOTAL DE COMPONENTE "
ACTIVIDADES
TOTAL DEL PROGRAMA 14,088,22260 | §  4,172,055.65 | § 3972,055.65 | §  2972,055.65 | § 2.972,085.65




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
TRABAJANDO PARA UN MEIOR HECELCHAKAN

2021-2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

[0

RAMVID DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIGN
MISIGN ESTRATEGICA V., GOBIERNO TRASPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
UNIDAD PRESUPUESTAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
PROCRAVIA PROGRAMA MUNICIPAL DE MEICRA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CLENTAS ODS/AGENDA 2030 16.- PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
OPERATIVO [ X ESTRATEGICO | INFRAESTRUCTURA [ X [ iNsTITUCIONAL
RIS
FEDEIAL | ESTATAL 1 B MUNICIPAL X oTROS | [T R v § 25,674,188.98
CAPITULO COSTO ANUAL ENE-MAR ABR-JUN - JUL-SEP OCT-DIC
1000 S 3.262,303.08 | 5 724,056.24 | § 724,056,24 | § 724,056.24 | § 7,087,434,38
2000 s 2,000,00000 | § 1,000,000.00] § 1,000,000.00 | - IS -
3000 s 220,000.00 | § 206,000.00 | § 5,000.00 | § 5000.00 | § 5,000.00
4000 s 1188822260 | § 2,867,055.65 | § 2,867,065.65 | § 2,087,055.85 | S 2.867,055.65
5000 5 4620000 | 5 34,650.00 | S - Is - |5 11,550.00
TOTAL S 17,306,725.66 | S 4,831,681.69 ] 5 4897,011.60 | § 3,687,011.89 | § 4,071,040.01
CAPITULO COSTO ANUAL ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC
1000 5 1172,507.40 | & 260,657.20 § 760,567.20 | § 260,557.20 | & 350,835.80
2000 s 200,000.00 | § 50,000.00 [ § 50,000.00 | § 50,000.00 | § 50,000.00
3000 5 141,120.00 | § 35,280.00 & 35,280.00 | § 35,280.00 | 5 35,280.00
5000 5 46,20000 | 5 34,850.00| S 5l 5 : |8 1,550,00
TOTAL s 1,560,827.40 | & 380,487.20 | § 345837.20 | § 345,837.20 | § 487,665.80
CAPITULO COSTO ANUAL ENE-MAR ABR-JUN JULSEP OCT-DIC
7000 1,101,366.70 | § 244,752.60 | § 244,752.60 | § 244,75260 | § 367,128.60
2000 93600.00 | § 23,400,00 | § 23,400.00 | § 23400.00 | § 23,400.00
3000 194,000.00 | S 49,000,00 | § 48,000.00 | § 49,000.00 | § 47,000.00
4000 5 48,000.00 | 5 12.000.00 | § 12,000.00 | § 12,000.00 | § 12,000.00
TOTAL s 1436,086.70 | § 320,152.60 | § 320,152.60 | § 32915260 | § 449,528.90
CIC BEOSHAILE =
CAPITULO COSTO ANUAL ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP OCT-DIC
1000 B 702648.20 | 5 15614460 | & 166,144.60 | § 756,144.60 | § 234,215,40
2000 $ 4,578,000.00 | 5 1,165,000.00 | § 1,161,500.00 | § 1.150,00000 | § 1,111,500.00
TOTAL s 5280649.20 | S 1,321,144,60 | § 1,307,644.60 | § 1,308,144.60 1,345,715.,40
CAPITULG COSTO ANUAL ENE-MAR ABR~JUN JUL-SEP ocT-DIC
7000 5 5,238,846.38 | § 1,386,410.64 | 5 7,386,410.64 | § 1,386,410.64 | § 2,078614,48
2000 5 6,5671,60000 | § 2.296,400.00 | § 2.224,800.00 | § 1,223,400.00 | § 1,184,800.00
3000 5 55512000 | § 285,280.00 | § 9280.00 | § 89,280.00 | § 87,280,00
4000 5 11,016,222.60 | 5 2,679,055.66 | § 2.678,055.86 | § 2,678,055.66 | § 2,578.055.85
5000 5 §2,400.00 | § 69,300.00 | § T - s 23,100,00
TOTAL s 25574188.08 | S 5,062,446.29 | § 6,679,646.20 | § 5,678,146.28 | § 6,353,850.11




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN 4
TRABAJANDO PARA UN MEJOR HECELCHAKAN A_‘l,‘, J‘,ﬂ_

3 2021 - 2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

.

e
RAMO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIGN
MISIGN ESTRATEGICA V. GOBIERNO TRASPARENTE Y RENDICIEN DE CUENTAS

UNIDAD PRESUPUESTAL DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
PROGRAMA PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS ODS/AGENDA 2030 16.- PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SGLIDAS

OPERATIVO [ X | ESTRATEGICO | INFRAESTRUCTURA. [ X [ msmTucionaL
[ ; ‘ ; SRIGEN & : - |
FEDERAL | {1 Eestata ] | MUNICIPAL | X |  omos | [ I0T0n l's 25,674,188.98

COMPONENTE/ACTIVIDADES T TIPO DE BENEFICIARIO POBLACIGN TOTAL POBLACION OBJETIVO META ANUAL REGION sl SEA0
RURA] _URBANA | HOMBRE| MUJER
PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EN LOS PROCESOS | E—
ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENGIA Y RENDICION DE | H- AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO 498 100% MUNICIPIC DE HECECHAKAN | X X X %
CUENTAS | DE HECELGHAKAN
éANAumx RECIBIO:

\\uu.\ ag ’,‘ o

ARQ. CARLOS MANUEL MORENO MOO

DIRECTOR GENERA| u‘o PLANEACION E
INNOVACi 2v5]
'L:-c\ .*l\




H, AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

PRESUPUESTO DEEGRESOS 2024
- PRESUPUESTOBASADOEN RESULTADOS
e MATRIZ DEINDICADORES PARA RESULTADOS

~— {MIR)
PROGRAMA PRESUPUESTARIO IEROGRAMA OPERATIVO DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DEPENDENCIA MUNICIPAL l?-l AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
GDS/ACEND 1036 I16. - PAZ Y JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
|5. - GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
MISION ESTRATEGICA
TIPO DE PROGRAMA ! INSTITUCIONAL

5.3, - IMPULSAR LA INNOVACION Y [PORCENTAJE DE AVANCE DE (TOTAL, DE AVANCE PROGRAMADD PORCENTAJE ESTRATEGICO |EFICACIA TRIMESTRAL ICONTROL DE AVANCE | NO LLEVAR CONTROL DEL
IMODERNIZACION DEL MODERNZACION DEL TOTAL DE AVANCE REALIZADO 100% DEL PLAN MUNICIPAL DE [PLAN MUNICIPAL
DESARROLLO ADMINISTRATIVO DESARROLLO ADMINISTRATIVO  [X100) DESARROLLO

PUBLICA MUNICIPAL PUBLICO MUNICIPAL

5,3.1, - DESARROLLAR UN PORCENTAJE DE AVANCE EN (TOTAL DE NUMERO DE 100% PORCENTAJE ESTRATEGICO | EFICACIA TRIMESTRAL ICONTROL DE AVANCE | NO LLEVAR CONTRCL DEL
PROGRAMA DE MODERNIZACION E |LOS PROCESOS DE IADQUISICIONES PROGRAMADAS / DEL PLAN MUNICIPAL DE [PLAN MUNICIPAL
INNOVACION IADQUISCIONES Y SUMINISTRO INUMERO DE ADQUISICIONES DESARROLLO
[5.3.1.4~ IMPULSAR LA PORCENTAJE DE AVANCE EN (TOTAL DE NUMERO DE 100% PORCENTAJE | |GESTION EFICACIA TRIMESTRAL CONTROL DE NO LLEVAR UN CONTROL
MODERNIZACION ¥ OLICITUDES DE MATERIAL POR [SOLICITUDES DE ADQUISICIONES IADQUISCIONES DEL NUMERO DE
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA [MEDIO CE ADQUISICION PROGRAMADAS / NUMERO DE IADQUISICIONES

EN MATERIA DE RECURSOS ISOLICITUDES DE ADQUISICIONES

HUMANOS, RECURSOS REALIZADAS

MATERIALES, ADQUSICION Y

ISERVICIOS

5.3.1.5, IMPULSAR UN PROGRAMA  [PORCENTAJE DE AVANCE EN (TOTAL DE NUMERO DE APOYOS 100%  |PORCENTAJE GESTION EFICACIA TRIMESTRAL ICONTROL DE APOYOS [NO OTORGAR APOYOS
DE GESTION SQCIAL DE LA APOYQOS OTORGADOS A PROGRAMADOS / NUMERO DE OTORGADCS ECONOMICOS
FRESIDENCIA PERSONAS DE ESCASOS IAPOYOS OTORGADQS X100)

RECURSDS

5.3.1.4.1 ADQUISICION CE BIENES Y|PORCENTAJE DE AVANCE EN (TOTAL DE NUMERO DE 100%  |PORCENTAIJE GESTION EFICACIA TRIMESTRAL CONTROL DE NO LLEVAR UN CONTROL
SERVICIOS PARA LAS DIVERSAS  [LAS ADQUISICIONES IADQUISICICNES PROGRAMADAS / IADQUISCIONES DEL NUMERQ DE
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA INUMERQ DE ADQUISICIONES IADQUISICIONES
IADMINISTRACION PUBLICA REALIZADAS X100)

MUNICIPAL

O




5.3.1.51. OTORGAR APOYOS FORCENAJE OE AVANGE EN | (TOTAL DE NUWERG DE AFOYOS EN | 100% |PORCENTAJE GESTIGN EFICACIA TRIMESTRAL | CONTROL DE SESIONES | NO LLEVAR UN CONTROL
ECONOMICOS O EN ESPECIEA  [APOYOS TORGADOS A EFECTIVO O ESPECIE REALIZADAS DEL NUMERG DE SESIONES
PERSONAS DE ESCASOS PERSON/S DE ESCASOS PROGRAMADOS / NUMERO DE
RECURSOS RECURS(S APOYOS EN EFECTIVO O ESPECIE

OTORGADOS X100)

DEL H. AY
HECELCHA

NTAMIENTO-
N, CAMPECHE.

CCION GENERAL DARQ. CARLOS MANUEL MORENO MOO.
cion VDIREETOR GENERAL DE PLANEACION E

DIRE
OLANEACION & INNOVAL

s munTamiEnT  INNOVACION MUNICIPAL DEL H.

ST AYUNTAMIENTO
Ol * HECELCHAKAN, CAMPECHE.
SECELCHAKARN, CAMPECHE

021- 7024




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

Ficha del Indicador

Ramo Adminlstrativo: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Unldad Responssble del PP: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Denomination de PP:

PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Misién Estrategica dol Plan Municipal de Desarrollo 2021 -
n24-

EOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

Objetiva del Plan Municipal da Desarrollo 2021-2024;

5.3. IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Esfrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:

Linea de Acci6n del Plan Municipal de Desarrollo 2021-
2024: SERVICIOS

5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

5.3.1.4 IMPULSAR LA MODERNIZACION Y SIMPLIFICAGON ADMINISTRATIVA EN MATERIALES DE RECURSOS HUMANOS. RECURSOS MATERIALES Y

Resumen Narrativo:

5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION

Orden en la MIR:

EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Nombre dal Indicador:

lC{JNTARCCIN UN PROCESO ADMINISTRATIVO PARA DIRIGIR LA EJECUOON DE UN COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.

CONTROL DE ADQUISICIONES

Justificacién de Ia Factibllidad ADQUISCONES REAUZADAS

Dimansidn del Indicador: EFICACIA Tipa del Indicader: ESTRATEGICO
Definicién dal Indicador: CONTROL DE ADQUISICIONES Tipo ds valor dé la Meta: PORCENTAJE
Férmula; TOTAL DE ADQUISICIONES REALIZADAS! NUMERO Unidad de Medida: PORCENTAJE
DE ADQUISICIONES PROGRAMADAS X 100 :
Desagragacion Geogrifica: MUNICIPAL Frecuancia de Modicibn: TRIMESTRAL
Enfoque de Trensversalldad: NO
Hombre: - Mujer: Total:
¢ 5 ACTAS DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥
B SERVICIOS. }
o " MIDE LOS ASPECTOS RELEVANTES DE LOS AVANCES EN LOS NUMEROS
Lo DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.
AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO CON MAYOR REQUERIMENTO DE LOS
Ecooma 10
SERVICIOS
LAS VARIABLES DEL INDICADOR SE PUEDEN MEDIR CON LA CANTIDAD
Haonitoreatie = DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
INSTALADOS.
PROPORCIONA LAS BASES NECESARIAS PARA MEDIR LA INSTALACION
Adeausdo 2 DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y DE LOS
SERVICIOS INTEGRALES PARA EL ABATIMIENTO DEL REZAGO
Aparte Margnal 10 APORTA A LOS TRABAJADORES Y CIUDADANIA UN MEJOR SERVICIO
Mombre: ANGEL ROMAN Apdlido Patemo: CACH Agellido Matemo:
Arox DIRECCIGN DE ADMINISTRACION Puesto: DIRECTOR Corea Electronico: oficiali
Teldfono: 2093721 Lada 981 Extenslén:
Mela Acumuisble: sl Comportamiento del Indicador: ASCENDENTE Factibllidad de la Metx 1003




Valor Periodo al que corresponde
ARQ Indicador Numerador Denominador el valor
(relative) (Absoluto) {universo de cobertura)
2024 1 1 1 1
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL DE ADQUISICIONES DE BIENES
Tipo deé Valor: 0% A < 5% DE DESVIACQION CON RESPECTO A LA META
Umbrat Verde: T 0050 umbra Amsrit: 8060 Umbral Rojo:
Valor Periodo al gue corresponda
ARO Indicador Nurnerador Denominador el valor
1O Alabiual IR Al bl funiuare s da raharbiaral
. 2024 1 1 1 ENERO - DIQEMBRE 2024
Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicadar Numerador Denominador el valor
seai frecuencia de medicién frefativo) (Absoluto) {universo de cobertural
2021 25% Septiembre-Diciembre
2022 100% Enero-Diciembre
3 100% Enero- Diciembre
2024 75% Enerc-Septiembre
2024 25% 33 33 Octubre - Diciembre
Numero de variables: 1
Normbres Desaripeitn de b Varidia
=\ | COMITES REALIZADOS NUMERO DE COMITES REAUZADOS PAR OPERATIVIDAD DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS REAUZADOS
Mados da Verficadiin Uit dis Madida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Desagregaridn Geogrdlica Freaench
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metodo do Recopdaciin de Dalos Fectn da dspandfided da b Infarmaciin
SOUCITUDES TRIMESTRAL
Nimero de variables: 2
Nombre: Descripcién de b Vaiats
COMITES PROGRAMADOS NUMERO DE COMITES PROGRAMADOS
Mexios, de Verficacidn Unicderd s Madida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Deszgregacidin Geogrifica Frecuencia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metado de Recoplaciin do Datos Fecha de disporiblisd de la Infonmaciin
SOLICITUDES TRIMESTRAL
REFERENCIAS ADICIONALES
Raclonal ylo NINGUNA
Comentario Téenico: MNINGUNA
SERIE ESTADISTICA
Ciclo Valor Periodo
2021 =% Octubre - Didembre
2022 100% Enero - Didembre
2023 100% Enero - Didembre
2024 75 Enero -Septiembre
2024 251 Octubre - Diciembre

GRAFICA DE LA SERIE ESTADISTICA

Titulo del grafico

2021 2022 2023 2024 2024




Ramo Adminfstrative:
Unikiad Responsabie del PP:

Denominacin de PP:

Misién del Plan

AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

Ficha del Indicador

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

PROGRAMA MUNICIPAL DE MEIORA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

icipal de D

2021 -2024:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: F.B. IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 15.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021- |5.3.1.4 IMPULSAR LA MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA EN MATERIALES DE RECURSOS HUMANOS. RECURSOS

2024:

Resumen Narrativo:

|_5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

MATERIALES Y SERVICIOS

CONTAR CON UN PROCESO AOMINISTRATIVO PARA DIRIGIR LA EIECUCION DE UN COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.

5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZAGION
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Orden en Ja MIR: Nombre del Indicador: CONTROL DE ADQUISICIONES
Dimension del Indicador: EFICACIA Tipo dellndicador: ESTRATEGICO
Definicién del Indicador: CONTROL DE ADQUISICIONES Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
2 TOTAL DE ADQUISICIONES REALIZADASI NUMERO ¥
Férmula: DE ADQUISICIONES PROGRAMADAS X 100 Unidad da Medida: PORCENTAJE
Desagragacién Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre: Mujer: Total:
ACTAS DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥
Casidad 25
SERVICIOS.
MIDE LOS ASPECTOS RELEVANTES DE LOS AVANCES EN LOS
Relevanda 10 NUMEROS DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS.
o 10 AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO CON MAYOR REQUERIMENTO DE
LOS SERVICIOS
LAS VARIABLES DEL INDICADOR SE PUEDEN MEDIR CON LA
Monitoreahie FA] CANTIDAD DE COMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS INSTALADOS.
T ) ) i s - = - - o 7 F‘F‘!‘(-)-POQCIDI-!A LAS ﬂAgES i\lE(“ESA- A RIA_S PARA’ME&)!.R‘ -l:A- -
3 » INSTALACION DE COMITES DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y DE LOS SERVICIOS INTEGRALES PARA EL
ABATIMIENTO DEL REZAGO
5 - APORTA A LOS TRABAJADORES Y CIUDADANIA UN MEIOR
Aporte Marginal SERVICIO
Nombre: ANGEL ROMAN Apeliido Paterno: CACH Apelido Materno:
Area: DIRECCIGN DE ADRMINISTRACISN Pussto: DIRFCTOR Correo Electrénico: ofi= -alehaban@hotmail cam
Telefono: 2003721 Lada 981 Extension:
Meta Acumulable: st Comportamiento del Indicador: ASCENDENTE Factibilidad de ka Meta: 100%
Justificacion de la Factibilidad ADQUISCIONES REALIZADAS




ARO Indicador
(relativo)
2024 1
JUSTIFICACION LINEA BASE

Valor Periodo al que corresponde

Numerador Denominador elvalor
{Absoluto) {universo de cobertura)
1 1 1

MANTENER UN CONTROL DE ADQUISICIONES DE BIENES

Tipo de Valor: 0% A <5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META
Umnbral Verde: 10090 | Umbral Amaritlo: 80-60 Umbral Rojo:
Valor Periodo al que comesponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) {Absoluto) {universo de cobertura)
2024 1 1 1 ENERO - DICIEMBRE 2024
Valor Periodo al que comesponde
Periodo Indicador Numerador Denominador elvalor
segln frecuencia de medicién (relativo) {Absoluto) {universo de cobertura)
2021 25% Septiembre-Diciembre
02 100% Enero-Diciembre
2023 10036 Enero- Diciembre
24 75% Enero-Septiembre
2024 25% 33 33 Octubre - Diciembre
Nimero de variables: i
Nombre: Deseripcidn dz la Variable
COMITES REALIZADOS NUMERO DE COMITES REALIZADOS PAR OPERATIVIDAD DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS REAUZADOS
Medos d2 Verificacidn Uridad da Medida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Desagregacidn Geogrifica Frecusncia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metodo de Recopllacién da Datos Fecha d: dah
SOLICITUDES TRIMESTRAL
MNamero de variables: 2
Nombre: Destripgiin da h Varizbla
COMITES PROGRAMADOS NUMERO DE COMITES PROGRAMADOS
Medfios de Verificacidn Uridad de Medida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Desagregacidn Geogrifica Frecuencia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Matodo da Recoplacién da Datos Focha do disponislidad de b Informasién
SOLICITUDES TRIMESTRAL
TR : REFERENCIAS ADICIONALES
Haclonal o NINGUNA
Comentario Técnico: NINGUNA
SERIE ESTADISTICA
Ciclo Valer Periodo
2021 25% QOctubre - Diciembre
2022 100% Enero - Diciembre
202;1 75% Enero - Septiembre
2024 25% Octubre - Diciembre

GRAFICA DE LA SERIE ESTADISTICA

Titulo del grafico

2021 2022

2023 2024 2024




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

Ficha del Indicador

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Ramo Administralivo:

Unidad Responsable del PP; DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Denominacion de PP: PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EH LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
Misién del Plan pal de D 1l -

2021 2024 5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:

5.3 IMPULSAR LA INNOVACIGN Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION #UBLICA MUNICIPAL

gia del Plan de D

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-

2024:

2021-2024: |5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

5.3.1.4 IMPULSAR LA MODERNIZACION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA EN MATERIALE DE RECURSOS HUMANOS, RECURSOS
MATERIALES, ADQUISICION Y SERVICIOS.

Resumen Narrativo:

IELAEOHARUN MANUAL DONDE SE ESTIPULE LA EIECUCION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS

5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION

EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Orden en la MIR: Nombre del Indicador: CONTROL DE ADQUISICIQNES
Dimensién del Indicador: EFICAGIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Definicidn del Indicador: CONTROL DE ADQUISICIONES Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
: TOTAL DE ADQUISICIONES REALIZADAS! NUMERO P gt
Férmula: DE UISICIONES PROGRAMADAS X 100 Unidad de Medida: PORCENTAJE
Desagragacién Geogrifica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombye: Hujer: Total:
Claridad 10 EL INDICADOR ES PRECISO E INEQUIVOCO
Relevanda P ELINDICADOR REFLEJA UNA DIMENSION DEL OBJETIVO
Economia 10 EL INDICADOR ESTA DISPONIBLE A UN COSTO RAZONABLE
Monitoreabla EL] EL INDICADOR SE SUJEFA A COMPROBACION INDEPENDIENTE
Adeaszdo 10 EL INDICADOR APORTA SUFICIENTE PARA SU EVALUACION
Aporte Marginal 0 EL INDICADOR PROVEE INFORMACION ADICIONAL
HNombre: ANGEL ROMAN Apeliido Paterno: CACH Apeliido Maternoz
Area: DIRECCION DE ADMINISTRACION ~ Pueste: DIRECTOR Corteo Electrénico:
e 2093721 Lz ug1 Exionsion:
Meta Acumulabie: si Comporiamiento del indicador: ASCENDENTE Factibilidad de la Meta: 100%
Justificacién de la Factibitidad ADQUISCIONES REALIDAS




Valor
ARO indicador Numerados Denominador
{relativo) {Absaluto) (o 4 )
2024 1 1 1
JUSTIFICAGION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL DE ADQUISICIONES DE BIENES
TigadeValor; 0% A<5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META
Umbral Verde: TRy " Umbral Amaritio: 80-60 Umbral Rojo:
Valor
ARO Indicador Numerador Denominador
(Relativo) Abealuta) {ua P \
2024 1 1 1
Valor
Periodo Indicader Numerador Denominador
sequn frecuencia de medicién {relativo) (Absoluto) {universo de coberfura)
2021 25%
mz2 100%
2023 100%
024 75%
224 25% 33 33
Nimero de variables: 1
Mombre: Descripeidn da b Variable
ELABORACION DE MANUALES ELABORACION DE MANUALES
Medios ds Verificacén Unitsd de Medida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Desagregacitn Geografica Frecuencia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metoda de Recoplacidn de Datos Fecha de disponibifidad de la Infrmacidn
SOLICITUDES TRIMESTRAL
Nimero de variables: 2
Normbre: Descripeitn de la Variable

PROCESOS EJECUTADOS EN BASE AL MANUAL

Medios da Venficacdn

PAGINA DE TRANSPARENCIA
Desagregatitn Geogrifica
MUNICIPAL

Metodo da Recagliacisn de Dalos

SOLICITUDES

NINGUNA
NINGUNA

Cicla

2022
2023
2024
2024

PROCESOS EJECUTADOS EN BASE ALMANUAL
Unidad da Medida
DOCUMENTO

& 3

TRIMESTRAL

Fecha de dispondilidad da s Informacidn

TRIMESTRAL
'REFERENCIAS ADICIONALES |

SERIE ESTADISTICA
Valor
259
100%
100%
75%

25%
GRAFIGA DE LA SERIE ESTADISTICA

Titulo del gréfico

2022

2023 2024 2024

Pariodo al que corresponde
elvalor

Periodo al qué corresponde
el vilor

ENERO - DICIEMBRE 2024

Periodo al que corresponde
el valor

Septiembre-Diciembre
Enero-Diciembre
Enero-Diciembre

Enero-Septiembre
Octubre - Diciembre:

Periodo
Octubre - Didembre
Enero - Didembre
Enero - Didembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre




Ramo Administrativo:
Unidad Responsable del PP:

Denominacién de PP:

Misién Estrategica del Plan
2021 - 2024:

Objetivo del Plan Municipal

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:
Linea de Accidn del Plan Municipal de Desarrolio 2021~

AYUNTAMIENTO DE HECELCHAIKAN
Ficha del Indicador

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Municipal de Desarrollo

de Desarrollo 2021-2024:

5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

5.3. IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

5.3.1.8 IMPULSAR UN PROGRAMA DE GESTION SOCIAL DE LA PRESIDENCIA

2024:
Resumen Narrativo: CONTAR CON UN PROGRAMA DE APOYO A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS
5.3 IMPULSAR LA INNDVAC.IK'JN Y MODERNIZACION

Orden en la MIR: EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Nombre del Indicador: CONTROL DE APOYOS

Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO

Definicién del Indicador: CONTROL DE APOYOS Tipo de valor de la Meta: PORCENTAIJE

x TOTAL DE APOYOS OTORGADOS / TOTAL DE e

Férmula: APOYOS PROGRAMADOS X 100 Unidad de Medida: PORCENTAJE

Desagragacién Geogréfica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicidn: TRIMESTRAL

Enfoque de Transversalidad: NO

Hombre: Mujer: Tatal:

Claridad 10 SIMPLIFICACION
Relevancia 25 ESTRATEGICO
Economia 10 BASE TRIBUTARIA
Monitoreable 25 LISTA DE GESTIONES Y EVIDENCIA DE LAS GESTIONES
Adecuado 10 REDUCIR COSTO - TIEMPO
Aporte Marginal 20 TRANSPARENCIA
Nomwrc: ANGEL ROMAN Apcllide Falemo; CACH ApTlND Marno;
Area: DIRECCION GENERAL DE Puesto: DIRECTOR Correo Electrénico: oficialia_hecelchakan@hotmail.com
ADMINISTRACION
Telefono: 2093721 Lada 981 Extensién:
Meta Acumulable: sl Comportamiento del Indicador: ASCENDENTE Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad

DEBIDO AL NIVEL DE POBREZA Y ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS, ESTE PROGRAMA BUSCARA APOYAR LA ECONOMIA DE LAS FAMILIAS MAS
VULNERABLES




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

Ficha del Indicador
Ramo Administrativo: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Unidad Responsable del PP: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Denominacién de PP: PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
Valor Periodo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cober{ura)
2024 1 4 1 1 1
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL DE APOYOS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS
Tiga de Valor; 0% A <5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META
Umbral Verde: - 100-90 i Umbral Amarillo; 80-60 Umbral Rojo:
Valor Peripdo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador elvalor
{Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 i 1 1 ENERO - DICIEMBRE 2024
Valor Periodo al que corresponde
Periodo : Indicador Numerador Denominador el valor
segin frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2021 25% Septiembre-Diciembre
2022 100% Enero-Diciembre
2023 100% Enero- Diciembre
2024 75% Enero-Septiembre
2024 25% 33 33 Octubre - Diciembre
Ndmero de variables: 1
Nombre: Descripcion de la Variable
CONTROL DE APOYOS OTORGADOS NUMERO DE APOYDS OTORGADOS
Medios de Veiificacién Unidad de Medida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Desagregacién Geografica Fretuendia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metodo de Recopilacién de Datos Fecha de disponibilidad de Ja Informacién
SOLICITUDES TRIMESTRAL
Nimero de variables: 2
" Nombre: Descripcidn de la Variable
CONTROL DE APOYOS OTORGADOS NUMERO DE APOYOS PROGRAMADOS
Medios de Verificacién Unidad de Medida
PAGINA DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO
Desagregacion Geogréfica Frecuencia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metodo de Recopilacién de Dafos Fecha de disponibilidad de fa Informacién
SOLICITUDES TRIMESTRAL
REFERENCIAS ADICIONALES
i i yloInter 1 NINGUNA
Comentario Técnico: NINGUNA
SERIE ESTADISTICA
Ciclo Valor Periodo
2021 25% Octubre - Diciembre
2022 100% Enero - Diciembre
2023 10035 Enero - Diciembre
2024 5% Enero - Septiembre

2024 25% Octubre - Diciembre




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
Ficha del Indicador

“Fims AdiiTtratio: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIGN

Unidad Responsable del PP: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Denominacién de PP: PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

GRAFICA DE LA SERIE ESTADISTICA

Titulo del grafico

2021 2022 2023 2024 2024




- AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN 11
TRABAJANDO PARS UN MEJOR HECELCHAKAN A g _k_
o) 2021.- 2024 i
TN PROGRAMA OPERATIVO ANUAL & 2LR2Y
I
MU GENERAL DE CIGN
MISION ESTRATEGICA V. GODIERNO TRASPARENTE Y RENDICIGN DE CUENTAS
COORDINACION ADMINISTRATIVA
UNIDAD PRESUPUESTAL
RS PROGRAMA OPERATIVO DE ADQUSICIONES, ARRENDAMIENTCS Y SERVICIOS DE LA ADMINISTRATIVA PUBLICA MUNICIPAL ODS/AGENDA 2030. 16.- PAZ, JUSTIEIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
[PROGRAMY
OPERATIVO E X | ESTRATEGICO i INFRAESTRUCTURA I X l INSTITUCIONAL
]
FEDERAL I X | ESTATAL L X i MUNICIPAL | X | OTROS [ I [ 1550,827.40 |
| CALENDARZACKSN FINANCIERA METAS CALENDARZACIGNDE METAS
S Te b (Unidades do Medida) o -
ENE-MAR ABR-JUN JULSER octoic UDEM L‘::’A'I ACUMULABLE | CANT. | ENE-MAR | ABR-JUN JUL-SER ocr-bic
TREALIZAR PROGES0S DE
ADJUBICACION QUE SE REALIZAN
PARA LA CONTRAFRESTACION DE 3 -|s i \'B L 7 Nk - HUMERG 0 sl 40 20 10 9 1
BIENES EN TERMINGS DE LOS
MONTOS MAXIMOS ESTABLECIDOS
REALIZAR PROCESQS DE
ADJUDICACION QUE SE REALIZAN
PARA LA CONTRAPRESTACION DE H -|s - |s - s L | . NUMERS ] Ll E] 1 [} a 1
SERVICIOS EN TERMINOS DE LOS :
MONTOS MAXIMOS ESTABLECIDOS
REALIZAR REUNIONES DEL COMITE
DE ADQUISICIONES SEGUN LO
ESTABLECIDO PARA MEJORAR EL " 5 . 5 .
DESARROLLO DE LAS ADQUISICIONES | * § ! ’ 4 REUNION . o 12 ¥ 3 2 2
DE BIENES Y SERVICIOS
ELABORAR, MANTENER AGTUALIZADO
Y DIFUNDIR EL PADRGN DE
PROVEEDORES DELA s - s B - |s -] - | ACTUALIZAGION ] sl % 1 1 1 1
| ADMINISTRACION FUBLICA MUNICIPAL
NTEGRAR DEBIDAWENTE LA
oo ON COMPF IAY
JUSTIFICAR LA EROGACION O 3 - |3 - |3 L - 3 “ PAGO (] L (1] 180 150 150 150
|APLICACICN DE LOS REGURSOS PARA
PROCESOS DE FAGO
TOTAL DE COMPCNENTE $ S C kS - |3 =
ACTIVIDADES 5
TOTAL DEL PROGRAMA. ]
CAPITULD COSTO ANUAL ENE-MAR ADRIUN JULSER ocT-DIc
1000 5 1172,50140 | § 260,557.20 260,557.20 | § 260,557.20 | § 390,835,680
2000 S 200,000.00 | § 50,000.00 50,000.00 | § 50,000.00 | § £0,000.00
3000 s 141,120.00 | § 35,280.00 35,280.00 | § 35, .00 | § 35,280.00
4000 5 =
5000 5 46,200.00 | § 34,650,00 | § - 18 B B2 11,550.00
TOTAL B 1,559,827.40 | § 380,487.20 | S 345837.20] § 345£37.20 | § 487,665.80




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

TRABAJANDO PARA UN MEIOR HECELCHAKAN
L 2021 - 2024
== PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
|
RAMO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
MisidN ESTRATEGICA V. GOBIERNO TRASPARENTE ¥ RENDICIGN DE CUENTAS
COORDINACION ADMINISTRATIVA "

UNIDAD PRESUPUESTAL
PROGRAMA FRO DE ADQL TOS ¥ SERVICIOS DE LA ADMINISTRATIVA PUBLICA MUNICIPAL ODS/AGENDA 2030 16.- PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

OPERATIVO [ X esTRATEGICO INFRAESTRUCTURA [ X INSTITUCIONAL

COMPONENTE/ACTIVIDALES TIPO DE BENEFICIARIO POBLACION TOTAL POBLACISN OBIETIVO META ANUAL REGION Z00A 350
RURAL|URBANA ___|HOMBRE __ [MUIER
FORTALECER LOS PROCESOS DE ADQUISION DEBIENES Y SERVICIOS
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
k]
ity asB 100% MUNICIPIO DE HECECHAKAN X X % X

£ =
EE
COORDINAGION,
OHE ADMINISTRAGION
N. ATUNTAMIENTO
MUNICIPAL
KEGELCHAKAN, CAMPES

2024-2024

ANA
—_———————

L1ZO Y RECIBIO:

l \
LOS'MANUEL MORENO MO

EG BR GENERAL DE PLANEACION E
= INNOVACION MUNICIPAL
oy DEL H. AYUNTAMIENTO
DIRECCION Gengr JEGELCHAKAN, CAMPECHE
PLANEACION E iNNOYACION RUNICIPA
H. AYUNTAMIENTE

CONSTITUCIONAL

CRE(PLAYAN ~
AECELCHAKAN, CAMPECH!
g 1021 - 2024

vt 1 D
—er yoioh
CONSETH Ui

'




H 3 AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN “l - lu
&;_’ TRABAIANDO PARA UN MEJOR HECELCHAXAN o
= 2021- 2024 T
—— o PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2
e S—— A e
RAMO RECURSOS MATERIALES oo
=y v. TEY CUENTAS
IUNIDI.B'IISUIUBTM |
|PROGRAMA MESORAMIENTO DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ODS/AGENDA 2030 PAZ, JUSTICIA £ INSTITUCIONES SOUDAS |
X OPERATIVO ESTRATIGICO 1 INFRAESTRUCTURE | I INSTITUCIONAL ]
£ - x 3 ETNs | (RSEE 1
\FeDgRAL i ! FATA ] | MUNICIPAL 1 X omos [ | EROSTaToTAL K7 $,280,649.20 |
| CALINDARIZACION FINANCIERA METAS umamc‘l:nnx M:us
- o it e COSTO PESOS . . ‘ s {Unidades de Medida] :
s ) ] ENE-MAR } ABRUN | uisr | OCTOIC upem | LT;".'{ | ACUMULABLE | CANT. |ENE-MAR | ABRJUN nLsEP ocToic
; REAUIZAR INVENTARIO DE BIENES MUEBLES ; $ 300000 | s 1.500.00 | s LS0000  acciON o st 2 0 1 ] H
I CORTROLY ACTUALZACION DE PARQUE VEICULMDELR. | s 300000 < o T R el e e e . g el 1 P
1 ATUNTAMENTO | M, RN I | ME i e -l e S L ) S 0 NS
1 CONTROL ¥ ACTUALIZACION OF PARQUE VEHICULAR DE
12,000.00 | Y | i 1 1 o
| ARRENDAMIENTO 5 B R L el e i ) e 3 1o 9 NN IR i |
] ADQUISICION OE PAPELERIA, TINTASY THONER PARALAS | = |
hoe cenl b AREAS DEL K. AYUNTAMIENTO | 5 40000000 | § 11000000 5 11000000 § 11000000 | § 0,00000  acCION 0 st 4 1 1 3
| $3.1.2 ADMINIS NTEEL T eTCI0N OE MATERL PARA A5 AR PR e TeTT ] e s T = TS &
CONTROL PATRIMONAL OE BENES MUEBLESE | srorrasmenTs A PR MR L |§ 00w 5 somom S S0 5 sa000 |5 SO0 acoow ¢ a 1 1 ! :
DA ESCOIO0MEAND Mo | SUMINISTRO Y CONTROL DE CONSUMIBLES | PAPELEALA, ASED, HE i ALE = 5 | T (k. R A i i A ) i
e < 00 2.500.00 | .500.00
TINTAS Y TONER] 577 fim s 250000 | § ! § 250000 | § 2,500 ACCION 0 L 4 1 1 1 1
| RECEPCION DE MATERIAL EN BODEGAS DE PROVEEDCR § 5000000 5§ 1250000 S 12.50000 | § 1250000 (S 1250000 accioN 0 st 4 1 1 1 i
| ADQUISICIGN DE COMBUSTIBLE $ 390000000 | § 97500000 5 97500000 § 97500000 | § 97500000 AccoN 0 3 52 13 13 3
. TOTALCOMPONINTE: |
ACTVIDADES {

ek 5 I z
' E CAPITULO. 1 COSTO ANUAL | ENE-MAR 1 ABA-JUN WL5EP 1 OCT-DIC
1000 s 702,64930 | § 15610360 § 6160 [ 5 15614460 S 234315 20
2000 3 257800000 | § 116500000 | § 1,151,50000 | § 1,150,00000__$ 1,111,500.00
! |
TOTAL 3 528063930 | § 132118460 § 130762460 | § 1,306, 14460 S 1,345,715.40
| ARG ]
TONA SEXO |
COMPONENTE/ACTIVIDADES | NEF A ANUAI |
/) | TIPO OE BENEFICIARIO POBLACION TOTAL POBLACION OBIETIVO META ANUAL ! REGION TR REETT ) ey
REALIZAR INVENTARIO DE BIENES MUEBLES H, AYUNTAMIENTO 01 M e AT 100% | MuNIcRaL | | % | ™ |
| | . &% |
CONTROL ¥ ACTUALIZACION DE PARQUE VEHICULAR DEL M. AYUNTAMIENTO H.AYUNTAMIENTO 01 SN S m amATaOTS 100% MUNICIZAL P | .
| X {)
CONTROL Y ACTUALIZACION DE PARQUE VEHICULAR OE ARRENDAMIENTO | H. AYUNTAMIENTO | 301 rsona san amaTTS 100% MUNICIPAL [ ; | i |
REQUISITAR PAPELERIA PARA LAS AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO | PERSONALADMINISTRATVG | 01 | tzansns smamsvins 100% MUNIDPAL | 5 | 3
[ x |
REQUISITAR TINTAS Y TONER PARA LAS AREAS DEL N AYUNTAMEENTO PERSONAL ADMINISTRATIVO o A S D | 100% | MUNITIPAL | i
| 1 X X
REQUISITAR MATERIAL DE ASEQ PARA LAS AREAS DEL M. AYUNTAMIENTO PERSONAL ADMINISTRATIVO L] At AT | 100% MUNICPAL | 2 "
| I} X
T
SUMINISTRO ¥ CONTAOL OE CONSUMIBLES | PAPELERIA, ASEQ, TINTAS ¥ TONER) PERSONAL ADMINISTRATIVO 0 AL ST m ANTAMUATE 100% | MUNIOPAL
| x x x
RECEPCION DE MATERIAL EN BODEGAS DE PROVEEDOR PERSONAL ADMINISTRATIVG 201 A S AT AT 100% MUNICPAL g
b
N x

COORDINACION CHRECURSOS MATERIALES

C&MD!NACiON DE ~
RECURSOS MATERIALES
H. AYUNTAMEENTO
CONSTITUC&ONAL !
HECELCHAKAN, CAMPECHT
2021 - 2U24

LIC. ANG! H
DIRECTOR RAL B€ AD [:lsl’ﬂi\(lGN

ARQ. CAR(
CTOR GENERAL DE

AbueL voreno voo T
1on € innovacia b Uik
AURICIPE

4%

CONSTITUCIONAL
SLELCHAKAN, CAMPECH?
104




H. AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 :
0 PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS e
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CONTROL Y DISTRIBUCION DE MATERIALES Y BIENES MUEBLES

DEPENDENCIA MUNICIPAL
COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES

ODS/AGENDA 2030
16,PAZ, JUTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

MISION ESTRATEGICA
GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

TIPO DE PROGRAMA

PRESUPUESTARIO INSTITUCIONAL

MA_TRIZ DEINBICADORES

ATRIBUTOS'DEEINDICADOR

SUPUESTOS

T g MEDIOS DE
RESUMEN INDICADOR FORMULA META | UNIDAD TIPO DE DIMENS| | FREGUENCIA . VERIFICACION
NARRATIVO : DE INDICADOR ON '
MEDIDA ;
TOTAL DE
5.3 IMPULSAR LA CONTROLDE | VERIFICACION DE ek LLEVAR UN BUEN
INNOVACION Y INVENTARIO INVENTARIO / ESTRATEGICO | EFICACIA | SEMESTRAL S oy CONTROL DE
MODERNIZACION INVENTARIO ¥ oo b8 INVENTARIO
EJECUTADO X 100
53,1 IMPULSAR A TOTAL OE 760 % T—
PROPOSITO INNOVACION Y CONTROLDE | VERIFICACION DE B sl LLEVAR UN BUEN
MODERNIZACION EN LA INVENTARIO INVENTARIO / ESTRATEGICO | EFICACIA | SEMESTRAL SPid CONTROL DE
ADMINISTRACION INVENTARIO Foihir i 8 INVENTARIO
PUBLICA MUNICIPAL EJECUTADO X 101
53.1.2 ADMINISTRAR DE s 700 %
Qi STt | omoss | el B, | Lo
OMPONENTE [l INVENTARIO / ESTRATEGICO | EFICACIA | SEMESTRAL ' CONTROL DE
DE BIENES MUEBLES E RS INVENTARIO gl s
INMUEBLES DE il | ACTUALIZADO
GOBIERNG MUNICIPAL |
TOTAL DE 700 %
REALIZAR INVENTARIO CONTROLDE | VERIFICACION DE Y
DE BIENES MUEBLES INVENTARIO INVENTARIC B =t GATERER IR
Lot ESTRATEGICO | EFICACIA | SEMESTRAL | DOCUMENTODE | CONTROL DELOS
RESGUARDO DE BIENES
BIENES
VERIFICACIONDE | 100 % EVIDENCIA CONTAR LA
CONTROL Y DOCUMENTO DE PARQUE i s
ACTUALIZACION DE RESGUARDO VEHICULAR / ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL i Ve OE PeL
PARQUE VEHICULAR DEL RESGUARDO L oo s R acE
H. AYUNTAMIENTO VEHICULAR X 100
VERIFICACION DE | 100 % e CONTAR LA
CONTROL Y DOCUMENTO DE PARQUE B REALACION DE
ACTUALIZACION DE RESGUARDO VEHICULAR ESTRATEGICO | EFICACIA ANUAL L e VEHIUCLOS
PARQUE VEHICULAR DE RESGUARDO VEHIGOE < co | ARENDADOS PARA
ARRENDAMIENTO VEHICULAR X 100 EL MUNICIPIO
TOTAL DE 100 % SOLICITUD CONTAR CON UN
ADQUISICION DE SOLICITUD SOLICITUDE AUTORIZADA, CONTROL OE
PAPELERIA, TINTAS ¥ AUTORIZADA AUTORIZADA / ESTRATEGICO | EFICACIA || TRIMESTRAL FACTURA. MATERIAL DE
THONER PARA LAS SOLICITUDES EVIDENCIA ENTRADA Y SALIDA




AREAS DELH. ATENDIDAS X 100 FOTOGRAFICA,
AYUNTAMIENTO VALE DE ENTRADA
e 100 % SOLICITUD
ADQUISICION DE SOLICITUD B i AUTORIZADA, CONTAR CON UN
MATERIAL DE ASEO AUTORIZADA FACTURA, CONTROL DE
PARA LAS AREAS DEL H. g‘é{?c"r'rzu"ggs’ ESTRATEGICO | EFICACIA | TRIMESTRAL EVIDENCIA MATERIAL DE
AYUNTAMIENTO o il FOTOGRAFICA, | ENTRADAY SALIDA
VALE DE ENTRADA
— 700 % SOLICITUD
SUMINISTRO Y CONTROL SOLICITUD B el S AUTORIZADA, CONTAR CON UN
DE CONSUMIBLES ( T, AUTORIZADA / ESTRATEGICO | EFICACIA | TRIMESTRAL FACTURA, CONTROL DE
aT T PAPELERIA, ASEO, i e EVIDENCIA MATERIAL DE
- TINTAS Y TONER) FOTOGRAFICA, | ENTRADAY SALIDA
5 ATENDIDAS X 100 i idie
100 % ORDEN
RECEPCION DE ORDENESDE | TOTAL DE ORDEN AUTORIZADA, VALE | ENTREGAR EN
MATERIAL EN BODEGAS COMPRA DE COMPA DE NETRGA TIEMPO Y FORMA
DE PROVEEDOR AUTORIZADA AUROTIZADA / ESTRATEGICO | EFICACIA | TRIMESTRAL | PROVEEDOR,VALE EL MATERA
ORDENES DE NETRADA, | REQUISITADO POR
ATENDIDAS X 100 EVIDENCIA DIVERSAS AREAS
' FOTOGRAFICA
ADQUISICION DE SoLICITUD 100
COMBUSTIBLE AUTORIZADA
TOTAL DE SOLICITUD
SOLICITUDE i CONTAR CON UN
AUTORIZADA / ESTRATEGICO | EFICACIA SEMANAL PR A CONTROL DE
SOLICITUDES P ilyer SO0 DISTRIBUCION.
ATENDIDAS X 100 '
DIRECTION GENERAL DE
SLANEACION E INNOVACION 2aUNICion
H. AYUNTAMIENTD
= 5 TONSET
w AYDINTAMIENTC 1-2022
[ GNSTITUCIONAL —
SR AKAN, CAMPECHT \YREC'E" ’
7071 - 2024 :
LIC. A ANEREH. T ARQ. CARLOS MANUEL MORENO MOO.

DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION E
INNOVACION MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO
HECELCHAKAN, CAMPECHE.

H. AYUNTAMIENTO
HECELCHAKAN, CAMPECHE.

DEL H. AYUNTAMIENTO
HECELCHAKAN, CAMPECHE. o

¢35 ECURSTS MATERIALES
(w H. AYUNTAMIENTO
fS‘r CONSTITUCIONAL

COORDIMACION DE

HECELCHAKAN, CAMIPECH .
2021 - 2024



e AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
# Ficha del Indicador
[P

v

Bt : b S DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPHESTARIO (PR} =
Ramo Administrativo: ADMINISTRACION

Unidad Responsable del PP; COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES

Dancminacién de PP: MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

Misién E ica del Plan Municipal de 2021-2024: 5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 5.3. IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
E: ia del Plan Municipal de D 2021-2024: 5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrolio 2021-2024:  5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

. - MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS™
CONTAR CON UN INVENTARIO ACTUALIZADO DE LOS BIENES MUEBLES PATRIMONIALES. DEL H. AYUNTAMIENTO.

; ; ; INDIGADOR
: . : DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR .

Resumen Namativo:

7 5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA
Orden en la MIR: ADMINISTRACION FUBLICA MUNIGIPAL. Nombre del Indicador: CONTROL DE INVENTARIO
Dimensién delIndicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Delinicién del Indicador: CONTROL DE INVENTARIO Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
TOTAL DE VERIFICACION DE INVENTARIO /
Formula: d ida:
INVENTARIO EJECUTADO X 100 e ot s g
Desagragacién Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: SEMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre: Mujer: Total:

 CARACTERISTICA DEL INDICADOR

CALIFICACION
I e A L U ) T R DTN 1 W A b L = TS P R W P Sl . M S INVENTARIO
Wi o+ CUMPLE LA RELEVANCIA YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA
Mo MANTENER EL CONTROL DE LOS BIENES DEL MUNICIPIO
. = o CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA UN
REGISTRO CONTABLE DE LOS BIENES MUEBLES
S e e = o i 9%E, & 25 ~ ESMONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
B - B T e, b ve VERIFICACION DEL BIEN EN CANTIDAD Y CONDISION
i 5 SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL

CONTROL Y ESTATUS DE CADA BIEN MUEBLE
CUMPLE CON APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE EN EL
INVENTARIO SE INGRESA EL VALOR DE ADQUISICION DEL BIEN
MUEBLE,

" "SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

BB AR 2 oy 3 CONTACTO DELINDICADOR bt S
Nombre: FATIMA DEL ROSARIO Apellido Paterno: GARCIA Apellido Matemo: LOPEZ
Area; COORDINACION DE RECURSOS Puesto: COORDINADOR Correo Electrénico: fatimadelrosariogarcial@gmail.c
MATERIALES
om
Telelono: 1081390 Lada 996 Extension:

Meta Acumulable:

100% P del Indicad ! ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad INVENTARIOS REALIZADOS



Valor 5 iz %) ‘ ; Periodo al que corresponde

ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

PARAMETROS DE SEMAFORZACION
0% A < 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META

Ve T s00 - s T |

META DEL TRIENIO ;
Valor Periodo al que corresponde

Tipo de Valor:

AflO Indicador Numerador Denominador el valor
{Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 PORCENTAJE DE INVENTARIOS ESTABLECIDOS ENERO - DICIEMBRE 2024
INVENTARIOS INVENTARIOS REALIZADOS

5 X a3 - "METAS CICLO PRESUPUESTARIO ] :

1 Valor Periodo al que covesponde
Periodo Indicador Numerador Denominador : ol valor
segun frecuencla de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 Abril - Junio
Periodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 - 100% 33 33 Octubre - Diciembre
CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
Nimero de variables: 1

Nombro; Descripcién de la Variable

CONTROL DE INVENTARIO INVENTARIO FISICO

Medios de Verificacién 4 Unidad de Medila

LISTADO DE BIENES DOCUMENTO

Desagregacién Geografica Frecuencia

MUNICIPAL SEMESTRAL

Metoda do Recopilacién de Dalos Fecha de disponibiidad de la Informacion

LEVANTAMIENTO ; INMEDIATA

ENCIAS ADICIONALES

Comentario Técnico:



Ciclo

2021
2022
2023
2024
2024

E ESTADISTICA

2021

2022

2023

2024

Perlodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

_2#: Ficha del Indicador “.‘r"iu
TR 4: o

-
= o LR

B T 7 TR Y DATOS DEIDENTIFIGACION DEC BROGRAMA PRESURUESTARIO (PP}
Ramo Administrativo: ADMINISTRACION

ki Responsable dei BP: COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Denominacion de PP: MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
A : : TR ALINEACION AL PLAN MUNICIPAE DE DESARROLLO 20212024
Misién Estrategica e Plan Municipal de Desarrollo 2021 ~2024: 5, GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 5.3. IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
ia del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024; 5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:  5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

'MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS!

Resumen Narrativo: MANTENER ACTUALIZADO EL PARQUE VEHICULAR DEL H, AYUNTAMIENO

INDICADOR

g ; DATOS DE IDENTIFICACION DEL JNDICADOR
i 5.3 IMPULSAR LA INNOVACION ¥ MODERNIZACION EN LA
Ordenen la MIR: AN ETHACTON PUBLICA MURICIPAY: Nombre del Indicadors CONTROL DE INVENTARIO
Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Delinicién del Indicador; CONTROL DE INVENTARIO Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
TOTAL DE VERIFICACION DE INVENTARIO /

Formula: ida H

! INVENTARIO EJECUTADO X 100 Willent g aile PONCENTAK
Desagragacién Geogrifica: MURNICIPAL Frecuencia de Medicién: SEMESTRAL

Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre: Mujer: Total:

" CARACTERISTICA DEL INDICADOR

CARAGTERISTICA ' CCAUFICACION _ JUSTIFICAGION _

LR LN Y ST i A SN |y T S A TR, (E P T e e B A O R ) LI VEHICUMR.._._ e
CUMPLE LA HELEVANCIA YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA

MANTENER EL CONTROL DE LOS BIENES DEL MUNICIPIO

CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA UN
Economia 10 REGISTRO DE LOS VEHICULOS QUE CONFORMAN EL PARQUE
VEHICULAR
 ESMONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
AR S e kg ~ VERIFICACION DE LOS VEHICULOS
~ SECONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL
CONTROL DEL PARQUE VEHICULAR

~ CUMPLE CON APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE ENEL

Aporte Marginal 0 INVENTARIO SE INGRESAEL ESTATUS ¥ LA CONDICION DEL

VEHICULO

SERIE DE INFORMACION DISFONIBLE

i R RN Ty R " CONTACTO DEL INDICADOR EES R S
Nombre; FATIMA DEL ROSARIO Apeido Patomo: GARCIA Apsiiie Malemi: LOPEZ

Area: COORDINACION DE RECURSOS Puesto: COORDINADOR Correo Electrénico: fatimadelrosariogarcial@grnail.c
MATERIALES ;
om
Telefono: 1081390 Lada 996 Extension:

'DETERMINACION DE METAS =

Meta Acumulable; 100% Comp iento del Indicad ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad INVENTARIOS REALIZADOS

2,01



Valor ; : Periodo al que m-poﬂn ;

AROD Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) {Absoluto) (universo de cobertura)
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

: e Y PARAMETROS DE SEMAFORZACION
0% A < 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META

Tipo de Valor:

narverse: O 0 v Ao S wme umeie A T
; : ; * "META'DEL TRIENIO
Valor Perlodo al que corresponde
ARD Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) {universo de cobertura)
2024 PORCENTAJE DE INVENTARIOS ESTABLECIDOS ENERO - DICIEMBRE 2024
INVENTARIOS INVENTARIOS REALIZADOS

METAS CICLO PRESUPUESTARIO

Valor Perlodo al que corresponde
Perlodo Indicador Numerador Denominador ol valor
segun frecuencla de medicién (relativo) (Absoluto) {universo de cobertura)
\ Periodo 1 Enero - Marzo
Potiodo 2 Abril - Junio
Paeriodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 100% 33 33 Octubre - Diciembre
- g CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES:
Namero de variables: 1
Nombre: Descripeion de Ia Variablo
CONTROL Y ACTUALIZACION DE PARQUE VEHICULAR INVENTARIO FISICO
Medios de Verificacion Unidad de Medida
PARQUE VEHICULAR i DOCUMENTO
Desagregacién Geografica FracUnneia
MUNICIPAL SEMESTRAL
Metodo de Recopilacidn de Datos Fecha de disponibiidad de la Informacién
LEVANTAMIENTO INMEDIATA

 ADICIONALES

"REFERENGIA

n A 1 ll 1 n,’.x i .. 3

‘Comentario Técnico:

i



RIE ESTADISTICA

Ciclo Periodo

2021 Octubre - Diciembre
2022 Enero - Diciembre
2023 Enero - Diciembre
2024 Enero - Septiembre

Octubre - Diciembre

GRAFICA D

2021 2022 2023 2024 2024

300



e AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN 1 ik
h~_~4 Ficha del Indicador AL
[FINES i

“DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) 0

Administrativo: ADMINISTRACION

Unidad Responsabla del PP: COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Denominacién de PP: MEIORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

§ ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024"
Misién gica del Plan M de D tlo 2021 -2024: 5, GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desamollo 2021-2024: 5.3. IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
del Plan Municipal de 2021-2024: 5.3.1, DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accidn del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:  5,3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES € INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Resumen Narrativo: CONTAR CON UN INVENTARIO DEL PARQUE VEHICULAR DE LOS VEHICULOS ARRENDADOS,

INDICADOR
- g DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Orden en la MIR: 5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA

et s Nombre delindieador: CONTROL DE INVENTARIO
Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Defialcion del Indicador: CONTROL DE INVENTARIO Tipo do vator de la Meta: PORCENTAJE
TOTAL DE VERIFICACION DE INVENTARIO /
laz Unidad de Medida: E
Form INVENTARIO EJECUTADO X 100 placiinsen FORLENTAIE
Desagragacién Geogrifica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicidn: SEMESTRAL

Enloque de Transversalidad: NO

Hombre: Mujer: Total;

' CARACTERISTICA DEL INDICADOR

CALIFICAGION
CQaridad 10
o R e R Rt ~ A R = T T % B R e g S TR U T A= e e l.Ul\m’L'!'U\‘KU.EVMNEldqwa@ELth3UMM‘IMI'OKI'RNCIJ-\i
Relevancia 2 MANTENER EL CONTROL DEL PARQUE VEHICULAR ARRENDADO
it e e ML PORFLMIINICIPIO
CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA UN
Economia 10 REGISTRO DE LOS VEHICULOS QUE CONFORMAN EL PARQUE
VEHICULARARRENDADO
P 5 £5 MONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
. A e D e e VERIFICACION DE LOS VEHICULOS ARRENDADOS
R R g e F o g @ "Ny SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL
AT T S 7 e at B < ~ CONTROLDELPARQUE VEHICULAR EN ARRENDAMIENTO
: S e : CUMPLE CON APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE EN EL
Aporte Marginal 20

INVENTARIO SE INGRESAEL ESTATUS Y LA CONDICION DEL
o EHICULOARRENDADC, o - 5

" SERIE DEINFORMACION DISPONIBLES

ST : B [ e 07 CCONTACTODELINDICADOR = - = = % 3 3 y
Nombro: FATIMA DEL ROSARIO Apeliido Patemno: GARCIA Apellido Matemo: LOPEZ
Ao COORDINACION DE RECURSOS Pussto: COORDINADOR GomeaElectrénico:  (41imadelrosariogarcial@gmail.c
MATERIALES
om
Telefono: 1081390 Lada 996 Extensién:

i } DETERMINACION DE METAS :
Meta Acumulable: 100% Comp iento del Indicad: ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibitidad INVENTARIOS REALIZADOS

200



Perlodo al que corresponde

Valor
Afl0 Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) {Absoluto) (universo de cobertura)
JUSTIFICACION UNEA BASE MANTENER UN CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

: PARAMETROS DE SEMAFORZACION

Tipa.ds Valory 0% A< 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META
Umbral Verde: _ Umbral Amarillo: 80-60 Umbral Rojo: —
Valor Periodo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) {Absoluto) {universo de cobertura) ;
2024 PORCENTAIE DE INVENTARIOS ESTABLECIDOS ENERO - DICIEMBRE 2024
INVENTARIOS INVENTARIOS REALIZADOS

* METAS CICLO PRESUPUESTARIO

Valor Periodo al que corresponde
Perlodo Indicador Numerador Denominador el valor
segin frecuencla de mediclén (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 Abril - Junio
Periodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 100% 33 33 Octubre - Diciembre
: : CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES -
Namero de variables: 1

Nombre: Doscripcién do la Variable

CONTROL Y ACTUALIZACION DE PARQUE VEHICULAR ARRENDADO INVENTARIO FISICO

Medios de Verificacién Unidad de Medida

PARQUE VEHICULAR ARRENDADO DOCUMENTO

Desagregacién Geogréfica . Frecuoncia

MUNICIPAL ANUAL

Metodo do Recopilacién de Dalos Fecha do disponibilidnd da fa In

LEVANTAMIENTO INMEDIATA

ylo

Comentario Técnico:

27



Ciclo

2021
2022
2023
2024
2024

Valor

100%

$3

Periodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre

L}

2022

2023

2024

297



AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN 1 4 ‘

e Ficha del Indicador +
s N3

=5t i e : " DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO(PP)
Ramo Administrativo: ADMINISTRACION

Unidad Responsable del PP: COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Denominacién da PP: MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
T ‘ Rl : S AUNEACIONAL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 53
Mision Estrategica det Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024: 5, GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 5.3, IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
ia del Plan Municipal de Desarrallo 2021-2024: 5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accion dal Plan Municipal de Desarvollo 2021-2024:  5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo: ' GENERAR SOLICITUD DE MATERIAL CONSUMIBLE DE PAPELERIA, TINTAS Y THONER PARA LAS AREAS QUE CONFORMAN ELH. AYUNTAMIENTO

INDICADOR

3 DATOS DE IDENTIFICAGION DEL INDICADOR - ;
5 5]NI’HlSN|MINNOVACION\' MODERNIZACION EN LA
Orden en la MIR: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. Nombre delindicador: CONTROL DE CONSUMIBLES
Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo delIndicador: ESTRATEGICO
Definicién del Indicador: SOLICITUDES AUTORIZADAS Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
s TOTAL DE SOLICITUDES AUTORIZADAS/ SOLICITUDES G d Redrs: PORCENTAJE
ATENDIDAS X 100
Desagragacién Geogrifica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre: Mujer: Total:

T ; CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARAGTERISTICA * CALIFICACION 3 S _JusnncncuﬂN

S MaMEUE o iwereld R e SRl R R T R e R S R n _ CONSUMIBLES
e i * CUMPLE LA RELEVANCIA YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA
g MANTENER CON MATERIAL DE PAPELERIA A LAS REAS
= CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA
i UNCONTROL DE DISTRIBUCION,
E£S MONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
3 s L " o ENTRADA Y SALIDAS DEL MATERIAL
e W e “T =T B ~ SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTALLA
i =S B Lo N e e S RGN e sl Rt o B . DISTRIBUCIONYCONTROL
" CUMPLE CON APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE LA
Apote Marginal 20 DISTRIBUCION CUENTA CON UN REGISTRO DE SALIDA Y SOLICITUD

- AUTDRIZA DELARES REQUIRENTE, ©7 o7~

 SERIE'DE INFORMACION DISPONIBLE

BRI R TR e o i e e e TRy ©° CONTACTO DELINDICADOR!* NEAGT ; ‘
Nombre: FATIMA DEL ROSARIO Apellido Paterno: GARCIA Apellido Materno: LOPEZ
Area: COORDINACION DE RECURSOS Puasto: COORDINADOR Correo Electrénico: fatimadelrosariogarcial@gmail.c
MATERIALES
om
Telefono: 1081390 Lada 996 Extensién:

Meta Acumulable: 100% P iento del Indicad, ESTRATEGICO Faclibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Faclibilidad SOLICITUD AUTORIZADA



\Hor : Periodo al que comresponde

ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Al
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL Y REGISTRO DE LA DISTRIBUCION DE CONSUMIBLES

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

Tipode Vaky 0% A < 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META

Umbral Verde: _mm Amarillo: 80-60 Umbral Rojo:

META DEL TRIENIO
Valor Periodo al que corresponde
Afl0 Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 PORCENTAIE DE SOLICITUDES AUTORIZADAS ENERO - DICIEMBRE 2024
DISTRIBUCION SOLICITUD AUTORIZADAS
ATENDIDAS
"METAS CICLO PRESUPUESTARIO
Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
sequn frecuencia de mediclén (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)

Perlodo 1 Enero - Marzo

Pariodo 2 Abril - Junio

Poriodo 3 Julio - Septiembre

Perlodo 4 100% 33 33 Octubre - Diciembre

5 - . CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
Namero de variables: 1

Nombro: Descripdén de la Variablo
CONTROL Y DISTRIBUCION DE CONSUMIBLES DE PAPELERIA SALIDAS
Medios de Verificacién * Unidad de Medida
ENTRADAS Y SALIDAS DOCUMENTO
Desagregacidn Geogréfica Frecuoncia
MUNICIPAL TRIMESTRAL
Matodo de Recopilacion do Dalos Fecha de disponibitidad do la Inf
OFICIOS AUTORIZADOS INMEDIATA

AS ADICIONALES

Rel. Ia Naclonal ylo I tomate

Gomentario Técnico:



Clclo
2021
2022
2023
2024
2024

SERIE ESTADISTICA

GRAFICA DE LA SERIE ESTADISTICA

2023

2024

Periodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre

M



AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN 1k
Ficha del Indicador

#* DATOS DEDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPLIESTARIO (PR).

Wi Aiilattives ADMINISTRACION

Unidad Responsable del PP: COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Danominacion de PP: MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES £ INMUEBLES

ALINEACIONALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

Misién E: gica del Plan Municipal de D llo 2021 -2024: 5, GOBIERNO TRANSPARENTE ¥ RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 5.3, IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
ia del Plan Municipal de D llo 2021-2024: 5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrolio 2021-2024:  5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo: GENERAR SOLICITUD DE MATERIAL CONSUMIBLE DE ASEO PARA LAS AREAS QUE CONFORMAN EL H, AYUNTAMIENTO

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

. 5.3 IMPULSAR LA INNOVACION ¥ MODERNIZACION EN LA
Orden en la MIR: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, Nembre del Indicador: CONTROL DE INVENTARIO
Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Definicién del Indicador: SOLICITUDES AUTORIZADAS Tipo de valor de fa Meta: PORCENTAJE
TOTAL DE SOLICITUDES AUTORIZADAS/ SOLICITUDES
F la: d ;
ormul ATENDIDAS X 100 Unidad de Medida; PORCENTAJE
Desagragacién Geogrifica; MUNICIPAL i Frecuencia de Medicibn: SEMESTRAL '
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre; Mujer: Tatal:
CARACTERISTICA IFiC ; ; : JUST!FICA_C[ON
SIS o ¢ NP o I SR W D o - e M R i Yy A PRI T R
s 2% CUMPLE LA RELEVANCM YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCM
MANTENER CON MATERIAL DE ASEO A LAS REAS
Eonicnis 10 CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA
UNCONTROL DE DISTRIBUCION.
Monkcoabls i ES MONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
R = o R s el M T Ma B el ] ___ENTRADAYSALIDAS DEL MATERIAL DEASEQ
%0 ~ SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL LA
D RNy T oL il e BB e O e IR Sl e T e e S L R R DISTRIBUCION Y CONTROL
~ CUMPLE CON APDRTE MARGINRL DEBIDO A QUE LA
Aporte Marginal ‘ 20 DISTRIBUCION CUENTA CON UN REGISTRO DE SALIDA Y SOLICITUD

~ AUTORIZA DEL AREA REQUIRENTE.

; ! : R TERT CONTACTO DELINDICADOR @ T AR T s
Nombre: FATIMA DEL ROSARIO Apeliido Patemo: GARCIA Apellido Matemo: LOPEZ
At COORDINACION DE RECURSQS Royster COORDINADOR Comeo Eetrbnleo:  {41imadelrosariogarcial @gmail.c
MATERIALES
om
Telefono: 1081390 Lada 996 Extensién:

DETERMINACION DE METAS

Meta Acumulable: 100% i del Indicad ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad SOLICITUD AUTORIZADA

ek



A0

JUSTIFIGACION LINEA BASE

: s PARAMETROS DE SEMAFORZAGION
0% A < 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META

Valor . Podo al ue corrundt
Numerador Denominador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)

MANTENER UN CONTROL Y REGISTRO DE LA DISTRIBUCION DE CONSUMIBLES DE ASEO

Tipo de Valor:
Umbral Verde: T eSO ] vmbrat Amarito: 80-60 Umbral Rojo: S Dt
. : ! META DEL TRIENIO
Valor Periodo al que corresponde
ARO Numerador Denominador el valor
i (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 SOLICITUDES AUTORIZADAS ENERO - DICIEMBRE 2024
SOLICITUD AUTORIZADAS
ATENDIDAS

. METAS CICLO PRESUPUESTARIO

Perfodo
segun frecuencla de medicién
Periodo 1
Periodo 2
Petiodo 3
Periodo 4

Namero de variables: 1
Nombro:

CONTROL Y DISTRIBUCION DE CONSUMIBLES DE ASEO
Medios da Verificacién

ENTRADAS Y SALIDAS
Desagregacién Geografica

MUNICIPAL
Malodo do Recoplacitn de Datos

OFICIOS AUTORIZADOS

CIAS ADICIONALES ! RN i

Valor Periodo al que corresponde
Numerador Denominador - el valor
{Absoluto) (universo de cobertura)

Enero - Marzo
Abril - Junio
Julio - Septiembre
33 33 Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Descripcidn de la Varlable

SALIDAS
Unidad de Modida

DOCUMENTO
Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibiidad do la Informacién

INMEDIATA




JERIE ESTA ;._f' TICA

Ciclo Valor

2021 25%
2022 100%
2023 100%
2024 5%

2024 25%

2021 2022 2023 2024 2024

Perlodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
Ficha del Indicador

- - -Illilnillk
“ DATOS DEIDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP} } ; :

Ramo Mmhlstrlllvo ADMINISTRACION

Vatiad Responsabie ek s COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Denominacisn da PP; MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

] ‘ : ION/AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021:2024
Misién ica del Plan Municipal de Desarrollo 2021 -2024: 5, GOBIERNO TRANSPARENTE ¥ RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desarrolio 2021-2024: 5.3, IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
del Plan Municipal de Dy 2021-2024: 5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarollo 2021-2024:  5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narmativo: SUMINITRO Y CONTROL DE CONSUMIBLES COMO SON PAPELERIA ASEO TINTAS Y TONHER
INDIGADOR
DATOS DE IDENTIFIGACION DEL INDICADOR
5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA
Orden en la MIR: S RETRACES Py oh SINIEADAL. Nombre del Indicador: CONTROL DE INVENTARIO
Dimensibn del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Definkion del Indicador: SOLICITUD AUTORIZADA Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
TOTAL DE SOLICITUD AUTORIZADA / SOLICITUDES
Formula; de Medida:
ormi st e Unidad de Med] PORCENTAJE
Desagragacién Geogréfica: MUNICIPAL Frecuencila de Medicibn: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre: Mujer: Total:
" CARACTERISTICA DELINDICADOR' : :
CALIFICACION . : Eh JLISTIF;CACION
Claridad ; Dl AL
e W e - M D U 1 I 7 Ut e o, s AROA SIS W SR 1D ol MATEHIALES g E
i - " CUMPLE LA RELEVANCIA YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA
MANTENER EL CONTROL Y DISTRIBUCION DE LOS MATERIALES
R o CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA UN
REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS
T TR o :@:@ R R R S ”’2’5 """" z £5 MONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
gl AN B A e G e 3 S (R e B R LR % Yoo ol el L, VERIFICACION DE ENTRADAS Y SALIDAS
. i SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL
=l o S BT (1 et I e ot e CONTROL DE LA DISTRIBUCION DE LOS CONSUMIBLES
Roorts Fsingl % CUMPLE CON APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE SE LLEVA UN

COTROL DE LOS MATERIALES

P X ; S CONTACTO DELINDICADOR TR A
Nombre: FATIMA DEL ROSARIO Apellido Paterno: GARCIA Apellido Matemo: LOPEZ

Area: COORDINACION DE RECURSOS Puesto: COORDINADOR Correo Electrénico; fatimadelrosariogarcial @gmail.c
MATERIALES
om
Telefono: 1081390 Lada 996 Extensién:

S TR : ON DE METAS R R TR B AR I
Meta Acumulablo: 100% G delIndicad ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad OFICIOS AUTORIZADOS Y ENTRADAS,SALIDAS



Valor pomsce ’ "~ Periodo al que corresponde

ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) {universo de cobertura)
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL ¥ DISTRIBUCION DE LOS MATERIALES

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

Tipo du Vakr: 0% A< 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META

Umbral Verde: 060 Umbral Amarillo: 80-60 Umbral Rojo: —
% ; . : 5 META DEL TRIENIO : o i
Valor Periodo al que corresponde

ANO Indicador Numerador Denominador ~ elvalor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 PORCENTAJE DE OFICIOS ENTRADAS ENERO - DICIEMBRE 2024
AUTORIZADOS SALIDAS
S METAS CICLO PRESUPUESTARIO

Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicién (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Pesiodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 Abril - Junio
Periodo 3 Julio - Septiembre
Petiodo 4 100% 33 33 Octubre - Diciembre

x ; CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
Nimero de variables: 1

Nombte: Descripcién de la Variable

CONTROL Y DISTRIBUCION DE MATERIALES CONSUMIBLES INVENTARIO FISICO

Madios do Verificacion Unidad do Medida

SOLCITUD AUTORIZADAS DOCUMENTO

Desagregacién Geogrifica Frecuencia

MUNICIPAL TRIMESTRAL
Metodo de Recopdacién de Datos Fecha de disponibisdad da la Informacidn
ENTRADA Y SALIDAS . INMEDIATA

ia Nacional y/o |,

Comentario Técnico:

244



Clclo ¢ Valor

2021 25%
2022 100%
2023 100%
2024 , 75%

2024 25%

2021 2022 2023 2024 - 2024

Perlodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre

2t H




AT

AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN m doy) |
Ficha del Indicador =

t |ONDEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP} :

Administrativo: ADMINISTRACION

ke Resgorisabte déi PP COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Denominacin de PP: MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

; ; ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024
Misibn Estrategica del Plan Municipal de D lio 2021 - 2024: 5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 5.3, IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Estrategia del Plan Municipal de Dx llo 2021-2024; 5.3.1. DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:  5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

" MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Namativo: RECEPCION DE MATERIALES EN BODEGA DE PROVEEDOR

] : INDICADOR
« 7 - DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
2 5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA
Orden en la MIR: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. Nombre del Indicador: CONTROL DE INVENTARIO
Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Definicién del Indicador: ORDENES DE COMPRA AUTORIZADA Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
TOTAL DE ORDEN DE COMPRA AUTORIZADA /
Formula: Unidad de Medida:
ORDENES ATENDIDAS X 100 i FOIEHIA
Desagragacidn Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: TIRMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre: Mujer: Total:

CARACTERISTICADEL INDICADOR

CALIFICACION JUS?IEECACIOH

Claridad 10 CUMPLE CON CLARIDAD EN LA RECEPCION DE LOS MATERIALES
R B A R e - T ik = E D TR AR e e C LUIVIFLE LA HELEVANUIA TA UUE £ VE SUIVIA TIVIPUR EAINUIA
Relevancia 25 MANTENER LA REVISION Y EL BUEN ESTADO FISICO DE LOS
£ e Lo e Rl V- R LR s - O AR UG B S IR S, (408 S-S T W PO e 2 1 g o S TE L S ST e e e ol
pa CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA UN
L ke REGISTRO DE LAS ADQUISICIONES
T e R T T T T T T EE MOMNITOREABLE DERIDO A GUE SECUENTA CON REGBTRO. DE -
Monitoreable 25
. R I o g R 0 T R o D b R g VERIFICACION DEL BIEN EN CANTIDAD Y CONDISION
A ; o SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL
A g G R DS L R T g e R ol AR W CONTROL Y VERIFICACION DE LA ADQUISICION VB
CUMPLE CON APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE EN EL
Aporte Marginal 20

INVENTARIO SE INGRESA EL VALOR DE ADQUISICION DEL BIEN

~ SERIEDE INFORMACION DISPONIBLE

: : ; g > o CONTACTO DEL INDICADOR " B A
Nombre: FATIMA DEL ROSARIO Apeliido Patarno: GARCIA Apellido Mateno: LOPEZ
Area; COORDINACION DE RECURSOS Puesto: COORDINADOR Correo Electrénico: fatin]ade'rosariogafcial@gn‘a“'c
MATERIALES ’
om
Telefono: 1081390 Lada 996 Extensién:

Meta Acumulable; 100% Comp L del Indicad ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

0%t

Justificacién de la Factibilidad CONTYROL Y ACTUALIZACION DE ADQUISICIONES



Valor ; Periodo al que coresponde

ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) {Absoluto) (universo de cobertura)
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL DE LOS MATERIALES QUE INGRESAN Y SALEN DEL ALMACEN

\PARAMETROS DE SEMAFORZACION

Tipo de Valor:

0% A < 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META
b Voo RO o et 060 Unbo i S e |
2 ’ META DEL TRIENIO. 3 F
. Valor Periodo al que corvesponde
Aflo Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 PORCENTAJE DEBIENES ENTRADA DE BIENES ENERO - DICIEMBRE 2024
SALIDA DE BIENES
" METAS CICLO PRESUPUESTARIO
Valor Periodo al que corresponde
Perlodo Indicador Numerador Denominador elvalor
segun frecuencla de medicién (relativo) (Absoluto) {universo de cobertura)

Pariodo 1 Enero - Marzo

Periodo 2 Abril - Junio

Periodo 3 Julio - Septiembre

Poriodo 4 100% 33 33 . Octubre - Diciembre

; ) CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES =~ . ; . ; :
Namero de variables: 1
Nombre: ' Descripcién do la Variable
? i

CONTROL DE INVENTARIO INVENTARIO FISICO
Medios de Verificacién Unidad do Medida
LISTADO DE BIENES DOCUMENTO
Desagiegacién Geografica Frecuencia
MUNICIPAL SEMESTRAL
Metodo de Recopilacion do Dalos Focha do d d de la Inf
LEVANTAMIENTO INMEDIATA

'REFERENCIAS ADICIO

Rof: 1a Nacional ylo k 2anat.

Comentario Técaico:



Valor
25%

IE ESTADISTICA

2022

2023

2024

2024

Periodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre

045



AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
Ficha del Indicador

1T

- - i ML A
e R

S AT

2 DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP}
Ramo Administrativo:

ADMINISTRACION

Unidad Responsable del PP: COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES
Denominacién de PP: MEJORAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

; e ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DEDESARROLLO 2071:2024

Wision del Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024: 5, GOBIERNO TRANSPARENTE ¥ RENDICION DE CUENTAS

Objetivo del Plan Municipal de Desarrolio 2021-2024: 5.3. IMPULSAR LA INNOVACION ¥ MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Esirategha del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: 5.3.1, DESAROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Acclén del Plan Municipal de Desamollo 2021-2024: 5.3.1.2. ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE EL CONTROL PATRIMONIAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO MUNICIPAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Namativo: ADQUIRIR COMBUSTIBLE PARA LOS VEHICULOS OPERATIVOS DEL H. AYUNTAMIENTO

INDICADOR

; DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
- 5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA
Orden en la MIR: 7 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, Nombre del Indicador: CONTROL Y SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
Dimensién del Indicador: EFICACIA Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
Definicién del Indicador: SOLICITUD AUTORIZADA Tipo de valor de la Meta: PORCENTAJE
: TOTAL DE SOLICITUD AUTORIZADA / SOLICITUD
Formula: Unidad de Medida: PORCE
ATENDIDA X 100 e PERITIAIE
Desagragacién Geogrifica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicion: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: NO
Hombre; Mujerz = Total:
CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARACTERISTICA y CALIFICACION
i b b vt o s it Ao L2 o e AT R e Do iyl G i B oS b o i el Slircnor wapeive L COIMBUSTIBLE . S o St e e oo
laicds 3 CUMPLE LA RELEVANCIA YA QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA

MANTENER EL CONTROL DEL COMBUSTIBLE

E ; o CUMPLE CON LA PARTE ECONOMICA DEBIDO A QUE SE LLEVA UN
REGISTRO CONTABLE DE LA ADQUISICION DEL COMBUSTIBLE

$niforeatia 2% ES MONITOREABLE DEBIDO A QUE SE CUENTA CON REGISTRO DE
A ST S e L e (T T R T St oL e D Rk AL 0 o BNl e SDISTIIBU CIONIDELEONAUSTYBLE R
A 2 15 SE CONSIDERA ADECUADO YA QUE ES PARTE FUNDAMENTAL

ONTROL Y DISTRIBUCION DEL COMBUSTIBLE
. N APORTE MARGINAL DEBIDO A QUE EN MANTIENE
Aporte Marginal 20 UN CRONTROL DE ADQUISICION Y DISTRIBUCION DEL

HIDROCARBURO

*' SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE |+

: ) . CONTACTODELINDICADOR i ;
Apellido Paterno: GARCIA Apellido Matemo: LOPEZ

Nombre: FATIMA DEL ROSARIO

Area: COORDINACION DE RECURSOS Puesto: COORDINADOR Comea Blectrdnlco: 144 madelrosariogarcial @gmail.c
MATERIALES
om
Telelono: 1081390 Lada 996 Extensién:

ON DE METAS

Meta Acumulable: 100% Comp: delIndicad ESTRATEGICO Factibilidad de la Meta: 100%

Justificaclén de la Factibilidad OFICIOS AUTORIZADOS



\Iaor 3 75 ' ‘ Periodo al que corresponde

ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
JUSTIFICACION LINEA BASE MANTENER UN CONTROL DEL COMBUSTIBLE

% : PARAMETROS DE SEMAFORZACION
Tipo de Valor;

0% A < 5% DE DESVIACION CON RESPECTO A LA META
UVt S s LT 250 Untrt el s SN
: i META DEL TRIENIO i
Valor Periodo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2024 SOLICITUDES INGRESADAS SOLICITUDES AUTORIZADAS ENERO - DICIEMBRE 2024
SOLICITUDES ATENDIDAS
METAS.CICLO PRESUPUESTARIO
Valor Periodo al que corresponde
Perlodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de mediclén s (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 Abril - Junio
Periodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 100% 33 33 Octubre - Diciembre
. - § CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
Namero de variables: 1
Nombre: Descripcitn do la Variable
ADQUISICION DE COMBUSTIBLE OFICIOS ATENDIDOS
Medios de Verificacién Unidad de Medida
OFICIOS INGRSADOS DOCUMENTO
Desagregacién Geografica Frecuencia
MUNICIPAL i TRIMESTRAL
Melodo do Recopilacién de Dalos Fechn do disponibiidad de la Informacién
OFICIOS AUTORIZADOS INMEDIATA

Comentario Técnlco:



Ciclo
2021
2022
2023
2024
2024

Perlodo
Octubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre




AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
TRABAJANDO PARA UN MEJOR HECELCHAKAN
2021 - 2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RAMO
[ONTDAD MISION ESTRATEGICA 5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
PRESUPUESTAL COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
BT MEJORA ASMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO |oosiacenpa 2030 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS.
OPERATIVO | ESTRATEGICO | INFRAESTRUCTURA | X INSTITUCIONAL
I:pgum | I ESTATAL | I MUNICIPAL I P [ omos | 1 s 1.4@.933,7?]
w ALE CION CALENDARIZACION DE METAS
" : R oaTe CALENDARIZACION FINANCIERA METAS e habin e
i 3 iz et ENEMAR | ASRJUN | suiser | ocroic | upem | YALOR | ACUMULABLE | CANT. [ENEMAR | ABRNUN JULSEP  |ocT-DIc
| INICIAL : OBSERVACIONES
ELABORACION E
MPLEMENTASION DEL
PROGRAMA DE
i - CAPACITACION DE 3000000 | S 7,50000| S 7.500.00 | § 7,50000| S 7.500.00| PROGRAMA 0 Si 12 3 3 3 3
: ‘wne BARME PUBLICOS
¥ PROFESIONALZACION DE | VUNICIPALES
Los u.em
MUNICIPALES CURSC TALLER ENFOTADS
S MEJORAR LA CALIOAD OE 7000000 | § 17.500.00 | § 17.500.00 | § 17.500.00 | § 17.500,00 |CURSOTAUE o si 12 3 3 3 3
ATENCION A LA POBLACION
I 1
i TOTAL COMPONENTE: 1 |
| I
ACTIVIDACES 2 | |
i
| T
TOTAL DEL PROGRAMA 100,000.00| § 2500000 | S 2500000 | 5 25000.00 | S 25.000.00 {
CAPITULO COSTO ANUAL ENE-MAR ABR-JUN JULSEP ocT-DIC
1000 s 1.101,386.70 | § 24475260 | S 24475280 | § 244.75280 | § 367.128.90
2000 s $3.600.00 | S 23.400.00 2340000 | § 23.400.00 | § 23.400.00
3000 B 164.000.00 | § 41.000.00 4100000 | § 41,000.00 | 5 41,000.00
5000 s 48.00000] § 12,000.00 12.00000 | S 12,00000 | § 12.000.00
TOTAL s 1.406.986.70 | § 32115260 S 321.15260 | § 321,15260 | § 443.528.90
COMPONENTE/ACTIVIDADES TIPO DE BENEFICIARIO POBLACION TOTAL | POBLACION OBJETIVO META ANUAL REGION ZONA 5620
RURAL | URBANA | HOMBRE | MUJER
TMPULSANDO MEJORAS EN LA CALIDAD DE LA
ATENCION A LA POBLACION: CURSO/TALLER
ENFOCADO A MEJORAR LA CALIDAD DE X
ATENCION A LA POBLACION, CURSO / TALLER SERVIDCRES PUBLICOS 520 520 100% MUNICIPIO DE HECELCHAKAN X 323 188
ENFOCADO A MAXIMIZAR LOS RECURSOS
MATERIALES DE LA ENTIDAD EN SUS LABORES
DIARIAS

- A8
CONSTITU CIONAL

DIRECTOR GENERAL

ARQ..\ -ARLOS

T d ClOL L A
TITN IV

-

4ECE

oy

TONSTITUCIONAL
CHAKAN, CAMPECH®
21 -2022

=
L MORENG MOO

ﬁfﬁ%b £ INNOVACION MUNICIPAL

HSGES




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA MUNICIPAL
ODS/AGENDA 2030

MISION ESTRATEGICA
TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PO

—-‘:. ;_ -
N

H. AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN
PRESUPUESTO DEEGRESOS 2024
PRESUPUESTOBASADOEN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

] MEJORA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

r COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

rlﬁ. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

r 5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS

IINSTITUCIONAL

5.3 IMPULSAR LA INNOVACION Y

(TOTAL DE SERVIORES PUBLICOS QUE

CONSTANCIAS, LISTAS DE

LA PARTICIPACIOM DE LOS

TOTAL DE COLABORADORES DEL
- MODERNIZACION EN LA MUNICIPID QUEREERON | PECIBIEROMICAPACITACION / TOTAL | - CURSO ESTRATEGICO | EFICIENCIA | TTRIMESTRAL | ASISTENCIA, EVIFENCIA |  SERVIDORES PUBLICOS
ADMINISTRACION PUBLICA it DE SERVIDORES PUBLICOS i o
MUNICIPAL CONVOCADOS) * 100
TEMAS ACTUALIZADOS
5.3.1, DESARROLLAR UN PROGRAMA (TOTAL DE CAPACITACIONES
------ DE MODERNZACIGN E INNOVACION Pogii:gr‘i;gl‘?s“ PROGRAMADAS / TOTAL DE 100% | porcentale | | estratégico | EFiciEncia | TTRIMESTRAL M:.}":;;ﬁgrf& " Anmfjngmb;u 3
ADMINISTRATIVA CAPACITACIONES REALIZADAS) * 100
MUNICIPAL
5.3.1.1, IMPULSAR UN PROGRAMA
DE CAPACITACION Y (TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS /
PROFESIONALIZACION DE LOS Z%ngg;igi:;g‘:i?ffj ToTALDE SeRviDoRes pUsLIcos | 100% | porcenae | | esraréaico | ercemcn | TrRmestrar | CSPADETRALO VE"&%;;?:;;”
SERVIDORES PUBLICOS PROFESIONISTAS) * 100
MUNICIPALES
B?g:?r‘:f;::;ﬁ%ﬁi’tﬁiﬁgﬁ? PORCENTAIE TOTAL DE (TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS / _|CONSTANCIAS, LISTAS DE{ LA PARTICIPACIOM DE LOS
e secere SERVIDORES PUBLICOS QUE | TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS QUE | 100% | | PORCENTAJE | | ESTRATEGICO | EFICIENCIA | TTRIMESTRAL |SaSSTENCIA, EVIFENCIA |  SERVIDORES PUBLICOS
i RECIBIERON CAPACITACION | RECIBIERON CAPACITACION) * 100 Fe MUNICIPALES

'5" ERAL DE PLANEACION E

‘ ‘N%NNO\rAc'\ON MUNICIPAL DEL H.
CeLCHAKAN, CAXGENTAMIENTO
"I HECELCHAKAN, CAMPECHE.




= AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN i)
- Ficha del Indicador ML )
[P0 o
T ——— ALl CHALAR

S— /‘ el
G LA R *. DATOS DE (DENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PR} i = s = Yaad 2
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Ramo Administrativo:

Unldad Responsable del PP: COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS
Denominacién de PP: MEJORA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO
o ¢ CALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021:2024
Mision del Plan Municipal de 2021-2024: GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
Objetivo del Plan Municipal de Desarrolio 2021-2024: IMPULSAR LA INNOVACION ¥ MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Estrategla del Plan M do 2021-2024; DESARROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:  IMPULSAR UN PROGRAMA DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

MATRIZ DE INDICADORES PARARESULTADOS -

Resuman Narrativo: BRINDAR CURSOS / TALLERES PARA FORTALECER LA CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

INDICADOR

DATOS DE IﬁENTIFlCACIﬁN DEL INDIéﬁDOR
PORCENTAJE TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS QUE RECIBIERON

0 2 T
rden en la MIR: FIN Nombre del Indicador: CAPACITACION
Dimensién del Indicador: EFICIENCIA Tipo del Indicador: INSTITUCIONAL
PORCENTAJE DE DE SERVIDORES PUBLICOS QUE
Definicién del Indicador; Tipo de valor de la Meta:
aEon RECIBIERON CAPACITACION e o
{TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS / TOTAL DE
Formula; SERVIDORES PUBLICOS QUE RECIBIERON Unidad de Medida: PORCENTAIE
CAPACITACION) * 100
Desagragacién Geogréfica: MUNICIPAL Frecuencla de Mediclén: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN A TRAVES DE LOS COLABORADORES QUE INTEGRAN LA PLANTILLA DE
PERSONAL
Hombre: 321 Mujer: 189 Tolal: 510
CARACTERISTICA DELINDICADOR - 3
CARACTERISTICA : CALIFICACION ¢ JUSTIFICACION
Claridad 10 EL INDICADOR ES PRECISO
Rekvancia 25 REFLEJA LA DIMENCION IMPORTANTE DEL LOGRO DEL OBJETIVO
Economia 10 TIENE UN COSTO RAZONABLE
Monitoreable 25 SE SUJETA A UNA COMPROBACION
Adecuado 20 APORTA UNA BASE SUFICIENTE PARA EVALUAR EL DESEMPENO
Aporte Marginal 10 N/A

SERIEDE INFORMACION DISPONIBLE =

CONTACTO DEL INDIGADOR

Nombre: MF. DIANA CAROLINA Apellido Paterno: HERNANDEZ OLVERA ? Apellido Matemo: OLVERA
Area: COORDINACION DE RECURSOS Puesto: COORDINADOR ComeoElectrénko: - AROLINAOLVERA3L@GMAIL.C
HUMANOS
Om
Telefono: 1689425 Lada 981 Extensién:

Meta Acumulable; 100% Comp! iento del Indicad: REGULAR . Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad ES RAZONABLE EN RELACION AL NIVEL DEL INDICADOR




ARO Indicador

(relativo)
JUSTIFICACION LINEA BASE
_Tipo de V
v OO T v ot

ARO Indicador
(Relativo)

2023 100%

Perlodo
segun frecuencla de medicién
Periodo 1
Periodo 2
Penodo 3
Poriodo 4

Nimero de variables: 1
Nombre:

PROMEDIO DE CAPACITACIONES BRINDADAS AL PERSONAL
Medios de Verificacidn .

CONSTANCIAS DE CAPACITACION RECIBIDAS DEL PERSONAL
Desagregacién Geografica

MUNICIPAL

Metodo de Recopilacién do Datos

BASE DE DATOS DEL PERSONAL

Nombre

Ref ia Nacional ylo [

Comentario Técnico:

Valor g o Periodo al que corresponde

Numerador Denominador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)

FORTALECER LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

Indicador
(relativo)

100%
100%
100%
70%

" PARAMETROS DE SEMAFORZACION

80-60 Umbral Rojo: D s e B0 e s 2 )

META DEL TRIENIO

Valor Perlodo al que corresponde
Numerador Denomlinador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)

100% PLANTILLA DEL PERSONAL ENERO - DICIEMBRE 2024
QUE LABORA EN EL H.
AYUNTAMIENTO
“METAS CICLO PRESUPUESTARIO i
Valor Periodo al que corresponde
Numerador Denominador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)
100% CAPACITACIONES Enero - Marzo
100% CAPACITACIONES Abril - Junio
100% CAPACITACIONES Julio - Septiembre
100% CAPACITACIONES Octubre - Diciembre
RISTICAS DE LAS VARIABLES

Descripcitn do la Variable

HACE REFERENCIA AL PROMEDIO DE CAPACITACIONES BRINDADAS A LOS SERVIDORES

PUBLICOS

Unidad do Medida

CAPACITACIONES

Frecuoncia

TRIMESTRAL

Focha do disponibisdad do la Inf o

TRIMESTRAL
Descripcién do la Variable

'REFERENCIAS ADICIONALES




2021
2022
2023
2024

SERIE ESTADISTICA
Periodo
Qctubre - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Diciembre
Enero - Septiembre
Octubre - Diciembre

2021 2022 2023 2024 2024

345



=7 AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN r"' u
R4 Ficha del Indicador “ )

o LR " | YIRErerid
A o iR o - DATOS DEIDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (RF) : )
Ramo Administrativo: DIRECCION GENERAL DE PLANEACION E INNOVACION MUNICIPAL

Unldad Responsable del PP COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

Denominacién de PP: MEJORA ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

ALINEACION'AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021:2024

Misién ica del Plan I de lo 2021 - 2024: GOBIERNO TRANSPARENTE Y RENDICION DE CUENTAS
Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024: IMPULSAR LA INNOVACION Y MODERNIZACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Estrategia del Plan Municipal de Dasarrollo 2021-2024: DESARROLLAR UN PROGRAMA DE MODERNIZACION E INNOVACION ADMINISTRATIVA

Linea de Acci6n del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024:  IMPULSAR UN PROGRAMA DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo: BRINDAR CURSOS I TALLERES PARA FORTALECER LA CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN

Ry psi ; J INDICADOR gt : !
: " DATOS DE IDENTIFICACION DEL mmcnoon : 4

PORCENTAJE TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS QUE RECIBIERON
Orde 1a MIR: del Ind d .
rden en FIN Nombre icador: CAPACITACION
Dimensién del Indicador: EFICIENCIA Tipo del Indicador: INSTITUCIONAL
L dainaliadsn PORCENTAJE DE DE SERVIDORES PUBLICOS QUE Siois davalor B Ta bhwtas 100%

RECIBIERON CAPACITACION

(TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS / TOTAL DE
Formula: ] SERVIDORES PUBLICOS QUE RECIBIERON Unidad de Medida: PORCENTAJE
CAPACITACION) * 100

Desagragacién Geogrifica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: TRIMESTRAL
Enfoque de Transversalidad: BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN A TRAVES DE LOS COLABORADORES QUE INTEGRAN LA PLANTILLA DE
PERSONAL ;
Hombre: 321 Mujers 189 Total: 510
CARACTERISTICA DEL INDICADOR i
CARACTERISTICA R A ~CALIFICACION * JUSTIFICACION
Claridad 10 EL mmmwn ES PRECISO
Relevancia 25 REFLEJA LA DIMENCION IMPORTANTE DEL LOGRO DEL OBJETIVO
Economia 10 TIENE UN COSTO RAZONABLE
Monitoreable 5 SE SUJETA A UNA COMPROBACION
Adecuado 20 APORTA UNA BASE suncaem PARA EVALUAR EL Dessmsﬁo
Aporte Marglnal 10 N/A

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

' ! CONTACTO DELINDICADOR™ (R l e
Nombre: MF. DIANA CAROLINA Apellido Patemno: HERNANDEZ OLVERA Apeliido Matemo: OLVERA

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION  Puesto: DIRECTOR Comeo Electrénico:

CAROLINAOLVERA31@GMAIL.C
£ INNOVACION MUNICIPAL

oM

Telefono: 1689425 Lada 981 Extensién:

X : J P  IDETERMINACION DE METAS « == 8 2 £
Meta Acumulable: 100% Comportamiento del REGULAR Factibilidad de la Meta: 100%

Justificacién de la Factibilidad ES RAZONABLE EN RELACION AL NIVEL DEL INDICADOR




] Valor - ; Periodo al que corresponde

ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) {universo de cobertura)
JUSTIFICACION LINEA BASE FORTALECER LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
'PARAMETROS DE SEMARORZACION
Tipo de Valor: ;
Unba Vert: RG] o A 8060 i) o R )
META DEL TRIENIO : T Lt
Valor Periodo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
{Relativo) {Absoluto) (universo de cobertura)
2023 y 100% 100% PLANTILLA DEL PERSONAL ENERO - DICIEMBRE 2024
QUE LABORA EN EL H.
AYUNTAMIENTO

METAS CICLO PRESUPUESTARIO ; : g
Valor Periodo al que corresponde

Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicién (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 100% 100% CAPACITACIONES Enero - Marzo
Periodo 2 100% 100% CAPACITACIONES Abril - Junio
Periodo 3 100% 100% CAPACITACIONES Julio - Septiembre
Periodo 4 70% 100% CAPACITACIONES QOctubre - Diciembre
3 CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES
Ndmero de variables: 1

Nombre; Descripeitn de la Variable

PROMEDIO DE CAPACITACIONES BRINDADAS AL PERSONAL :3;5 Z:;I;ERENCM AL PROMEDIO DE CAPACITACIONES BRINDADAS A LOS SERVIDORES

Mudios e Verificacion Unidad do Medida

- CONSTANCIAS DE CAPACITACION RECIBIDAS DEL PERSONAL CAPACITACIONES

Desagregacion Geogralica Frecuencia

MUNICIPAL TRIMESTRAL

Melodo de Recopilacién de Dalos Fecha de disponi de la Inf

BASE DE DATOS DEL PERSONAL TRIMESTRAL

Nombro Descripcion de la Voriable

REFERENCIAS AD

yiol

omentaric Técnico:




SERIE ESTADISTICA

Ciclo Valor Periodo

2021 30% Octubre - Diciembre
2022 100% Enero - Diciembre
2023 100% Enero - Diciembre
2024 70% Enero - Septiembre
30% Octubre - Diciembre

2024

2021 2022 2023 2024 2024




