HECELCHAKAN

2028 202

ALCALDIA DE HECELCHAKAN
AMABLE BUENO IMPARABLE
2024 - 2027
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

TESORERIA
. MISION ESTRATEGICA 5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
UNIDAD PRESUPUESTAL
TESORERIA ‘ODS/AGENDA 2030 16.- PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
OPERATIVO I ESTRATEGICO XI INFRAESTRUCTURA X INSTITUCIONAL

ORIGEN DE LOS RECURSOS

MONTO TOTAL

COMPONENTES ACTIVIDADES COSTO PESOS de
VALOR ACUMULABL
ENE-MAR et JuLsep 0cT-bic UDEM ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP  |OCT-DIC
INIAL E ‘OBSERVACIONES
5.1.1.1. MEJORAR LA IMPLEMENTAR SERALETICA
OPERATIVIDAD DE LOS SERVICIOS |CLARA EN VENTANILLAS PARA
DE PAGOS, COMO TRAMITES, | ORIENTAR ALDS
RECAUDACION DE IMPUESTOS,  |CONTRIBUYENTES SOBRE LOS S 214,463.40 | § 5361585 | § 5361585 | § 5361585 | § 5361585 PORCENTAIE 1 50 25 2 0 N
PAGOS DE DERECHOS, MULTAS, | TRAMITES ¥ FORMAS DE PAGO
ENTRE OTROS. DISPONIBLES.
5 112 IMPULSAR LA ELABORAR UN CALENDARIO —
PLANIFICACION DE LIQUIDEZ DE | MENSUAL DE INGRESOS ¥
PAGOY COBRO ECRESS PARK AMTICHAR 5 21446340 | § 5361585 | § 5361585 5361585 | § 5361585 1 50 o
NECESIDADES DE LIQUIDEZ. . * g FORCEMIAIE 25 L) o
5.1.1.3. IMPULSAR EL ETIQUETAR FLUIOS FINANCIEROS| n —_—
DESARROLLO SOSTENIBLE DESTINADOS A PROYECTOS CON
MEDIANTE LA GESTION DE LS [IMPACTO AMBIENTAL O SOCIAL
B 214,463.40 615 53,615.85 53,615.85
FLUIOS DE COBRO Y PAGO, ¥ LA [SOSTENIBLE 5 ey s $ sag15a5 | § RORCENTALY 1 0 L ) o o
PLANIFICACION DE LA LIGUIDEZ
5.1.1.4, CONTRIBUIR A LA PARTICIPAR EN MESAS DE
ELABORACION DE LA LEY DE TRABAIO CON AREAS DEL
INGRESOS ¥ L PRESUPUESTO DE | AYUNTAMIENTO PARA DEFINIR
214,463.40 ;i 53,615.85 ' Y
EGRESOS FECHOS PRESUPUESTALER Y $ H 5361585 | § 5 5361585 | § 53,615.85 PORCENTAIE 1 50 25 25 ] o
METAS DE INGRESOS.
5.1.15. REGISTRAR ¥ CLASIFICAR | CAPTURAR LOS MOVIMIENTOS 4
LOS ESTADOS DE CUENTA POR | BANCARIOS DEL MES EN EL
MEDIO DE LA CONTABILIDAD SISTEMA CONTABLE UTILIZANDO "
FINANCIERA. LS CODIGOS AGRUPADORES 214.463.40 | § 5361585 | § 53,615.85 | § 5361585 | § 53,615.85 PORCENTAIE 1 50 2% % 0 o
DEL SAT
5.1.1.6. PROMOVER LA RENDICION| PUBLICAR UN RESUMEN —
DE CUENTAS Y TRANSFERENCIAS | MENSUAL DEL USO DE
€N LA EJECUCION DE LOS RECURSOS EN EL MURAL O s s s s i . | .
RECURSOS DEL MUNICIFIO PORTAL DE TRANSPARENCIA ? BORCENTAR: # 5 o
MUNICIPAL
51,17 GESTIONAR COORDINAR UNA SESION DE = —
CAPACITACIONES EN MATERIA DE | CAPACITACION INTERNA SOBRE
CONTABILIDAD FINANCIERA. EL USO CORRECTO DEL SISTEMA
s s 50
CONTABLE INSTITUCIONAL ’ g s PORCENTAIE - 25 25 o 0!
B 1,072,317.00 5 26800925 | § 268,079.25| 5 26807925 | § 168,079.25 | PORCENTAIE 1 50 5 5 0 o
TOTAL COMPONENTE:
TOTAL DEL PROGRAMA $ 1,072,317.00
OA DO
CAPITULO COSTO ANUAL ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEP ocT-pic
1000 - 536,158.50 | § 13403963 | § 134,03963 | S 134,039.63 | § 134,039.63
2000 S 321,695.10 | 5 8042378 | § 8042378 | $ B0,423.78 | § 80,423.78
3000 S 107,231.70 | § 26,807.93 | § 2680793 | S 26,807.93 | § 26,807.93
5000 s 107,231.70 | § 26,807.93 | § 2680793 | § 26,807.93 | 5 26,807.93




COMPONENTE

BENEFICIARIOS

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES TIPO DE BENEFICIARIO POBLACION TOTAL POBLACION OBJETIVO META ANUAL REGION
51.11. MEJORAR LA OPERATMIDAD DE LOS SERVICIOS IMPLEMENTAR SENALE TICA CLARA EN
DE PAGOS. COMO TRAMITES, RECAUDACION DE VENTANLLAS PARA ORENTAR ALOS POBLACION DEL MUNICIPIO DE
MPUESTOS, PAGOS DE DERECHOS, MATAS, ENTRE |  CONTRBUYENTES SOBRE LOS TRAMTES Y HECELCHAKAN A SOSACIONORNINGD =l EECHEA,
OTROS FORMAS DE PAGO
ELABORAR UN CALENDARIO MENSUAL DE
£.1.1.2 WPULSAR LA PLANFICACION DE LIQUDEZ DE INGRESOS Y EGRESOS PARA ANTICIPAR PONRCE LY as17 POBLACION ORIETIVO 1 MECELCHAKAN
PAGO Y COBRO. ROESANES D LIOUDEZ HECELCHARAN
5113 WPULSAR EL DESARROLLO SOSTENBLE  ETIQUETAR FLUJOS FINANCIEROS DESTINADOS | oo e o
MEDWNTE LA GESTION DE LOS FLUJOS DE COBRO Y | A PROYECTOS CON IMPACTO AMBIENTAL O e 3117 FOBACION OBIETIVO 100 HECELCHAKAN
PAGO, Y LA PLANIFICACION DE LA LIQUIDEZ SOCIAL SOSTENBLE.
PARTICIPAR ENMESAS DE TRABAJO CON AREAS
6114 CONTRBUR A LA ELABORACION DE LALEY DE "1, vy jTAMENTO PARA DEFINR TECHOS s b ok 817 POBLACION OBIETIVO 1o HECELCHAKAN
INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS etk lomsnralbpd bt oy HECELCHAKAN
CAPTURAR LOS MOVIMENTOS BANCARIOS DEL
5115 REGISTRAR Y CLASIFICAR LOS ESTADOS DE POBLACION DEL MUNICIPIO DE
A RetArs ES A ER msz:;;z;z;chgmméu;ew Los s 1917 POBLACION OBIETIVO 1 HECELCHARAN
5.1.16. PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS ¥ PUBLICAR UN RESUMEN MENSUAL DEL USO DE POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TRANSFERENCIAS EN LA EJECUCION DE LOS RECURSOS EN EL MURAL O PORTAL DE HECELC 817 POBLACION ORIETIVO 10 HECELCHAKAN
RECURSOS DEL MUNCPIO TRANSPARENCIA MUNICPAL
5.1.1.7. GESTIONAR CAPAGITACIONES ENMATERIA DE POBLACION DEL MUNICIPIO DE
CONTABILIDAD FINANCERA. MECELCHAKAN s POBLACION OBIETIVO il HECELCHAKAN

. D'IREC-C“" ™
b pLanes
INNOVACIE™
[ H AYL ‘: A
CONS
fneceLcr




ALCALDIA DE HECELCHAKAN
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) HECELCHAKAN
PROGRAMA PRESUPUESTARIO |[FH:IENCIA EN LA RECAUDACION
DEPENDENCIA MUNICIPAL ITMI’ Municipal
ODS/AGENDA 2030 [16 Promover Sociedades Justas, Pacificas e inclusivas.
MISION ESTRATEGICA |5. Gobiemo transp y ion de
TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO INSTITUCIONAL

MATRIZ DE INDICADORES

ATRIBUTOS DEL INDICADCOR

MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
RESUMEN I
Py INDICADOR FORMULA ity NDIcADGR | DIMENSION FRECUENCIA
5.1 GARANTIZAR FINANZAS ESTADOS FINANCIEROS ANUALES
QUE SE MANTENGA DISCIPLINA
RESPONSABLES PARA LA EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES / GASTOS . OFICIALES QUE INCLUYEN BALANCE
A LB £ ECUCION EFICIENTE DE LOS EFICIENTADO TOTALES * 100 100% = ESTATREGICO | (ERCIENCIA ANUAL GENERAL CERTIFICADO Y REPORTES DE PRES&‘;:?:;C';LAPS&:&SS DE
RECURSOS TESORERIA
5.1.1 GESTIONAR EL MANE.JO DE INFORMES TRIMESTRALES DE QUE NO EXISTAN RETRASOS EN
PROPOSITO
Pl RECURSOS PARA LA OPERATIVA B e o e e o | i o | ESTATREGICO | EFICIENCIA TRIMESTAL EJECUCION DEL GASTO, REGISTROS LAS MINISTRACIONES NI
DEL MUNICIPIO CONTABLES Y PRESUPUESTALES RECORTES PRESUPUESTALES
51.1.1. MEJORAR LA
LOS SISTEMAS DE PAGO OPERAN
OPERATIVIDAD DE LOS SERVICIOS DIAGNOSTICAR, SIMPLIFICAR,
PROYECTO/ B PAGOS COMO TRAMTES | - PORCENTAJE DE SERVICIOS | NUMERO DE SERVICIOS DE PAGO O oA | OE MANERA CONTINUA, SEGURA ¥
R o ONCON DE MPUESTs | DEPAGO OPERANDODE | CON MEJORA OPERARTIVA/ TOTAL | 100% wwws | ESTATREGICO | EFICIENCIA TRIMESTAL | (o0 aGO PARS MEorAR su | CON CAPACIDAD SUFUCIENTE
I oot o DoNECT oS ARATAS. MANERA EFICIENTE DE SERVICIOS DE PAGO *100 oA N oy PARA GENERAR PAGOS Y
ENTRE OTROS. E£GISTROS CONFIABLES.
IMPLEMENTAR SENALETICA
CLARA EN VENTANILLAS PARA T ! ) EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE QUE LOS CONTRIBUYENTES
NTAR A N
LI conrminuvenTes Somme Los | AUMENTOEN PAGOS R Entmos. e | voom | meme  Jestamesco| ercmvon | memsTac | OB e % | commmoan Lx e AN
TRAMITES Y FORMAS DE PAGO REGISTROS DE PAGOS INSTALADA
DISPONIBLES

DIRECTOR GEN-M,DE PUANEACION E INNOVACION MUNICIPAL
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

HECELCHAKAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO |EFICIEMC1A EN LA RECAUDACION

DEPENDENCIA MUNICIPAL |Tgsnraﬁa Municipal

ODS/AGENDA 2030 I16 Promover Sociedades Justas, Pacificas e inclusivas.

MISION ESTRATEGICA I5< Gobierno transparente y rendicion de cuentas

TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

IINSTITUEIDNM.

MATRIZ DE INDICADORES ATRIBUTOS DEL INDICADOR
VERFICAGION | SUPUesTos
RESUMEN UNIDAD DE TIPO DE
et INDICADOR FORMULA e i Ko FRECUENCIA
ESTADOS FINANCIEROS
5.1 GARANTIZAR FINANZAS ANUALES OFICIALES QUE SE MANTENGA
RESPONSABLES PARA LA QUE INCLUYEN DISCIPLINA
FIN (OBJETIVO) - E EQU""BRéO PR R 'NGRESOSTTOT';LFf /BASTOS 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA ANUAL BALANCE GENERAL PRESUPUESTAL ¥
EJECUCION EFICIENTE DE LOS EFIGIENTARO TETALES A00 CERTIFICADO Y POLITICAS DE CONTROL
RECURSOS REPORTES DE FINANCIERO
TESORERIA
INFORMES
i
PROPOSITO SRSOEERM L MO e DEL GASTO | EGRESOS EJECUTADOS / EGRESOS st mring RETRASDS ENLAS
RCENTAJE DEL GA EGR JECUTADOS / EJECUCION DEL
(ESTRATEGIA) DE RECURSOS PARA LA EFICIENTADO PRESUPUESTADOS * 100 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL GASTO, REGISTROS Mwlnga:.gggses NI
OPERATIVA DEL MUNICIPIO CONTABLES Y PRESUPUESTALES
PRESUPUESTALES
PRI s ), CUMPLMENTOENLA |  NUMERO DE PAGOS ¥ COBROS FINANGIEROS. [ AFECTEN LOS TIEWPOS OF
COMPONENTE PLANIFICACION DE LIQUIDEZ PLANIFICACION DE LIQUIDEZ REALIZAIZig g;t Ilgggg c; ;'OTAL DE| 100% |PORCENTAJE | ESTATREGICO | EFICIENCIA TRIMESTAL BITACORAS DE PAGOY | PAGOS Y COBROS EN
{LINEAS DE ACCION) DE PAGQ Y COBRO. PARA PAGOS Y COBROS. ¥ COBROS CAJA
CALENDARIO ENSUAL|  QUELAS AREAS
ELABORAR UN CALENDARIO EeRTEEnE | RESPONSABLES
MENSUAL DE INGRESOS Y ~ |CUMPLIMIENTO DE CALENDARIO| ~ TOTAL DE PAGOS Y COBROS ENTREGUEN
e Tty 5 EGRESOS PARA ANTICIPAR DE INGRESOS Y EGRESOS PROGRAMADOS 1N, ([ SoREAIRRTATREGRE || BN o e INFORMACION A TIEMPO
NECESIDADES DE LIQUIDEZ. e axty REGISTROS PARA PROGRAMAR PAGOS
RN z 3 ¥ COBROS
= L CONTABLES
£
L
- S TESORERIA
[ KARLA DE LOURDES REVES EUAN ~ 2 LAF JU E B EUAN

DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION E INNOVAinN MUNICIPAL
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA MUNICIPAL

ODS/AGENDA 2030

MISION ESTRATEGICA

TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FIN (OBJETIVO)

PROPOSITO
(ESTRATEGIA)

PROYECTO/
COMPONENTE
(LINEAS DE ACCION)

ACTIVIDADES

ALCALDIA DE HECELCHAKAN
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

HE[ELCH‘AKAN

IEFIC‘IENCIA EN LA RECAUDACION

ITesoreria Municipal

|1s Promaver Sociedades Justas, Pacificas e inclusivas.

|5. Gobierno transparente y rendicion de cuentas

IﬁSTITUCIONAL

RESUMEN
NARRATIVO

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE
MEDIDA

ATRIBUTOS DEL INDICADOR

TIFO DE
INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

ESTADOS FINANCIEROS
orcomro s R
RESPONSABLES PARA LA EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTA
B CICPNEERRIRE D 158 i G Es?grfés"??o';}msms 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA ANUAL BALANCE GENERAL PRESUPUESTAL Y
sedrdlsssh CERTIFICADOY | POLITICAS DE CONTROL
REPORTES DE FINANCIERO
TESORERIA
5.1.1 GESTIONAR EL MANEJO DE RETRASOS EN LAS
RECURSOS PARA LA OPERATIVA PDRCE’:E;%EE;S'\STD EGRE?EE:Jng:AD&SS’ FFDEESOS 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL EJECUCION DEL MINISTRACIONES NI
DEL MUNICIPIO GASTO,REGISTROS RECORTES
CONTABLES ¥ PRESUPUESTALES
PRESUPUESTALES
REPORTES
SLLE IMEUSARE L DPAOLID: . [PRRCENTAJE DE FRAGESOS DE E'Uﬁféféifgss DISPONIBILIDAD DE
SOSTENIBLE MEDIANTE LA GESTION DE | FLUJO DEL PRESUPUESTO | FLUJOS DE COBRO EFECTIVOS / -
it alsiss O CORND Y B ¥ AR E FLUJOS DE PAGOS REALIZADOS | 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO [ EFICIENCIA TRIMESTAL DE%ETIE:F%? ;LELéng |~F0RD~:§§:TJ :lgggcwem
PLANIFICACION DE LA LIQUIDEZ. IMPLEMENTADOS. PLANIFICACION
FINANCIERA.
DOCUMENTOSDE | QUE SE IDENTIFIQUEN
ETIQUETAR FLUJOS FINANCIEROS " APROBACION CORRECTAMENTE LOS
DESTINADOS A PROYECTOS CON | ASIGNACION DE RECURSOS A é PRESUPUESTAL, PROYECTOS CON
IMPACTO AMBIENTAL O SOCIAL | PROYECTOS SQSTENIBLES. FRESUPUESTOTOTALANUAL 100%: | PORCENTAJE]STATREGICO| (EFICIENCIA TRIMESTAL | -OMPROBANTES DE | IMPACTO SOSTENIBLE ¥
SOSTENIBLE. & GASTO, REGISTROS SE ASIGNEN LOS
CONTABLES RECURSOS EN TIEMPO

DIRECTOR GENERAL I_J\f\pLANEA_cmq:E\I"
NS L (TAMIENTO 'i
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

e

HECELCHAKAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

DEPENDENCIA MUNICIPAL

|Tesoreria Municipal

ODS/AGENDA 2030

|16 Promover Sociedades Justas, Pacificas e inclusivas.

MISION ESTRATEGICA

|5A Gobierno transparente y rendicion de cuentas

TIPO DE PROGRAMA PRESUP! AR
Q 04 ESUPLIESTARIO |INSTITUCIONAL

MATRIZ DE INDICADORES

ATRIBUTOS DEL INDICADOR

MEDIOS DE

SUPUESTOS
VERIFICACION
INDICADOR FORMULA DIMENSION FRECUENCIA
ESTADOS FINANCIEROS
- e
FIN (OBIETIVO) a:ggg%':fg:ﬁg&?g;fos EQU’L,'E?:'E%:[?AASE IERO 'NGRES(#STTS_?SLF?JOGASTOS 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA ANUAL BALANCE GENERAL PRESUPUESTAL Y
il CERTIFICADOY | POLITICAS DE CONTROL
REPORTES DE FINANCIERO
TESORERIA
5.1.1 GESTIONAR EL MANEJO DE RETRASOS EN LAS
PROPOSITO PORCENTAJE DEL GASTO | EGRESOS EJECUTADOS / EGRESOS EJECUCION DEL
e Recunsggfaﬁ: IlE;P(I)gERATIVA pidherbiel T 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENGIA TRIMESTAL i R eruligé.:g?éugs NI
CONTABLES Y PRESUPUESTALES
PRESUPUESTALES
ACTAS DE REUNIONES
PORCENTAJE DE ' I
PROYECTO/ e e e APORTACIONES NUMERO DE APORTACIONES el e
COMPONENTE INCORPORADAS ENLALEY DE |  INCORPORADAS / TOTAL DE 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL
INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y OPORTUNA DE
(LINEAS DE ACCION) Bty INGRESOS Y PRESUPUESTOS |  APORTACIOJES PROPUESTAS et it ety
: DE EGRESOS. :
EGRESOS.
MINUTAS Y LISTAS DE
PARTICIPAR EN MESAS DE ASISTENCIA DE MESAS SUE SELOGRE
, ! CONSENSO EN LAS MESAS
TRABAJO CONAREAS DEL | o\ oricioaciéiN ¥ APROBAGION £ DETRABAIQ, DE TRABAJO Y NO HAYA
ACTIVIDADES AYUNTAMIENTO PARA DEFINIR FECHA REAL DE ENTREGA 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL DOCUMENTOS DEL »
DEL PRESUPUESTO ANUAL., CAMBICS DE ULTIMA HORA
TECHOS PRESUPUESTALES Y Aaoo] |, y PRESUPUESTO evntydiedadlingiil
METAS DE INGRESOS. & J Lot M0y APROBADO, OFICIOS DE|
S : EXTERNAS
& VALIDACION
NN £
" ;
”
a
. LDE |
KARLA DE LOURDES REYES EUAN E . B EUAN
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN :
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 l/eS\]
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS b
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) hECKLCHAKAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO lmcmucu EN LA RECAUDACION

DEPENDENCIA MUNICIPAL |Tesoreria Municipal

ODS/AGENDA 2030 I16 Promover Sc Justas, Pacifi e inclusivas.
MISION ESTRATEGICA ls. Gobierno transparente y rendicion de cuentas

TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO o

MATRIZ DE INDICADORES ATRIBUTOS DEL INDICADOR

VERFICAGION | SuvesTos
RESUMEN UNIDAD DE TIPO DE
INDICADOR
TR R NDICADOR |  DMENSION FRECUENCIA
ESTADOS FINANCIEROS,
B GARANTIZAR, FINANZES ANUALES OFICIALES QUE SE MANTENGA
RESPONSABLES PARA LA EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES / GASTO! QUE INCLUYEN DISCIPLINA
FIN (OBIETIVO) EIEAURION EEICIENTE BE LGS L SETIDG ARSI = 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA ANUAL BALANCE GENERAL PRESUPUESTAL Y
RECURSOS CERTIFICADO Y POLITICAS DE CONTROL
REPORTES DE FINANCIERO
TESORERIA
5.1.1 GESTIONAR EL MANEJO DE TR":"P‘;;(T)::'&SS DE i Ll
PROPOSITO eI PORCENTAJE DEL GASTO | EGRESOS EJECUTADOS / EGRESOS EJECUCIGN DEL RETRASOS EN LAS
(ESTRATEGIA) RECURSgE L"':qm :-é‘:p?gERATlVA EFICIENTADO PRESUPUESTADOS * 100 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL GASTO, REGISTROS Mlmigé.néc'g::s NI
CONTABLES Y P rite
PRESUPUESTALES ESUFLESTALES
REPORTES DE
AUDITORIA INTERNA,
SRRIISY | 5115 REGISTRAR Y CLASIFICAR | PORCENTAJE DE ESTADOS DE REGISTROS DE BUE LA BFQRMACION
Sl LOS ESTADOS DE CUENTA POR CUENTA REGISTRADOS Y | ESTADOS DE CUENTA REGISTRADOS REPORTES DEL BANCARIA SEA
MEDIO DE LA CONTABILIDAD | CLASIFICADOS EN EL SISTEMA | / TOTAL DE ESTADOS DE CUENTA | '00% | PORCENTAJE | ESTATREGICO | EFICIENCIA TRIMESTAL SISTEMA CONTABLE, | ENTREGADA EN TIEMPO ¥
{LINEAS DE ACCION]) ENANGIERA CONRELE NO EXISTAN ERRORES EN
- : ESTADOS DE CUENTA. |, oq £5TADOS DE CUENTA
CONCILIACIONES
[ BANCARIAS
¥
4
CAPTURAR LOS MOVIMIENTOS POLIZAS CONTABLES QUE EL SISTEMA
006 GENERADAS. CONTABLE FUNCIONE SIN
BANCARIOS DEL MES EN EL REGISTHO SORBLE TOTAL DE POLIZAS t REPORTES DEL | FALLAS Y SE CUENTE CON
ACTIVIDADES SISTEMA CONTABLE UTILIZANDO | JoormBibes Srnt o | APROBADAS/NUMERO DE POLIZAS | 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO TRIMESTAL ¥ A
LOS CODIGOS AGRUPADORES DEL. rifesk @,D!f_i = GENERADAS*100 * | SISTEMA CONTABLE, LA INFORMACION
SAT. o™ g s ;| RESPALDOS DIGITALES | NECESARIA DE FORMA
B g e o / DE MOVIMIENTOS OPORTUNA
»* 'l ~
i .‘.,:' ! :
KARLA DE LOURD H Vg, C 0 e uawdbéE Bhea Euan
‘. . { ~ P . T
DIRECTOR GENELAL DE PLANEACION E IN“WA[LSON M‘"“ IPAL ELCLk . \ REA CORRESPONDIENTE
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN
PRESUPUESTO DE EGRESOQS 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

HECELCHAK AN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO |EFICIENCI.A EN LA RECAUDACION
DEPENDENCIA MUNICIPAL |Tesofer|'a Municipal
0DS/AGENDA 2030 I16 Promover Sociedades Justas, Pacificas e inclusivas.
MISION ESTRATEGICA |5. Gobiemo transparente y rendicion de cuentas
TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO INSTITUCIONAL

MATRIZ DE INDICADORES

ATRIBUTOS DEL INDICADOR

vggggiggm bl
RESUMEN UNIDAD DE TIPO DE DIMENSION FRECUENCIA
NARRATIVO MEDIDA | INDICADOR
ESTADOS FINANCIEROS
5.1 GARANTIZAR FINANZAS ANgﬁLéEIi é):tz(w:rlEA:ES Quigggggmmn
RE NSABLES PARA ILIBRIO FINANCI I
R . s o L R N T e 100% | PORCENTAJE | esTaTREGICO |  EFICIENCIA ANUAL BALANCE GENERAL PRESUPUESTAL ¥
RECURSOS CERTIFICADO Y POLITICAS DE CONTROL
REPORTES DE FINANCIERO
TESORERIA
5.1.1 GESTIONAR EL MANEJO DE RETRASOS EN LAS
PROPOSITO PORCENTAJE DEL GASTO | EGRESOS EJECUTADOS / EGRESOS EJECUCION DEL
RECUR PARA LA OPERATIVA
(ESTRATEGIA) CUI SDDSEL MUN‘CIPOIO E EFICIENTADO PRESUPUESTADOS * 100 100% PORCENTAJE | ESTATREGICO EFICIENCIA TRIMESTAL GASTO. REGISTROS M‘|N1222AD(€R|$ESES NI
CONTABLES ¥ PRESUPUESTALES
PRESUPUESTALES
5.1.1.6. PROMOVER LA RENDICION | PORCENTAJES DE INFORMES INFORMES
PROYECTO/ DISPONIBLE ENTREGA EN
DE CUENTAS Y TRANSFERENCIAS | FINANCIEROS PUBLICADOS ¥ DE|  TOTAL DE INFORMES EMITIDOS / FINANCIEROS
COMPONENTE EN LA EJECUCION DE LOS RECURSOS MUNICIPALES | NUMERO DE INFORMES AGENERAR |  100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO [ EFICIENCIA TRIMESTAL | evimipos, REPORTES it
(LINEAS DE ACCION) RECURSOS DEL MUNICIPIO. EJECUTADQOS DE AUDITORIA
CAPTURAS DE QUE LA INFORMACION
PUBLICAR UN RESUMEN MENSUAL PANTALLA DEL PORTAL|  APROBADA ESTE
TOTAL DE INFORMES FINANCIEROS
DEL USO DE RECURSOSENEL | PUBLICACION DE INFORMES DE TRANSPARENCIA, | DISPONIBLE EN TIEMPO Y
ACTIVIDADES MURAL O PORTAL DE FINANCIEROS EM|T|DOE§','EEUEALDPOENDDO 100% PORCENTAJE | ESTATREGICO EFICIENCIA TRIMESTAL FOTOGRAFIAS DEL QUE NO EXISTAN
TRANSPARENCIA MUNICIPAL. “URAL, COPIAS DE | RESTRICCIONES PARA SU
¢ INFORMES PUBLICADOS PUBLICACION
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£ o Wt
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA MUNICIPAL

ODS/AGENDA 2030

MISION ESTRATEGICA

TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ALCALDIA DE HECELCHAKAN
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

HECELCHAKAN

|EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

|Tesoren'a Municipal

[16 Promover Sociedades Justas, Pacificas e inclusivas.

|5, Gobierno transparente y rendicion de cuentas

INSTITUCIONAL

RESUMEN
NARRATIVO

MATRIZ DE INDICADORES

INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE
MEDIDA

ATRIBUTOS DEL INDICADOR

TIPO DE
INDICADOR

DIMENSION

FRECUENCIA

MEDIOS DE

VERIFICACION

SUPUESTOS

ESTADOS FINANCIEROS
5.1 GARANTIZAR FINANZAS ANgﬁ;ﬁig{&ﬁﬁhes e
R o EP-eNTE DE LOS s ol gl ol 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA ANUAL BALANCE GENERAL PRESUPUESTAL Y
pkegoisasl CERTIFICADO ¥ | POLITICAS DE CONTROL
REPORTES DE FINANCIERO
TESORERIA
5.1.1 GESTIONAR EL MANEJO DE RETRASOS EN LAS
PROPOSITO PORCENTAJE DEL GASTO | EGRESOS EJECUTADOS / EGRESOS EJECUCION DEL
PSSR RECURSOS PARA LA OPERATIVA bt ikt i gl 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL AALTE, NEokerich MINISTRACIONES NI
DEL MUNICIPIO RECORTES
CONTABLES ¥ PRESUPUESTALES
PRESUPUESTALES
QUE EXISTA
EACIONS N S LT AESTIONAR PORCENTAJE DE PERSONAL EN HUMERD.DE SERVIDORES CAPACITAGIN LISTAS L Py
2o a1 | CAPACITACIONES EN MATERIA DE CAPACITADOS / TOTAL DE 100% | PORCENTAJE | ESTATREGICO |  EFICIENCIA TRIMESTAL :
CONTABILIDAD FINANCIERA. DE ASISTENCIAS Y PROGRAMAS DE
(LINEAS DE ACCION) CONTABILIDAD FINANCIERA. SERVIDORES DEL AREA EVALUACIONES CAPACITACION
ACTUALIZADOS
REPORTES DEL AREA
DE CAPACITACION
COORDINAR UNA SESION DE EVIDENCIAS S e E e
CAPACITACION INTERNA SOBRE REALIZACION DE TOTAL DE EVENTOS DE FOTOGRAFICAS,
Gl LS B £ SO CORRECTO DEL SISTEMA | CAPACITACIONES CONTABLES CAPACITACION 100% | PORCENTAJE | ERTATREGICO | EFICIENGIA TRIMESTAL REGISTROS DE NE&?:%% T‘:m
CONTABLE INSTITUCIONAL. ASISTENCIA, Rridpstphnl
R A MATERIALES
¥ : ENTREGADOS
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN
Ficha del Indicador

M

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Ramo Administrativo: TESORERIA
Unidad Responsable del pp: ~ TESORERIA

Denominacion de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027

-

Mision Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo

2024 - 2027: 5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSOS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

Linea de Accion del Plan Municipal de Desarrollo 2024- 5.1.1.7. GESTIONAR CAPACITACIONES EN MATERIA DE CONTABILIDAD FINANCIERA.

2027:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo:

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

GESTIONAR CAPACITACIONES EN CONTABILIDAD FINANCIERA PARA FORTALECER LAS COMPETENCIAS DEL PERSONAL Y MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA.

Orden en la MIR: FIN Nombre del Indicador:
Dimension del Indicador: INSTITUCIONAL Tipo del indicador:
Definicion del Indicador: Tipo de valor de la Meta:
Formula: Unidad de Medida:
Desagragacion Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicion:

]
H
z
H

CARACTERISTICA DEL INDICADOR

EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

ESTRATEGICO

MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN
RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO

PORCENTAJE

ANUAL

CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION
Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR
. ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS
Relevancia 25
RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.
Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO
- M’ - . S e N il 2s_ o ESTE INDICADOR €S MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,
onitareable PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION
Ad d . 10 ES APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA
ecuado - Ll DELAMISMA E
. APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO
Aporte Marginal 20 MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR

Nombre JUAN JOSE Apsliido Patsmuo BACAB Apellido Materno EUAN
Area: TESORERIA — TESORERO Correo Electrénico:
Telefono: Lada Extension:

DETERMINACION DE METAS

Meta Acumulable: 100%
Justificacién de la Factibilidad

Comportamiento del Indicador: RELEVANTE
MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO

Factibilidad de la Meta: 100%



LINEA BASE
Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)
JUSTIFICACION LINEA BASE

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

H
¢
g

Umbral Verde:

80-60 Umbral Rojo:

IO o

META DEL TRIENIO

Valor Periodo al que corresponde
ARNO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES
EFICIENTADO GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

¥ Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Perlodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 il - i
EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO INGRESOSTTOTAL ES GASTOS TOTALES Abril - Junio
Periodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4

Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Namero de variables:
Nombre:
PAGO DE BIENES Y SERVICIOS
Medios de Verificacion

SUPERVISION
Desagregacion Geografica

OFICINA DE TESORERIA
Metodo de Recopilacion de Datos

BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS
Nombre

PORCENTAJE DE INFORMACION REVISADA Y VALORADA

Medios de Verificacion

TRIMESTRALES

Desagregacion Geografica
OFICINAS DE TESORERIA

Metodo de Recopilacion de Datos

PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO

/.
y/o

Técnico:

i

2
Descripcion de la Variable

NUMERO DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS
Unidad de Medida

ABSOLUTO

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacion

TRIMESTRAL

Descripcion de la Variable

Unidad de Medida
NA

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacion

MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025



Ciclo 3 Valor Periodo

2024 30% Octubre - Diciembre
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 25% cx

KARLA DE LOURDES\REYES EUAN .
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION E INNOVACION MUNICIPAL
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN F %f
Ficha del Indicador A
e

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Ramo Administrativo: TESORERIA
Unidad Responsable del pp: ~ 1ESORERIA
Denominacién de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Misién Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo
2024 - 2027:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSOS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

Linea de Accion del Plan Municipal de Desarrollo 2024- 5.1.1.6. PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y TRANSFERENCIAS EN LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL MUNICIPIO.

~
8
bl

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Resumen Narrativo: PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LAS TRANSFERENCIAS TRANSPARENTES EN LA EJECUCION DE LOS RECURSOS MUNICIPALES

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Orden en la MIR: FIN Nombre del Indicador: EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Dimensién del Indicador: INSTITUCIONAL Tipo del indicador: ESTRATEGICO

it e L g dores RMEEIECIRI ::‘ in:::g EDCEUECI:.I:E'I‘E::ILJ: 2: EL:‘) ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN
Formula: Unidad de Medida: PORCENTAJE

Desagragacién Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: ANUAL

|
|

Hombre: Mujer: Total:
CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION

Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR

Relaianda = ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS
Blevancy RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.

Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO

Nionil bl 5 ESTE INDICADOR ES MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,

opiitoreanie PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION

Ad d i ES APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA

ECNAC0 DE LA MISMA

Aporte M inal 2 APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO
PATLC MArgina MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR
Nombre: JUAN JOSE Apellido Paterno: BACAB Apellido Materno: EUAN
Area: TESORERIA Puesta: TESORERO Correo Electronico:
Telefono: Lada Extension:

DETERMINACION DE METAS
100% Comportamienta del Indicador: RELEVANTE Factibilidad de la Meta: 100%
Justificacion de la Factibilidad MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO

|



| -‘

LINEA BASE
Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE|

JUSTIFICACION LINEA BASE

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

it O 050 ot

META DEL TRIENIO

H
.
H

Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) {universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES
EFICIENTADO GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES Abril - Junio
EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO
Periodo 3 lulic - Septiembre
Periodo 4 Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Numero de variables: 2
Nombre: Descripcion de la Variable
PAGO DE BIENES Y SERVICIOS NUMERO DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS
Medios de Verificacion Unidad de Medida
SUPERVISION ABSOLUTO
Desagregacion Geografica Frecuencia

OFICINA DE TESORERIA
Metodo de Recopilacion de Datos

BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS

Nombre
PORCENTAIE DE INFORMACION REVISADA Y VALORADA
Medios de Verificacién

TRIMESTRALES

Desagregacion Geografica
OFICINAS DE TESORERIA

Metodo de Recopilacion de Datos

PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacion

TRIMESTRAL

Descripcion de la Variable

Unidad de Medida

NA

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacion

MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

Técnico:

.

CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025



Ciclo Valor Periodo

2024 30% Octubre - Diciembre
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 25% cx

KARLA DE _LOURDES REYES EUAN,
DIRECTOR GENERAL DE PLANE&ES&;’E INNOVACION MUNICIPAL
s YA

2 ,;_‘.':.-:‘-.’."‘7'\ £
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b, AYLNTAMIENTO
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN s
Ficha del Indicador T =

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO {PP)

Ramo Administrativo: TESORERIA

Unidad Responsable del pp;:  TESORERIA
Denominacién de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Mision Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo
2024 - 2027:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

del Plan Municipal de llo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSOS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

5.1.1.1.MEJORAR LA OPERATIVIDAD DE LOS SERVICIOS DE PAGOS, COMO TRAMITES, RECAUDACION DE IMPUESTOS, PAGOS DE

Hlasa ds Acrion Oe! Plan haicies! 08 DRSSOONO B02%: | 1 R£CHOS, MULTAS, ENTRE OTROS.

2027:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Narrativo: OPTIMIZAR LOS SERVICIOS DE PAGOS, INCLUYENDO TRAMITES, IMPUESTOS, DERECHOS Y MULTAS, PARA HACERLOS MAS AGILES, SEGUROS Y ACCESIBLES.

5

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Orden en la MIR: FIN Nombre del Indicador: EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Dimension del Indicador: INSTITUCIONAL Tipo del Indicador: ESTRATEGICO

MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN

s Mo evelol de e RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO
Formula: Unidad de Medida: PORCENTAIE
Desagragacion Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicion: ANUAL

Enfoque de Transversalidad:
Hombre: Mujer: Total:
CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION
Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR
Rel ; 55 ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS
sivancia RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.
Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO
Monli bl 35 ESTE INDICADOR £S MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,
Oftorean)e PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION
Ad d i ES APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA
galaae DE LA MISMA
A NMaiaial - APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO
porte Margina MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR

Nombre: JUAN JOSE Apellido Paterno: BACAB Apellido Materno: EUAN
Area: TESORERIA Puesto: TESORERO [EorTG Emck AR
Telefono: Lada Extension:

DETERMINACION DE METAS

Meta Acumulable: 100% Comportamiento del Indicador: RELEVANTE Factibilidad de la Meta: 100%
Justificacion de la Factibilidad MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO



» A ]
Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

JUSTIFICACION LINEA BASE

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

Tipo de Valor:
v IR v+ 4 %040 e o) e
Valor Periodo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES
EFICIENTADO GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES Abril - Junio
] EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO
Periodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Numero de variables: 2
Nombre: Descripcion de la Variable
PAGO DE BIENES Y SERVICIOS NUMERO DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS
Medios de Verificacion Unidad de Medida
SUPERVISION ABSOLUTO
Desagregacion Geografica Frecuencia
OFICINA DE TESORERIA TRIMESTRAL
Metodo de Recopilacién de Datos Fecha de disponibilidad de la Informacion
BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS TRIMESTRAL
Nombre Descripcion de la Variable

PORCENTAJE DE INFORMACION REVISADA ¥ VALORADA

Medios de Verificacion Unidad de Medida

TRIMESTRALES NA

Desagregacion Geografica Frecuencia

OFICINAS DE TESORERIA TRIMESTRAL

Metodo de Recopilacion de Datos Fecha de disponibilidad de la Informacién
PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

ci I y/o CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025

Comentario Técnico:



Valor Periodo

Octubre - Diciembre

2024 30%
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 5% cx

KARLA DE LOURDES REYES EUAN
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION E INNOVACION MUNICIPAD

RRESPONDIENTE
gy,




ALCALDIA DE HECELCHAKAN
Ficha del Indicador

HECELCHAKAN pr

o

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

|¢

Ramo Administrativo: TESORERIA
Unidad Responsable del pp: ~ TESORERIA
Denominacién de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Mision Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo
2024 - 2027:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSOS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

Linea de Acci6n del Plan Municipal de Desarrollo 2024- 5.1.1.2. IMPULSAR LA PLANIFICACION DE LIQUIDEZ DE PAGO Y COBRO.

13
8
~

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

|

Narrativo: IMPULSAR LA PLANIFICACION DE LIQUIDEZ DE PAGOS Y COBROS PARA ASEGURAR UNA GESTION FINANCIERA EFICIENTE Y OPORTUNA.

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Orden en la MIR: FIN Nombre del Indicador: EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Dimension del Indicador: INSTITUCIONAL Tipo del Indicador: ESTRATEGICO

MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN

Dafinicida del Ingicadors Mo daieos fala Mt RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO
Formula: Unidad de Medida: PORCENTAIE
Desagragacion Geogrifica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicion: ANUAL
Enfoque de Transversalidad:
Hombre: Muijer: Total:
CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION
Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR

ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS

| 25

Relevanda RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.

Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO
Monit bl 2 ESTE INDICADOR ES MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,

ON-oreang PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION

Ad d 10 ES APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA

ecuaco DE LA MISMA
Aporte M inal 2 APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO

porte-Margin MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR

Nombre: JUAN JOSE Apellido Patemo: BACAB Apellido Materno: EUAN
Area: TESORERIA Pumsto: TESORERO Correo Electronico:
Telefono: Lada Extension:

DETERMINACION DE METAS

Meta Acumulable: 100% Comportamiento del indicador: RELEVANTE Factibilidad de la Meta: 100%
Justificacion de la Factibilidad MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO



| ‘

LINEA BASE
Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

JUSTIFICACION LINEA BASE

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

v O v 00 —

META DEL TRIENIO

H
:
g

Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES
EFICIENTADO GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

METAS CICLO PRESUPUESTARIO
Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES Abril - Junio
) EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO " -
Pericdo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Numero de variables: 2
Nombre: Descripcion de la Variable
PAGO DE BIENES Y SERVICIOS NUMERO DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS
Medios de Verificacion Unidad de Medida
SUPERVISION ABSOLUTO
Desagregacion Geografica Frecuencia
OFICINA DE TESORERIA TRIMESTRAL
Metodo de Recopilacion de Datos Fecha de disponibilidad de la Informacion
BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS TRIMESTRAL
Nombre Descripcion de la Variable

PORCENTAJE DE INFORMACION REVISADA Y VALORADA

Medios de Verificacion Unidad de Medida

TRIMESTRALES NA

Desagregacion Geografica Frecuencia

‘OFICINAS DE TESORERIA TRIMESTRAL

Metodo de Recopilacion de Datos Fecha de disponibilidad de la Informacion
PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

ional y/o donal CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025

Comentario Técnico:



Ciclo Valor Periodo

2024 30% Octubre - Diciembre
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 25% cx

\SUDiy

KARLA DE LOURDES RBYES EUAN
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION E INNOVACION MUNICIPAL %

H. AY UNTAMIENTO
CONSTITUL cloNAL
\\. CAMPECHE




ALCALDIA DE HECELCHAKAN Lz )

Ficha del Indicador 75
M KAN .ll'..:_!_Ju

Ramo Administrativo: TESORERIA
Unidad Responsable del PP: TESORERIA
Denominacion de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Mision Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo
2024 - 2027:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSOS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

5.1.1.3. IMPULSAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE MEDIANTE LA GESTION DE LOS FLUJOS DE COBRO Y PAGO, Y LA PLANIFICACION DE LA

Linea de Accion del Plan Municipal de Desarrollo 2024~ LIQUIDEZ.

2027:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

FOMENTAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE MEDIANTE LA GESTION EFICIENTE DE LOS FLUJOS DE COBRO Y PAGO Y LA PLANIFICACION ESTATREGICA DE LA
LIQUIDEZ.

|

Narrativo:

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Orden en la MIR: FIN Nombre del Indicador: EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Dimensién del Indicador: INSTITUCIONAL Tipo del Indicador: ESTRATEGICO

MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN

Definicion del Indicador: Jiopa ymiords In Mst: RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO
Formula; Unidad de Medida: PORCENTAJE
Desagragacion Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicion: ANUAL

Enfoque de Transversalidad:
Hombre: Mujer: Total
CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION
Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR
Rel ; 35 ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS
Eievancls RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.
Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO
Moni bi 3¢ ESTE INDICADOR ES MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,
onitoreable PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION
ad d 0 ES APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA
geuacd DE LA MISMA
A pariiiai 3 APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO
porte Margina MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR

Nombre: JUAN JOSE Apellido Paterno: BACAB Apellido Materno: EUAN
Area: TESORERIA Puesto: TESORERO Correa Electrénico:
Telefono: Lada Extension:

DETERMINACION DE METAS

Meta Acumulable: 100% Comportamiento del Indicador: RELEVANTE Factibilidad de la Meta: 100%
Justificacion de la Factibilidad MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO



LINEA BASE
Valor Periodo al que corresponde
ARNO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

JUSTIFICACION LINEA BASE

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

[ T 00 s

H
P

Valor Periodo al que corresponde
ARNO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES
EFICIENTADO GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE|

Valor Periodo al que corresponde

Periodo Indicador Numerador Denominador el valor

segun frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 il - i
erf o T —— INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES .Abl’ll Junio
Periodo 3 Julio - Septiembre
Periodo 4 Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

§
%

Nombre: Descripcion de la Variable

PAGO DE BIENES Y SERVICIOS NUMERO DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS

Medios de Verificacion Unidad de Medida :
SUPERVISION ABSOLUTO

Desagregacién Geografica Frecuencia

OFICINA DE TESORERIA TRIMESTRAL

Metodo de Recopilacion de Datos Fecha de disponibilidad de la Informacién

BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS TRIMESTRAL

Nombre Descripcion de la Variable

PORCENTAJE DE INFORMACION REVISADA Y VALORADA

Medios de Verificacion Unidad de Medida

TRIMESTRALES NA

Desagregacion Geografica Frecuencia

OFICINAS DE TESORERIA TRIMESTRAL

Metodo de Recopilacion de Datos Fecha de disponibilidad de la Informacién
PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

fe i ional y/o I jonal: CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025

Comentario Técnico:



Valor =

Ciclo
Octubre - Diciembre

2024 30%
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 25% cX

_\\mm— A o
KARLA DE_LOURDES REYES £UAN X GSEBACA
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION,E: INNOVACION MUNICIPAL REA CORRESPONDIENTE
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ALCALDIA DE HECELCHAKAN ey
Ficha del Indicador ;

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

Ramo Administrativo: TESORERIA
Unidad Responsable del pp; ~ TESORERIA
Denominacién de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Mision Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo
2024 - 2027:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSQS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2024- 5.1.1.4. CONTRIBUIR A LA ELABORACION DE LA LEY DE INGRESOS Y EL PRESUPUESTO DE EGRESOS.
2027:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
CONTRIBUIR A LA ELABORACION DE LA LEY DE INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA GARANTIZAR UNA PLANIFICACION FINANCIERA ORDENADA Y

Resumen Narrativo:
TRANSPARENTE.
INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Orden en la MIR: FIN Nombre del Indicador: EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO
Dimension del Indicador: INSTITUCIONAL Tipo del Indicador: ESTRATEGICO
MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN
Definicién del Indicador: g o RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO
Formula: Unidad de Medida: PORCENTAJE
w Geografica: _ MUNICIPAL Frecuencia de Medicién: ANUAL

|
i

Hombre: Mujer: Total:

CARACTERISTICA DEL INDICADOR

CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION
Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR
Rel nei 2% ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS
alevancia RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.
Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO

ESTE INDICADOR ES MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,

Monitoreable = PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION
Adetusd e £5 APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA
ecuado DE LA MISMA
i 5 APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO
Aporte Margina MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR

Nombre: JUAN JOSE Apellido Paterno: BACAB Apellido Matemo: EUAN
Area: TESORERIA Puesto: TESORERO Correo Electrdnico:
Telefono: Lada Extensidn:

DETERMINACION DE METAS

Meta Acumulable: 100% Comportamiento del Indicador: RELEVANTE Factibilidad de la Meta: 100%
Justificacion de la Factibilidad MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO



LINEA BASE

ANO

2025 EQUILIBRIO FINANCIERO

JUSTIFICACION LINEA BASE

H
:
g

omorsver | TS i

2025 EQUILIBRIO FINANCIERO

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

META DEL TRIENIO

Valor Periodo al que corresponde
Numerador Denominador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)

INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

80-60 Umbral Rojo:

Valor Periodo al que corresponde
Numerador Denominador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)

INGRESOS TOTALES
GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

METAS CICLO PRESUPUESTARIO

Periodo
segun frecuencia de medicion
Periodo 1
Periodo 2
Periodo 3
Periodo 4

EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Valor Periodo al que corresponde
Numerador Denominador el valor
(Absoluto) (universo de cobertura)

Enero - Marzo

INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES Abril - Junio

Julio - Septiembre
Octubre - Diciembre

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Numero de variables:
Nombre:
PAGO DE BIENES Y SERVICIOS
Medios de Verificacion

SUPERVISION
Desagregacion Geografica

OFICINA DE TESORERIA
Metodo de Recopilacion de Datos

BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS
Nombre

PORCENTAIE DE INFORMACION REVISADA ¥ VALORADA

Medios de Verificacion

TRIMESTRALES
Desagregacion Geografica

OFICINAS DE TESORERIA
Metodo de Recopilacion de Datos

PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO

2
Descripcion de la Variable
NUMERO DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS
Unidad de Medida

ABSOLUTO

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacion

TRIMESTRAL

Descripcion de la Variable

Unidad de Medida

NA

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de di i de la Inf i6

MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025



Ciclo Valor Periodo

2024 30% Octubre - Diciembre
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 5% cx

KARLA DE_LOU EVES EUAN _STeiZiiw
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION; E':ZNKQUAGION MUNICIPAL
C g




ALCALDIA DE HECELCHAKAN Y]

Ficha del Indicador Tl
B

Ramo Administrativo: TESORERIA
Unidad Responsable del PP: TESORERIA
Denominacion de PP: EFICIENCIA EN LA RECAUDACION

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2024-2027
5. MUNICIPIO HONESTO, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Mision Estrategica del Plan Municipal de Desarrollo
2024 -2027:

Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027:  5.1.GARANTIZAR FINANZAS RESPONSABLES PARA LA EJECUCION EFICIENTE DE LOS RECURSOS

Estrategia del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027: 5.1.1. GESTIONAR EL MANEJO DE RECURSOS PARA LA OPERATIVA DEL MUNICIPIO

Linea de Accién del Plan Municipal de Desarrollo 2024- 5.1.1.5. REGISTRAR Y CLASIFICAR LOS ESTADOS DE CUENTA POR MEDIO DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA,

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
ez
Resumen Narrativo: REGISTRAR Y CLASIFICAR LOS ESTADOS DE CUENTA MEDIANTE LA CONTABILIDADFINANCIERA PARA ASEGURAR INFORMACION PRECISA Y CONFIABLE.

INDICADOR
DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Orden en la MIR: FIN Nombre del indicador: EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Dimension del Indicador: INSTITUCIONAL ﬂpodll.f;ﬂﬁldoﬁ ESTRATEGICO

Y ™
finicion del ndi % o de Unlor da 1a Mata: MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOSRECURSOS EN

RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO
Formula: Unidad de Medida: PORCENTAJE
Desagragacion Geografica: MUNICIPAL Frecuencia de Medicion: ANUAL

1
|

g

bre: Mujer: Total:

CARACTERISTICA DEL INDICADOR
CARACTERISTICA CALIFICACION JUSTIFICACION

Claridad 10 SE DEFINE DE MANERA CLARA, LA APLICACION DE DICHO INDICADOR

ESTE INDICADOR ES DE GRAN IMPORTANCIA PARA MEDIR LA ESTABILIDAD DE LOS

i 25

Relevancia RECURSOS DEL MUNICIPIO DE HECELCHAKAN.

Economia 10 GENERA EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL GASTO DEL AYUNTAMIENTO
Monitoreable 2 ESTE INDICADOR ES MONITOREABLE DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES,

PLANTEADAS A SEGUIR POR LA DIRECCION
Adeciiada 10 ES APLICABLE EN LA PRACTICA DIARIA DEL AREA, RESPECTO A LA COMPETENCIA
DE LA MISMA
; APORTA AL INDICADOR GENERAL DE EFICIENCIA , EN EL SERVICIO PUBLICO
Aporte Marginal 20 MUNICIPAL

SERIE DE INFORMACION DISPONIBLE

CONTACTO DEL INDICADOR

Nombre: JUAN JOSE Apellido Paterno: BACAB Apellido Materno: EUAN
Area: TESORERIA Puesto: TESORERO Carreo Electrénico:
Telefono: Lada Extension:

DETERMINACION DE METAS

100% Comportamiento del Indicador: RELEVANTE Factibilidad de la Meta: 100%

|

Justificacion de la Factibilidad MEDIR EL GRADO DE EFICIENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS EN RELACION A LA EJECUCION DEL EGRESO



Valor Periodo al que corresponde
ANO Indicador Numerador Denominador el valor
(relativo) {Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

JUSTIFICACION LINEA BASE

PARAMETROS DE SEMAFORZACION

Tipo de Valor:

it R 040 o

META DEL TRIENIO

Valor Periodo al que corresponde
ARO Indicador Numerador Denominador el valor
(Relativo) {Absoluto) (universo de cobertura)
2025 EQUILIBRIO FINANCIERO INGRESOS TOTALES
EFICIENTADO GASTOS TOTALES TRIMESTRAL (ENERO A DICIEMBRE)

Valor Periodo al que corresponde
Periodo Indicador Numerador Denominador el valor
segun frecuencia de medicion (relativo) (Absoluto) (universo de cobertura)
Periodo 1 Enero - Marzo
Periodo 2 INGRESOS TOTALES GASTOS TOTALES Abril - Junio

EQUILIBRIO FINANCIERO EFICIENTADO

Periodo 3
Periodo 4

Numero de variables:
Nombre:
PAGO DE BIENES Y SERVICIOS
Medios de Verificacion

SUPERVISION
Desagregacion Geografica

OFICINA DE TESORERIA
Metodo de Recopilacion de Datos

BASE DE INFORMACION GENERADA POR EL AREA DE INGRESOS
Nombre
PORCENTAJE DE INFORMACION REVISADA Y VALORADA

Medios de Verificacion

TRIMESTRALES

Desagregacion Geografica

OFICINAS DE TESORERIA
Metodo de Recopilacion de Datos

PAGINA WEB O SITIO OFICIAL ELECTRONICO

CARACTERISTICAS DE LAS VARIABLES

Julio - Septiembre
Octubre - Diciembre

2
Descripcién de la Variable

NUMERQ DE VECES QUE SE REALIZAN LOS PAGOS
Unidad de Medida

ABSOLUTO

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacion

TRIMESTRAL

Descripcion de la Variable

Unidad de Medida

NA

Frecuencia

TRIMESTRAL
Fecha de disponibilidad de la Informacién

MES POSTERIOR AL TRIMESTRE

CUENTA PUBLICA MUNICIPAL 2025



Ciclo Valor Periodo

2024 30% Octubre - Diciembre
2025 100% Enero - Diciembre
2026 100% Enero - Diciembre
2027 75% Enero - Septiembre
2027 25% cx

o TEB
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DIRECTOR GENERAL DE PCANEACION E INNOVACION MUNICIPAL
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